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S U P L E M E N T O  -  I

LEI n. 5.949, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre o Plano Plurianual do município de Campo Grande para o quadriênio de 2018 a 2021 e dá 
outras providências.

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu, MARCOS MARCELLO TRAD, Prefeito Municipal de Campo Grande, Capital 
do Estado de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei.

CAPÍTULO I 
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL 

Art. 1º Esta Lei institui o Plano Plurianual do Município de Campo Grande para o período de 2018 a 2021 - PPA 2018-2021, em 
cumprimento ao disposto no § 1º do art. 165 da Constituição Federal e §1º do art. 98 da Lei Orgânica do Município. 

Art. 2º O planejamento governamental é a atividade que, baseando-se em diagnósticos e estudos prospectivos, orienta as 
escolhas de políticas públicas. 

Art. 3º O PPA 2018-2021 é instrumento de planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas da administração 
pública municipal com o propósito de viabilizar a implementação e a gestão das políticas públicas, orientar a definição de prioridades e 
auxiliar na promoção do desenvolvimento sustentável. 

Art. 4º O PPA 2018-2021 terá como diretrizes: 

I - a garantia dos direitos humanos com redução das desigualdades sociais, regionais, étnico-raciais e de gênero; 

II - a ampliação da participação social, do controle social e da transparência; 

III - a promoção da sustentabilidade ambiental; 
IV - a valorização da diversidade cultural e da identidade regional; 

V - a excelência na gestão para garantir o provimento de bens e serviços à sociedade; 

VI - a humanização da saúde, elevando os índices de qualidade no atendimento à população; 

VII - o aumento da eficiência dos gastos públicos; 

VIII - o desenvolvimento sustentável; 

IX - o estímulo e a valorização da educação, da ciência e da tecnologia;

X - o equilíbrio entre receita e despesa;

XI - a integração entre as unidades, trazendo mais efetividade as ações;

XII - a realização de parcerias com outras instituições públicas e privadas.

CAPÍTULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO PLANO

Art. 5º O PPA 2018-2021 reflete as políticas públicas e orienta a atuação governamental por meio de Programas Temáticos e de 
Gestão e Manutenção e Programas de Operações Especiais, assim definidos: 

I - Programa Temático: organizado por recortes selecionados de políticas públicas, expressa e orienta a ação governamental para 
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a entrega de bens e serviços à sociedade; 

II - Programa de Gestão e Manutenção: expressa e orienta as ações destinadas ao apoio, à gestão e à manutenção da atuação 
governamental; e

III - Programa de Operações Especiais: são programas vinculados com despesas que não contribuem para a manutenção, 
expansão ou aperfeiçoamento das ações governamentais, das quais não resulta um produto, e não gera contraprestação direta sob a forma 
de bens ou serviços.

Art. 6º O Programa Temático é composto pelos seguintes elementos constituintes: 

I - Objetivo, que expressa as escolhas de políticas públicas para o alcance dos resultados almejados pela intervenção governamental 
e tem como atributos: 

a) Órgão Responsável: órgão cujas atribuições mais contribuem para a implementação do Objetivo ou da Meta; 

b) Iniciativa: declaração dos meios e mecanismos de gestão que viabilizam os Objetivos e suas Metas, explicitando a lógica da 
intervenção; e

c) Meta: medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quantitativa ou qualitativa.

Art. 7º  Integram o PPA 2018-2021 os seguintes anexos:

I - Macrodesafios; 

II - Resumo da Despesa por Macrodesafio Consolidado;

III - Objetivos e Metas por Macrodesafio;

IV - Programas por Macrodesafio e seus Desdobramentos.

CAPÍTULO III 
DA INTEGRAÇÃO COM OS ORÇAMENTOS 

Art. 8º Os Programas constantes do PPA 2018-2021 estarão expressos nas leis orçamentárias anuais, e nas leis e decretos de 
créditos adicionais. 

§ 1º As ações orçamentárias serão discriminadas exclusivamente nas leis orçamentárias anuais. 

§ 2º As iniciativas expressas nesta Lei estarão desdobradas em uma única ação ou várias ações, de acordo com a sua melhor 
alocação, visando ao seu acompanhamento e monitoramento. 

Art. 9º O Valor Global por Macrodesafios não são limites à programação e à execução das despesas expressas nas leis 
orçamentárias e nas leis de crédito adicional. 

Art. 10. Os orçamentos anuais, compatibilizados com o PPA 2018-2021 e com as respectivas leis de diretrizes orçamentárias, 
serão orientados pelas diretrizes expressas no art. 4º desta lei, para o alcance dos Objetivos constantes deste Plano. 

CAPÍTULO IV 
 DA GESTÃO DO PLANO 

Seção I 
Aspectos Gerais 

Art. 11.  A gestão do PPA 2018-2021 consiste na articulação dos meios necessários para viabilizar a consecução das suas metas, 
sobretudo para a garantia de acesso dos segmentos populacionais mais vulneráveis às políticas públicas e busca o aperfeiçoamento: 

I - dos mecanismos de implementação e integração das políticas públicas; 

II - dos critérios de regionalização das políticas públicas;

III - dos mecanismos de monitoramento, avaliação e revisão do PPA 2018-2021. 

Art. 12.  A gestão do PPA 2018-2021 observará os princípios da publicidade, eficiência, impessoalidade, economicidade e 
efetividade e compreenderá a implementação, o monitoramento, a avaliação e a revisão dos Programas, Objetivos e Iniciativas. 

Seção II 
Do Monitoramento e Avaliação 

Art. 13.  O monitoramento do PPA 2018-2021 é atividade estruturada a partir da implementação de cada Programa e orientada 
para o alcance das metas prioritárias da Administração. 
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Art. 14.  A avaliação consiste na análise das políticas públicas e dos Programas com seus respectivos atributos, fornecendo 
subsídios para eventuais ajustes em sua formulação e implementação.

 CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 15.  Para fins de atendimento ao disposto no § 1º do art. 167 da Constituição Federal, os investimentos, para o período de 
2018 a 2021, estão incluídos no Valor Global dos Macrodesafios. 

Parágrafo único.  A lei orçamentária anual e seus anexos detalharão os investimentos de que trata o caput para o ano de sua 
vigência. 

Art. 16.  Considera-se revisão do PPA 2018-2021 a inclusão, exclusão ou alteração de Programas. 

§ 1º  A revisão de que trata o caput, ressalvado o disposto nos §§ 4º e 5º deste artigo, será proposta pelo Poder Executivo por 
meio de projeto de lei. 

§ 2º  Os projetos de lei de revisão do Plano Plurianual que incluam Programa Temático ou Objetivo deverão conter os respectivos 
atributos. 

§ 3º  Considera-se alteração de Programa a inclusão, exclusão ou alteração de Objetivos, Iniciativas e Metas.  

§ 4º  O Poder Executivo, ao efetuar alterações promovidas pelas leis orçamentárias anuais e pelas leis de crédito adicional, 
atualizará:  

I - o Valor Global do Programa;  

II - a inclusão, exclusão ou alteração do Programa, do Objetivo e das Iniciativas;

III - as vinculações entre ações orçamentárias e Iniciativas; 

IV - a inclusão, exclusão ou alteração das Metas; 

§ 5º  O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar as informações gerenciais e os seguintes atributos: 

I - Indicadores de desempenho e ou ferramentas de acompanhamento e monitoramento do Plano; 
II - Meta de caráter qualitativo, cuja implementação não impacte a execução da despesa orçamentária; 

III - Órgão Responsável;  

IV - Iniciativa sem financiamento orçamentário. 

Art. 17.  Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2018.  

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE DEZEMBRO DE 2017.

MARCOS MARCELLO TRAD
Prefeito Municipal
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CAMPO GRANDE
MACRODESAFIOS

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Fortalecer as cadeias produtivas do agronegócio, como indutoras de desenvolvimento sustentável, buscando o abastecimento do mercado interno, bem como a
alavancagem do comércio, indústria e serviços; disponibilizar mão de obra qualificada; propiciar ambiente favorável ao desenvolvimento dos negócios, do
empreendedorismo e da atração de investimentos, com geração de empregos e distribuição de renda.

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

Melhorar a qualidade do ensino por meio da gestão dos indicadores prioritários, com a participação da comunidade, fortalecendo a gestão democrática e a
capacitação dos profissionais da educação.

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

Promover desenvolvimento urbano e rural sustentável, melhorando a qualidade da vias urbanas como foco no recapeamento da malha asfáltica; diminuindo o
tempo de deslocamento, priorizando a mobilidade de transporte público de forma integrada com transportes alternativos.

POLÍTICO INSTITUCIONAL

Aumentar a eficiência da gestão para o equilíbrio fiscal, com transparência, fortalecendo o planejamento como ferramenta para o atingimento dos objetivos,
valorizando os servidores municipais como sendo o principal ativo do município, para que eles sejam agentes indutores do desenvolvimento econômico e
social no atendimento das necessidades da população.

SAÚDE

Promover o acesso universal, assegurando equidade e qualidade de vida, fortalecendo a atenção básica, para que no longo prazo reduza o atendimento na
média e alta complexidade.

SOCIOCULTURAL

Reduzir as desigualdades, fortalecendo ações que promovam o desenvolvimento social com qualidade, equidade, atuando nas áreas de cultura, esporte, lazer
como precursores de desenvolvimento humano.

OPERAÇÕES ESPECIAIS

OPERAÇÕES ESPECIAIS

CAMPO GRANDE
RESUMO DA DESPESA POR MACRODESAFIO CONSOLIDADO

PPA 2018-2021
R$ 1,00

MACRODESAFIO 2018 2019 / 2020 / 2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 62.781.000 211.423.698

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO 782.827.000 2.631.176.380

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE 774.612.000 2.666.537.475

POLÍTICO INSTITUCIONAL 245.095.000 826.559.384

SAÚDE 1.253.918.000 4.567.220.970

SOCIOCULTURAL 167.910.000 539.427.041

OPERAÇÕES ESPECIAIS 415.254.000 1.400.432.863

TOTAL 3.702.397.000 12.842.777.811

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

1 Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

14 Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

17 Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do município, de convênios 
com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

1 Ampliar a produção vegetal do município, reduzindo a dependência externa e evitando o vazamento de PIB em 35%, além de gerar excedente para industrialização e 
exportação.

2 Fomentar a Agriculcura familiar, regularização e ampliação da produção de leite e laticínios, estabelecendo padrões sanitários e de comercialização para 65% dos 
laticínios implantados no município

3 Ampliar a produção e industrialização de proteína animal, reduzindo a concentração vertical e horizontal, evitando o vazamento de PIB, além de gerar excedente 
para a exportação e industrialização. Ter 100% da piscicultura e avicultura implantada.

4 Acompanhamento do desempenho e execução do Termo de Compromisso de 100% dos processos aprovados

5 Modernizar o PRODES implantando 100% do sistema de digitalização e acompanhamento.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

14 Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

17 Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do município, de convênios 
com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

6 Fortalecer o programa de Incubadoras Municipais utilizando 100% das salas dedicadas a empresas incubadas

7 Incrementar as compras públicas no município em 45%

8 Criar fóruns/eventos de divulgação e participação social em relação às ações e programas da Sedesc

9 Incentivos fiscais do Prodes. Beneficiar 70 empresas

10 Fomento a Indústria, Comércio e Serviço

11 Fomento ao Agronegócio

12 Adesão de novas empresas ao Serviço de Inspeção Municipal - SIM.

13 Melhoria do ambiente de Negócio (abertura de empresas, obtenção de alvarás, fornecimento de energia elétrica, registro de propriedades, obtenção de créditos, 
proteção de investidores minoritários, pagamento de impostos, comércio entre fronteiras, execução de contratos e  resolução de solvências).

EMENDA(S) DEZ/2017

14 Implementar o programa "Imposto Empreendedor" que prevê s concessão de incentivo fiscal de 2% sobre sobre ISSQN a empresas que destinarem recursos para as 
incubadoras de Campo Grande, Mato Grosso do Sul.

Nº 71

15 Fomentar as inovações tecnológicas (software, aplicativos e games) por meio do programa de incubadoras Municipais.

Nº 85

16 Implantar e apoiar o cinturão verde voltado para o cultivo de frutas e hortaliças priorizando a agricultura familiar.

Nº 205

17 Incrementar as compras públicas no município em 45% da agricultura familiar para com parte destas compras fornecer cestas básicas de alimentos produzidos no 
campo.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

14 Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

17 Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do município, de convênios 
com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 217

18 Fomentar a ampliação da produção de vegetais orgânicos.

Nº 300

19 Implantação do programa de agricultura urbana de cultivo de produtos hortifrúti, de Jardinagem e paisagismo e a produção artesanal de alimentos e bebidas para o
consumo humano, nos terrenos ociosos e baldios do perímetro urbano do Município.

Nº 310

20 Fomentar a fruticultura familiar.

Nº 316

40 Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com
parcerias da iniciativa privada

44 Operacionalização do sistema de intermediação de emprego municipal

1 Capacitar os servidores na área de Atendimento

2 Realizar o Atendimento itinerante nos bairros e regiões do município.

3 Promover o Atendimentos na Agência (CTPS-SEGURO DESEMPREGO-INTERMEDIAÇÂO)

4 Intermediar a inserção do trabalhador no mercado de trabalho.

5 Realizar pesquisas e informações estatísticas do mercado de trabalho por meio do Observatório do emprego

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

1 Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

14 Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

17 Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do município, de convênios 
com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

1 Ampliar a produção vegetal do município, reduzindo a dependência externa e evitando o vazamento de PIB em 35%, além de gerar excedente para industrialização e 
exportação.

2 Fomentar a Agriculcura familiar, regularização e ampliação da produção de leite e laticínios, estabelecendo padrões sanitários e de comercialização para 65% dos 
laticínios implantados no município

3 Ampliar a produção e industrialização de proteína animal, reduzindo a concentração vertical e horizontal, evitando o vazamento de PIB, além de gerar excedente 
para a exportação e industrialização. Ter 100% da piscicultura e avicultura implantada.

4 Acompanhamento do desempenho e execução do Termo de Compromisso de 100% dos processos aprovados

5 Modernizar o PRODES implantando 100% do sistema de digitalização e acompanhamento.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

40 Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com
parcerias da iniciativa privada

44 Operacionalização do sistema de intermediação de emprego municipal

6 Capacitar o Trabalhador para o atendimento das demandas de trabalho no Município

7 Realizar parcerias com instituições públicas e privadas para capacitação, colocação e recolação de empregos

8 Promover a reinserção de trabalhadores por meio do Proinc.

41 Fomentar o desenvolvimento e a formalização dos micros e pequenos empreendedores

45 Fomento ao micro e pequeno empreendendor

1 Atualizar a Lei e o Decreto de Regulamentação do Microcrédito Produtivo e Solidário

2 Conceder Empréstimos para os pequenos e médios empreendedores, nas diversas linhas de Créditos

3 Capacitar os servidores na área dos Agentes de Créditos

4 Conscientizar os beneficiários na utilização do crédito consciente.

5 Apoiar o microempreendedor no desenvolvimento do negócio

EMENDA(S) DEZ/2017

6 Realizar ampla divulgação dos empréstimos e das linhas de créditos oferecidas aos pequenos  e médios empreendedores.

Nº 86

7 Criar campanhas de divulgação das opções de crédito disponíveis no município.

Nº 280
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

50 Posicionar Campo Grande como destino turístico de eventos e negócios, contribuindo para o desenvolvimento econômico, social e ambiental.

53 Implementação e fortalecimento das ações de governança, promoção e marketing, qualificação dos produtos e serviços, sinalização e infraestrutura turística.

1 Implementar atividades sistemáticas de  promoção e marketing virtual e presencial por meio de famtour; presstripe , rodadas de negócios e participação em eventos 
de caráter nacional e internacional, compreendendo um total de 67 ações.

2 Apoiar à captação de eventos indutores de fluxo turístico, atraindo 45 novos eventos.

3 Realizar cursos, seminários e oficinas visando a qualificação dos produtos e serviços turísticos , totalizando  32 eventos formativos e de aperfeiçoamento.

4 Implementar o City Tour, beneficiando 42.000 pessoas entre turistas, população e escolares.

5 Implantar sinalização turística em Campo Grande.

6 Implementar o Plano Integrado de Turismo Sustentável

7 Desenvolver e implementar a Plataforma de Consumo do Turismo

8 Implantar 02 novos centros de atendimento ao turista - saída para São Paulo e Cuiabá

9 Realizar e manter atualizado  o inventário da oferta e demanda turística

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

1 Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

40 Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com
parcerias da iniciativa privada

44 Operacionalização do sistema de intermediação de emprego municipal

6 Capacitar o Trabalhador para o atendimento das demandas de trabalho no Município

7 Realizar parcerias com instituições públicas e privadas para capacitação, colocação e recolação de empregos

8 Promover a reinserção de trabalhadores por meio do Proinc.

41 Fomentar o desenvolvimento e a formalização dos micros e pequenos empreendedores

45 Fomento ao micro e pequeno empreendendor

1 Atualizar a Lei e o Decreto de Regulamentação do Microcrédito Produtivo e Solidário

2 Conceder Empréstimos para os pequenos e médios empreendedores, nas diversas linhas de Créditos

3 Capacitar os servidores na área dos Agentes de Créditos

4 Conscientizar os beneficiários na utilização do crédito consciente.

5 Apoiar o microempreendedor no desenvolvimento do negócio

EMENDA(S) DEZ/2017

6 Realizar ampla divulgação dos empréstimos e das linhas de créditos oferecidas aos pequenos  e médios empreendedores.

Nº 86

7 Criar campanhas de divulgação das opções de crédito disponíveis no município.

Nº 280

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

6 Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

8 Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

1 Concluir a Obra do Ceinf Residencial Serraville

2 Concluir a Obra do Ceinf Moreninha I

3 Concluir a Obra do Ceinf Oliveira III

4 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Colorado

5 Concluir a Obra do Ceinf Vespasiano Martins

6 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Nashiville

7 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Centenário

8 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Inápolis

9 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Anache

10 Concluir a Obra do Ceinf Nascente do Segredo

11 Concluir a Obra do Ceinf Vila Nasser

12 Concluir a Obra do Ceinf Jardim  Talismã

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

8 Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

13 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Radialista

14 Concluir a Obra do Ceinf São Conrado

15 Concluir a Obra do Ceinf Zé Pereira

16 Concluir a Obra do Ceinf Noroeste

17 Concluir a Obra do Ceinf Popular

18 Construir o Ceinf Jardim Jerusalém

19 Construir o Ceinf Nelson Trad

20 Construir o Ceinf Portal do Panamá

21 Construir o Ceinf Oscar Salazar

22 Construir o Ceinf Nova Lima

23 Construir o Ceinf Vida Nova

24 Construir o Ceinf Seminário

25 Construir o Ceinf Santa Mônica

26 Construir o Ceinf Aquarius

EMENDA(S) DEZ/2017

27 (VETADO)

Nº 31

28 (VETADO)

Nº 32
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

8 Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

13 Concluir a Obra do Ceinf Jardim Radialista

14 Concluir a Obra do Ceinf São Conrado

15 Concluir a Obra do Ceinf Zé Pereira

16 Concluir a Obra do Ceinf Noroeste

17 Concluir a Obra do Ceinf Popular

18 Construir o Ceinf Jardim Jerusalém

19 Construir o Ceinf Nelson Trad

20 Construir o Ceinf Portal do Panamá

21 Construir o Ceinf Oscar Salazar

22 Construir o Ceinf Nova Lima

23 Construir o Ceinf Vida Nova

24 Construir o Ceinf Seminário

25 Construir o Ceinf Santa Mônica

26 Construir o Ceinf Aquarius

EMENDA(S) DEZ/2017

27 (VETADO)

Nº 31

28 (VETADO)

Nº 32

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

8 Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

EMENDA(S) DEZ/2017

29 (VETADO)

Nº 33

30 (VETADO)

Nº 34

31 (VETADO)

Nº 113

32 (VETADO)

Nº 114

33 (VETADO)

Nº 115

34 (VETADO)

Nº 116

35 (VETADO)

Nº 206

36 (VETADO)

Nº 229

37 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

8 Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 239

38 (VETADO)

Nº 248

39 (VETADO)

Nº 296

40 (VETADO)

Nº 297

41 (VETADO)

Nº 306

42 (VETADO)

Nº 307

43 (VETADO)

Nº 308

44 (VETADO)

Nº 309
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

8 Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

9 Operacionalização do Ensino Infantil da REME

1 Fornecer kit escolar

2 Fornecer uniforme escolar

4 Instalar o  sistema de videomonitoramento em todas as Unidades

5 Realizar formação continuada para os servidores que atuam na Educação Infantil

6 Realizar manutenção nas unidades

EMENDA(S) DEZ/2017

3 Fornecer merenda escolar balanceada.

Nº 298

7 (VETADO)

Nº 78

8 Implentar medidas de prevenção ao suicídio.

Nº 79

9 Incentivar o Programa Municipal adote uma escola.

Nº 80

10 Tornar as unidades de ensino melhor preparadas e atraentes para atender as necessidades educativas.

Nº 83

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

9 Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

10 Ampliar a rede do Ensino Fundamental da REME

2 Concluir a Obra da Escola Varandas do Campo

3 Concluir a Obra da Escola Parati

EMENDA(S) DEZ/2017

1 Construir a 1º Escola Sustentável na Vila Nathália - Caiobá

Nº 52

4 (VETADO)

Nº 10

5 (VETADO)

Nº 120

6 (VETADO)

Nº 121

7 (VETADO)

Nº 266

8 (VETADO)

Nº 305

9 (VETADO)

Nº 321

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

9 Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

11 Operacionalização do Ensino Fundamental da REME

1 Fornecer kit escolar

2 Fornecer uniforme escolar

4 Realizar formação continuada para os servidores que atuam no Ensino Fundamental

5 Realizar eleição direta para diretores Escolares

6 Oferecer Ensino Integral nas escolas da Reme

7 Instalar o  sistema de videomonitoramento em todas as unidades

8 Realizar manutenção nas unidades

EMENDA(S) DEZ/2017

3 Fornecer merenda escolar balanceada.

Nº 299

9 Implantar a semana do bem nas Escolas da Reme.

Nº 30

10 Promover passeios culturais pela cidade de Campo Grande na Rede Municipal de ensino.

Nº 66

11 (VETADO)

Nº 75

12 Implementar medidas de prevenção ao suicídio.

Nº 76
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

9 Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

11 Operacionalização do Ensino Fundamental da REME

EMENDA(S) DEZ/2017

13 Incentivar o programa municipal adote uma escola.

Nº 77

14 Tornar as unidades de ensino melhor preparadas e atraentes para atender as necessidades educativas.

Nº 84

15 Implementar programas de atividades extraclasse envolvendo estudantes, família, comunidade e professores.

Nº 87

16 (VETADO)

Nº 88

10 Melhorar a qualidade do Ensino Médio (Técnino em Agropecuária) oferecido na unidade de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral
do adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

12 Operacionalização do Ensino Médio da REME.

1 Fornecer kit escolar

2 Fornecer uniforme escolar

3 Fornecer merenda escolar

4 Realizar formação continuada com os servidores que atuam no ensino médio

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO

10 Melhorar a qualidade do Ensino Médio (Técnino em Agropecuária) oferecido na unidade de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral
do adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

12 Operacionalização do Ensino Médio da REME.

EMENDA(S) DEZ/2017

5 Promover ações de prevenção e combate ao suicídio na rede municipal de ensino.

Nº 68

6 Realizar manutenção na unidade.

Nº 267

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

3 Otimizar o sistema viário promovendo a acessibilidade, segurança e a fluidez do trânsito

3 Ações e serviços para a melhoria do trânsito

1 Manter a sinalização vertical  existente em 80% da cidade

2 Modernizar a sinalização  semafórica em 50 % da cidade

3 Manter a sinalização horizontal  existente em 80% da cidade

4 Manter 100% da sinalização das faixas elavadas e faixa de travessias de pedestres

7 Implantar  semáforos em 40 cruzamentos críticos

8 Gerenciar as ações e serviços de engenharia de trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

5 Implantar 100 unidades de faixas elevadas para pedestres

Nº 89

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

3 Otimizar o sistema viário promovendo a acessibilidade, segurança e a fluidez do trânsito

3 Ações e serviços para a melhoria do trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

6 Manter 100% da sinalização das ciclovias existentes, revitalizar e implantar dispositivos de segurança nas ciclovias.

Nº 49

9 Elaborar o Plano Municipal de Acessibilidade.

Nº 57

10 Implantar faixas elevadas para pedestres em frente aos Centros de Educação Infantil e Rede Municipal de Ensino - REME.

Nº 90

11 Implantar 150 unidades de quebra-molas.

Nº 105

12 Implantar a onda verde nas avenidas com alto fluxo de veículos.

Nº 207

13 Identificar e monitorar pontos críticos com mais incidências de acidentes no trânsito que afetam o sistema de saúde e suas redes de atenção.

Nº 208

14 Implementar melhorias nas sinalizações verticais em 30% da cidade.

Nº 265

15 Implantar pontos de parada para transporte escolar nas escolas.

Nº 295
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

4 Assegurar o cumprimento da normas legais, mantendo o ordenamento das vias e colaborando com a segurança e fuidez do trânsito

4 Modernização e operacionalização do sistema de fiscalização do trânsito

1 Ampliar o sistema de ficalização viário através de equipamentos eletrônicos e contingente de agentes de trânsito

2 Descentralizar a fiscalização de trânsito com a criação de bases operacionais

3 Gerenciar as ações e serviços da fiscalização do trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

4 Implementar os serviços de leilões de veículos apreendidos.

Nº 91

5 Contribuir para a formação e mudança de comportamentos no trânsito potencializando o desenvolvimento de valores e atitudes para um  trânsito mais
humano e cidadão

5 Ações e serviços de educação para o trânsito visando a redução de acidentes

2 Gerenciar as ações e serviços de educação para o trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

1 Ampliação das Campanhas e ações educativas em até 15 % ao ano, abordando além da prevenção de acidentes, ações positivas no trânsito, como o uso de setas, o 
trafego pela faixa da direita, a ultrapassagem pela esquerda, o respeito ao pedestre entre outros.

Nº 281

6 Garantir um transporte eficiente, integrado, acessível e capaz de servir à população com rapidez, conforto e segurança

6 Modernização e operacionalização do sistema de transportes

2 Planejar, manter, ampliar, fiscalizar e modernizar o sistema de transporte público e transporte individual em 100% ao ano

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

6 Garantir um transporte eficiente, integrado, acessível e capaz de servir à população com rapidez, conforto e segurança

6 Modernização e operacionalização do sistema de transportes

3 Gerenciar as ações e serviços do sistema de transportes

EMENDA(S) DEZ/2017

1 Ampliar em 20% os abrigos (pontos)  de ônibus instalados na capital (Atual 2062 instalados)

Nº 264

4 Implantação de monitoramento via publica.

Nº 2

5 (VETADO)

Nº 46

6 Instalação de bicicletários nos terminais de ônibus da capital.

Nº 47

7 (VETADO)

Nº 48

8 (VETADO)

Nº 209

9 (VETADO)

Nº 294

10 Implementar estudos, por meios próprios ou de convênios, que visem otimizar os itinerários dos ônibus urbanos do município por meio e pesquisas de embarque e 
desembarque.

Nº 318

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

6 Garantir um transporte eficiente, integrado, acessível e capaz de servir à população com rapidez, conforto e segurança

6 Modernização e operacionalização do sistema de transportes

EMENDA(S) DEZ/2017

11 Reduzir o déficit habitacional urbano da capital; promovendo a entrega de casas populares e o confinaciamento de moradias

14 Fomento a política de habitação, viabilizando projetos  na construição de  moradias de interesse social em áreas urbanas

1 1. Entregar 6115 unidades habitacionais.

2 2. Entregar 160 moradias destinadas a idosos por meio do projeto Meu cantinho

3 Regularizar documentação dos imóveis da EMHA (lotes e unidades habitacionais de interesse social para revenda)

4 Conceder crédito popular a 345 famílias para reforma  de moradias por meio do projeto Cartão Reforma

5 Reduzir inadimplência na carteira de mutuários da EMHA

6 Promover ações de prevenção à invasão de áreas públicas

7 Capacitar 100%  dos servidores voltados à área de política habitacional: habitação, regularização fundiária e desenvolvimento social

8 Operacionalizar a política habitacional em Campo Grande

9 Elaborar o Plano Municipal de Habitação de Interesse Social - PHABIS

EMENDA(S) DEZ/2017

10 Implantar a semana do bem nas escolas da REME.

Nº 14

11 Firmar parcerias público privadas com intuito de fomentar a construção de moradias.

Nº 210
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

15 Planejar, projetar e promover a regularização fundiária e o reassentamento de famílias em situação de vulnerabilidade social.

18 Apoio as famílias em situação de extrema vulnerabilidade social, em caráter emergencial, protegendo, garantindo e promovendo melhorias habitacionais e a regularização 
fundiária.

1 Realizar atendimento emergencial para reassentamento de famílias ocupantes de áreas de risco, desalojadas por interpérie ou em situação de vulnerabilidade social

2
Promover a regularização fundiária de ocupações consolidadas, em áreas desafetadas para tal, que não firam as normas de preservação ambiental, atendendo todos os 
requisitos da Lei Federal de Regularização Fundiária n. 13.465 de 11/07/17 bem como as normas municipais decorrentes dela e a análise social de perfil do público a 
ser beneficiado

3 Revitalizar fachadas em imóveis de interesse do Município

16
Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na política habitacional e urbana; e promover os Projetos de Trabalho Técnico Social
(PTTS) através de atividades nos eixos de educação ambiental, educação patrimonial, fortalecimento das organizaçaoes sociais e geração de trabalho e
renda

19 Operacionalização do FUNDHAB.

1 Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na política habitacional e urbana.

2 Atender famílias com o Projeto Trabalho Tecnico Social (PTTS)

17 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e construído e aperfeiçoar o lançamento e arrecadação dos
tributos imobiliários.

20 Modernização da Gestão Imobiliária

1 Atualizar  o manual de cadastro técnico imobiliário

3 Implantar o sistema móvel de coleta de dados cadastrais e urbanísticos

4 Elaborar a planta de valores e aptidão rural para ITR e ITBI

5 Reformular a planta de valores genéricos urbanos para IPTU

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

17 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e construído e aperfeiçoar o lançamento e arrecadação dos
tributos imobiliários.

20 Modernização da Gestão Imobiliária

6 Estruturar as equipes de trabalho através de treinamentos

7 Implantar o sistema de rastreamento por GPS para controle de resíduos sólidos e arborização

8 Fiscalizar atividades correlatas à ocupação do espaço físico e territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

2
Atualizar sistemas de taxas de serviços do Código Tributário Municipal, reduzindo
a burocracia e ampliando a regularização dos imóveis do município, inclusive, criando campanhas
com facilitações para regularização de imóveis.

Nº 278

9 (VETADO)

Nº 92

10 Realizar diagnóstico fitossanitário para verificar o risco de queda de árvores e efetuando as devidas substituições quando necessário.

Nº 211

11 Implantar o sistema de numeração em todos os lotes imobiliários de áreas e loteados regulares da cidade.

Nº 262

18 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e
circulação através do poder de policia administrativa.

21 Modernização da Gestão Ambiental e Urbana

1 Estruturar as equipes de trabalho através de treinamentos

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

18 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e
circulação através do poder de policia administrativa.

21 Modernização da Gestão Ambiental e Urbana

2 Revisar o Plano de Manejo da APA Lageado

3 Revisar o Plano de Manejo da APA Guariroba

4 Elaborar o Plano de Manejo da APA do Ceroula

5 Revisar o do Plano Diretor de Arborização

6 Revisar e Atualizar do Plano de Saneamento Básico de Campo Grande

7 Implantar o Plano de Coleta Seletiva

8 Implantar 07 Estações de Monitoramento da Qualidade do Ar

9 Implantar 16 Ecopontos no Município

10 Elaborar o Mapa de Ruídos

11 Elaborar o Cadastro de Áreas Contaminadas

12 Ampliar o Programa Manancial Vivo através do Pagamento por serviços ambientais

13 Aperfeiçoar  e manter a gestão dos Cemitérios Públicos Municipais

14 Implantar a Certificação Digital

15 Aperfeiçoar a fiscalização das feiras livres

16 Modernização das metodologias de gestão urbana e rural

17 Fiscalizar políticas da Gestão do ambiente natural e espaços públicos de convivência e circulação

EMENDA(S) DEZ/2017

18 Implantar em 100% a acessibilidade nas edificações.

Nº 13
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

18 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e
circulação através do poder de policia administrativa.

21 Modernização da Gestão Ambiental e Urbana

2 Revisar o Plano de Manejo da APA Lageado

3 Revisar o Plano de Manejo da APA Guariroba

4 Elaborar o Plano de Manejo da APA do Ceroula

5 Revisar o do Plano Diretor de Arborização

6 Revisar e Atualizar do Plano de Saneamento Básico de Campo Grande

7 Implantar o Plano de Coleta Seletiva

8 Implantar 07 Estações de Monitoramento da Qualidade do Ar

9 Implantar 16 Ecopontos no Município

10 Elaborar o Mapa de Ruídos

11 Elaborar o Cadastro de Áreas Contaminadas

12 Ampliar o Programa Manancial Vivo através do Pagamento por serviços ambientais

13 Aperfeiçoar  e manter a gestão dos Cemitérios Públicos Municipais

14 Implantar a Certificação Digital

15 Aperfeiçoar a fiscalização das feiras livres

16 Modernização das metodologias de gestão urbana e rural

17 Fiscalizar políticas da Gestão do ambiente natural e espaços públicos de convivência e circulação

EMENDA(S) DEZ/2017

18 Implantar em 100% a acessibilidade nas edificações.

Nº 13

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

18 Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e
circulação através do poder de policia administrativa.

21 Modernização da Gestão Ambiental e Urbana

EMENDA(S) DEZ/2017

19 Ampliar a fiscalização nas casas noturnas.

Nº 93

20 Implantar programa para trabalho com lixo reciclável, envolvendo cooperativas e população
de baixa renda.

Nº 212

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

1 Cadastrar e/ou atualizar dados das famílias em situação de pobreza no Cadastro Único.

2 Acompanhar as famílias inseridas no Programa Bolsa Família, intersetorialmente (Assistência Social, Saúde e Educação)

3 Apoiar, firmar e cofinanciar as Entidades Não Governamentais que prestam serviços da Proteção Social Básica e são referenciadas pelos CRAS

4 Oferecer  os serviços de Proteção e Atendimento Integral a Família - PAIF

5 Oferecer e fortalecer  o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos desenvolvidos pelas unidades estatais.

6 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

7 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 15 a 17 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

8 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos desenvolvidos nas unidades estatais

9 Oferecer e fortalecer os Serviços de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas desenvolvidos nas unidades estatais.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

10 Operacionalizar o Programa Acessuas Trabalho, promovendo o acesso dos usuários da assistência social às oportunidades de inclusão produtiva presentes no 
território.

11 Operacionalizar o Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, 
considerando sua família e seu contexto de vida, abrangendo os seis primeiros anos completos de vida.

12
Operacionalizar ações e estratégias de inclusão produtiva e geração de renda no território, mediante a realização de cursos, palestras e oficinas nas unidades da 
Proteção Social Básica, entidades e órgãos parceiros, destinados aos usuários da assistência social em Campo Grande, visando  a formação destes para a superação 
das vulnerabilidades sociais.

13 Operacionalizar e gerir Benefícios Eventuais e de Prestação continuada no Município de Campo Grande-MS.

14 Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços, programas e projetos socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção 
social das famílias atendidas.

15 Implantar a Central de Atendimento - Cadastro Único e Benefícios Socioassistenciais

16 Reformar e adequar a infraestrutura da Gestão do Cadastro Único.

17 Implantar 1 CRAS na região Anhanduizinho

18 Implantar 1 CRAS  na Região Prosa

19 Implantar 1 CRAS Região Segredo

20 Reformar 19 CRAS

21 Implantar 2 equipes volantes, sendo técnicos de referência composta por 02 técnicos de nível superior (01 assistente social e 01 psicólogo) e 02 técnicos de nível 
médio: sendo uma para atender os distritos de Rochedinho e  de Anhanduí.

22 Implementar a equipe de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família nos CRAS

EMENDA(S) DEZ/2017

23 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 12

24 (VETADO)

Nº 21

25 (VETADO)

Nº 200

26
Garantir os direitos e deveres de todo cidadão Campo-Grandense em estado de dependência química de drogas e suas famílias,fortalecendo as políticas públicas, 
promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, do 
usuário de drogas, desigualdade social, vulnerabilidade e desemprego das pessoas em estado de dependência química de drogas e suas famílias.

Nº 215

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

1 Executar obras de Recuperação de área degradada Cidade Morena (nascente córrego Gameleira).

2 Executar obras Drenagem em diversos bairros da cidade.

3 Executar obras de Infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Morumbi e Vilas Boas, em Campo Grande - MS

4 Realizar obras visando a execução de projetos prioritários de investimento-ppi, no Taquaral sendo lote i: infraestrutura no Pq Taquaral/jd Arco Iris; lote II.

5 Executar obras, visando a implantação de infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no bairro Ramez Tebet lote 2.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 12

24 (VETADO)

Nº 21

25 (VETADO)

Nº 200

26
Garantir os direitos e deveres de todo cidadão Campo-Grandense em estado de dependência química de drogas e suas famílias,fortalecendo as políticas públicas, 
promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, do 
usuário de drogas, desigualdade social, vulnerabilidade e desemprego das pessoas em estado de dependência química de drogas e suas famílias.

Nº 215

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

1 Executar obras de Recuperação de área degradada Cidade Morena (nascente córrego Gameleira).

2 Executar obras Drenagem em diversos bairros da cidade.

3 Executar obras de Infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Morumbi e Vilas Boas, em Campo Grande - MS

4 Realizar obras visando a execução de projetos prioritários de investimento-ppi, no Taquaral sendo lote i: infraestrutura no Pq Taquaral/jd Arco Iris; lote II.

5 Executar obras, visando a implantação de infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no bairro Ramez Tebet lote 2.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

6 Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II

7 Executar obras de pavimentação asfáltica no macro anel rodoviário/setor norte.

8 Executar obras de drenagem de águas pluviais no jd. Cidade Morena- etapa 4 - pac lagoa - av. Gury marques, r. Floreal, r. Salomão e r. Buenópolis

9 Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.

10 Executar obras com revitalização das ruas da área central da capital, dentrodo programa viva campo grande II.

EMENDA(S) DEZ/2017

11 (VETADO)

Nº 9

12 (VETADO)

Nº 16

13 (VETADO)

Nº 17

14 (VETADO)

Nº 107

15 (VETADO)

Nº 108

16 (VETADO)

Nº 109

17 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 110

18 (VETADO)

Nº 111

19 (VETADO)

Nº 112

20 (VETADO)

Nº 122

21 (VETADO)

Nº 123

22 (VETADO)

Nº 124

23 (VETADO)

Nº 125

24 (VETADO)

Nº 126

25 (VETADO)

Nº 127

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

26 (VETADO)

Nº 128

27 (VETADO)

Nº 129

28 (VETADO)

Nº 130

29 (VETADO)

Nº 131

30 Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem
 de águas pluviais no Bairros Nova Capital, Nova Jerusalém, Santa Felicidade e Vila Brasil.

Nº 260

31 (VETADO)

Nº 133

32 (VETADO)

Nº 134

33 (VETADO)

Nº 135

34 (VETADO)
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

26 (VETADO)

Nº 128

27 (VETADO)

Nº 129

28 (VETADO)

Nº 130

29 (VETADO)

Nº 131

30 Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem
 de águas pluviais no Bairros Nova Capital, Nova Jerusalém, Santa Felicidade e Vila Brasil.

Nº 260

31 (VETADO)

Nº 133

32 (VETADO)

Nº 134

33 (VETADO)

Nº 135

34 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 136

35 (VETADO)

Nº 137

36 (VETADO)

Nº 138

37 (VETADO)

Nº 139

38 (VETADO)

Nº 140

39 (VETADO)

Nº 141

40 (VETADO)

Nº 142

41 (VETADO)

Nº 143

42 (VETADO)

Nº 144

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

43 (VETADO)

Nº 145

44 (VETADO)

Nº 146

45 (VETADO)

Nº 147

46 (VETADO)

Nº 148

47 (VETADO)

Nº 149

48 (VETADO)

Nº 150

49 (VETADO)

Nº 151

50 (VETADO)

Nº 152

51 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 153

52 (VETADO)

Nº 154

53 (VETADO)

Nº 155

54 (VETADO)

Nº 156

55 (VETADO)

Nº 157

56 (VETADO)

Nº 158

57 (VETADO)

Nº 159

58 (VETADO)

Nº 160

59 (VETADO)

Nº 161
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

60 (VETADO)

Nº 162

61 (VETADO)

Nº 163

62 (VETADO)

Nº 164

63 (VETADO)

Nº 165

64 (VETADO)

Nº 166

65 (VETADO)

Nº 167

66 (VETADO)

Nº 168

67 (VETADO)

Nº 169

68 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 153

52 (VETADO)

Nº 154

53 (VETADO)

Nº 155

54 (VETADO)

Nº 156

55 (VETADO)

Nº 157

56 (VETADO)

Nº 158

57 (VETADO)

Nº 159

58 (VETADO)

Nº 160

59 (VETADO)

Nº 161

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 170

69 (VETADO)

Nº 171

70 (VETADO)

Nº 172

71 (VETADO)

Nº 173

72 (VETADO)

Nº 174

73 (VETADO)

Nº 175

74 (VETADO)

Nº 176

75 (VETADO)

Nº 177

76 (VETADO)

Nº 178

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

77 (VETADO)

Nº 179

78 (VETADO)

Nº 180

79 (VETADO)

Nº 181

80 (VETADO)

Nº 182

81 (VETADO)

Nº 183

82 (VETADO)

Nº 184

83 (VETADO)

Nº 185

84 (VETADO)

Nº 186

85 Obras visando a reforma dos banheiros do espaço público da feira livre da Vila Jacy, em Campo Grande/Ms  totalizando 100% aproximadamente.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

77 (VETADO)

Nº 179

78 (VETADO)

Nº 180

79 (VETADO)

Nº 181

80 (VETADO)

Nº 182

81 (VETADO)

Nº 183

82 (VETADO)

Nº 184

83 (VETADO)

Nº 185

84 (VETADO)

Nº 186

85 Obras visando a reforma dos banheiros do espaço público da feira livre da Vila Jacy, em Campo Grande/Ms  totalizando 100% aproximadamente.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 187

86 Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do Município.

Nº 188

87 (VETADO)

Nº 189

88 (VETADO)

Nº 190

89 (VETADO)

Nº 203

90 Concluir obras de pavimentações asfálticas no Jardim Anache.

Nº 204

91 (VETADO)

Nº 214

92 (VETADO)

Nº 219

93 (VETADO)

Nº 225

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

94 (VETADO)

Nº 226

95 (VETADO)

Nº 227

96 (VETADO)

Nº 228

97 (VETADO)

Nº 231

98 (VETADO)

Nº 232

99 (VETADO)

Nº 235

100 (VETADO)

Nº 236

101 (VETADO)

Nº 237

102 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 238

103 (VETADO)

Nº 244

104 (VETADO)

Nº 245

105 (VETADO)

Nº 246

106 (VETADO)

Nº 247

107 (VETADO)

Nº 256

108 (VETADO)

Nº 257

109 (VETADO)

Nº 258

110 (VETADO)

Nº 259
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

111 (VETADO)

Nº 261

112 (VETADO)

Nº 263

113 Implementar estudos, por meios próprios ou de convênios, que visem melhorar a qualidade e a redução de custos das pavimentações asfálticas do município.

Nº 317

114 Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Bairro Jardim Itatiaia.

Nº 313

115 (VETADO)

Nº 301

116 (VETADO)

Nº 302

117 (VETADO)

Nº 303

118 (VETADO)

Nº 304

119 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 238

103 (VETADO)

Nº 244

104 (VETADO)

Nº 245

105 (VETADO)

Nº 246

106 (VETADO)

Nº 247

107 (VETADO)

Nº 256

108 (VETADO)

Nº 257

109 (VETADO)

Nº 258

110 (VETADO)

Nº 259

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

35 Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

37 Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 312

38 Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

40 Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação urbanística

1 Revisar a Lei do Ordenamento do Uso e Ocupação do Solo

2 Revisar o Código de Obras

3 Revisar a Política Municipal de Habitação de Interesse Social (POLHIS)

4 Revisar o Plano Municipal de Habitação de Interesse Social (PHABIS)

5 Elaborar a Política e o Plano Municipal de Regularização Fundiária

6 Gerenciar e monitorar as ações da Política Urbana

7 Elaborar projetos de Requalificação Urbanística

EMENDA(S) DEZ/2017

8 Fomentar a participação popular através de audiências públicas e reuniões setorizadas

Nº 196

41 Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação ambiental

1 Elaborar o Plano de Manejo do APA Ceroula

2 Elaborar o Sistema Municipal de Unidades de Conservação - SMUC

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

38 Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

41 Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação ambiental

3 Revisar o Plano de Manejo do APA Guariroba

4 Revisar o Plano de Manejo do APA Lageado

5 Elaborar a Política Municipal de Educação Ambiental

6 Revisar o Plano Diretor de Arborização Urbana -PDAU

7 Elaborar a Política Municipal de Saneamento Básico

8 Revisar o Plano Municipal de Saneamento Básico

9 Atualizar o Plano Diretor de Drenagem Urbana

42 Sistematização e difusão de informações para subsidiar ações de planejamento do Município.

1 Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Indicadores Georreferenciados para a Gestão e Planejamento de Campo Grande - 
MS - SISGRAN

2 Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Groprocessamento -SIMGEO

3 Modernizar e ampliar a disseminação de informações técnicas disponíveis na biblioteca geógrafa Aparecida Lopes de Oliveira

4 Publicar documentação técnica produzida pela PLANURB

39
Implementar e ampliar os canais de interlocução do Poder Executivo Municipal com o cidadão, bem como com as entidades da sociedade civil
organizada de Campo Grande no que tange à gestão democrática da cidade com ênfase no fortalecimento do Programa "Comunidade Viva" e da "Rede
Viva".

43 Gerenciamento do Sistema Municipal de Planejamento - SMP, visando a promoção da participação social e do controle social

1 Gerir os 9 conselhos regionais da regiões urbanas de Campo Grande



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 18 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

38 Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

41 Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação ambiental

3 Revisar o Plano de Manejo do APA Guariroba

4 Revisar o Plano de Manejo do APA Lageado

5 Elaborar a Política Municipal de Educação Ambiental

6 Revisar o Plano Diretor de Arborização Urbana -PDAU

7 Elaborar a Política Municipal de Saneamento Básico

8 Revisar o Plano Municipal de Saneamento Básico

9 Atualizar o Plano Diretor de Drenagem Urbana

42 Sistematização e difusão de informações para subsidiar ações de planejamento do Município.

1 Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Indicadores Georreferenciados para a Gestão e Planejamento de Campo Grande - 
MS - SISGRAN

2 Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Groprocessamento -SIMGEO

3 Modernizar e ampliar a disseminação de informações técnicas disponíveis na biblioteca geógrafa Aparecida Lopes de Oliveira

4 Publicar documentação técnica produzida pela PLANURB

39
Implementar e ampliar os canais de interlocução do Poder Executivo Municipal com o cidadão, bem como com as entidades da sociedade civil
organizada de Campo Grande no que tange à gestão democrática da cidade com ênfase no fortalecimento do Programa "Comunidade Viva" e da "Rede
Viva".

43 Gerenciamento do Sistema Municipal de Planejamento - SMP, visando a promoção da participação social e do controle social

1 Gerir os 9 conselhos regionais da regiões urbanas de Campo Grande

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

39
Implementar e ampliar os canais de interlocução do Poder Executivo Municipal com o cidadão, bem como com as entidades da sociedade civil
organizada de Campo Grande no que tange à gestão democrática da cidade com ênfase no fortalecimento do Programa "Comunidade Viva" e da "Rede
Viva".

43 Gerenciamento do Sistema Municipal de Planejamento - SMP, visando a promoção da participação social e do controle social

2 Incentivar novos cadastramentos e atualizar o cadastro de entidades existentes do SMP

3 Capacitar os conselheiros regionais

4 Planejar, promover, organizar e realizar audiências, fóruns, seminários, conferências, dentre outros.

42 Manter o saneamento de qualidade com obras eficientes no combate a enchentes e alagamentos

46 Executar obras de manejo de águas pluviais e urbanizações de córregos

1 Executar obras visando a execução de projetos prioritários de investimentos P.P.I - fundo de vale do córrego bálsamo, totalizando 100% aproximadamente.

2 Executar obras visando o manejo sustentável de águas pluviais das bacias dos córregos Cabaças e Areias - Jardim Paulista, Vila Progresso, Jardim Jockey Club e 
Jardim Marcos Roberto, totalizando 100% aproximadamente.

3 Executar obras de urbanização do fundo de vale do Córrego Bálsamo - 2ª etapa - projetos prioritários de investimentos-PPI, na Av. Rita Vieira de Andrade, entre 
Rua Mariza Andrade Ribeiro e Av. Guaicurus, totalizando 100% aproximadamente.

4 Executar obras visando o manejo de águas pluviais, Córrego das Cabaças, totalizando 100% aproximadamente.

5 Executar obras e projetos prioritários de investimentos-PPI, visando a urbanização de fundo de vale do Córrego Segredo, totalizando 100% aproximadamente.  PERC
6040                             -

6 Executar obras visando manejo de águas pluviais - fundo de vale do Rio Anhanduí, Av. Ernesto Geisel, entre: r. Santa Adélia e Av. Campestre na região do 
Anhanduizinho sub trecho R. Bom Sucesso/R. do Aquário - lote 03, totalizando 100% aproximadamente.

7 Executar obras visando o manejo de águas pluviais no fundo de vale do Rio Anhanduí, Avenida Ernesto Geisel entre Rua Santa Adélia e Av. Campestre na região do 
Anhanduizinho - lote 01, totalizando 100% aproximadamente.

8 Executar obras visando o manejo de águas pluviais no fundo de vale do Rio Anhanduí, Avenida Ernesto Geisel entre: Rua Santa Adélia e Avenida Campestre na 
Região do Anhanduizinho - trecho Rua da Abolição/Rua Bom Sucesso - lote 2, totalizando 100% aproximadamente.

9 Executar obras com implantação de bacia de amortecimento de águas pluviais em diversos córregos da cidade - totalizando 41.668,40 m2

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

42 Manter o saneamento de qualidade com obras eficientes no combate a enchentes e alagamentos

46 Executar obras de manejo de águas pluviais e urbanizações de córregos

10 Executar obras de drenagem em diversos bairros da cidade, totalizando 100% aproximadamente.

11 Executar obras de contenção de erosões fluviais e amortecimento de cheias urbanas na bacia hidrográfica em diversos córregos urbanos da capital, totalizando 100% 
aproximadamente..

EMENDA(S) DEZ/2017

12 (VETADO)

Nº 74

43 Proporcionar a eficiência na gestão de serviços públicos para a população

47 Executar a Gestão de serviços públicos com coleta de lixo, varrição

1 Realizar coleta de lixo e limpeza de logradouros em diversos locais da capital. totalizando 48 meses

2 Modernizar o sistema de iluminação ornamental em diversas avenidas, totalizando 201.885 pontos de iluminação

3 Realizar a manutenção e o suporte p/ atender o sistema de iluminação pública - totalizando 58.378,26 pontos de iluminação

4 Modernizar a iluminação publica na revitalização da áerea central.- perímetro 14 de julho - totalizando 40%

EMENDA(S) DEZ/2017

5 Realizar revitalização e manutenção dos banheiros públicos dos parques no município de Campo Grande.

Nº 277

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

44 Manter as vias urbanas e rurais em condições de trafegabilidade

48 Executar a Gestão de manutenção de vias urbanas

1 Contenção de erosão com limpeza e manutenção das vias e áreas públicas no jd. noroeste, em campo grande/ms - totalizando 444.430,48 m2

2 Manutenção de vias públicas, sendo recuperação de calçadas, bocas de lobo, meio fio e reconstituição de pavimento asfáltico com fornecimento de cbuq, remendo 
superficial (tapa buraco) e remendo profundo nas regiões urbanas do bandeira, prosa, anhanduizinho, segredo, central, imbirussu e lagoa - totalizando 3.733.243 m2

3 Construções e reforma de pontes de madeira - totalizando 32 unidades

4 Manutenção de vias não pavimentadas, consistindo na execução de serviços de limpeza e revestimento primario nasregiões urbanas do bandeira, prosa, 
anhanduizinho, segredo, central, imbirussu, lagoa  perímetro rural - totalizando 6.961.511 m2

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

1 Executar  obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - Avenida Gury Marques, trecho Terminal Guaicurus/Av. Drº Olavo 
Vieira de Andrade.

2 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  construção .terminal Parati

3 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal São Francisco.

4 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - reforma e ampliação terminal Morenão.

5 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Tiradentes.

6 Executar obras de melhorias de infraestrutura de sistemas de transportes publico coletivo, corredor exclusivo sudoeste - Av. Marechal Deodoro - trecho Aero 
Rancho terminal Bandeirantes e terminal Aero .

7 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - estações de embarque pré-pago 20m e 40m.

8 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  500 abrigos para ônibus.

9 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Cafezais.



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 19 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

10 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, sinalização do corredor 
exclusivo Sudoeste.

11 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação da rede gepon - interligação do sistema semafórico.

12 Executar obras de implantação da infraestrutura do viaduto na av. Gury marques/av. Interlagos.

13 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação do acesso ao viaduto na av. Gury marques/av. .

14 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, semaforização do corredor 
exclusivo Sudoeste/Sul/Norte.

15 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor exclusivo sul - trecho: rua calógeras, em campo grande - 
ms- totalizando 100% aproximadamente

16 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - intervenção viária - Avenida Gury Marques com Avenida Cafezais.

17 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Norte Sudoeste - trecho Rua Bahia.

18 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste - trecho Avenida Afonso 
Pena.

19 Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Indianápolis - lote III - corredor de transporte coletivo.

20 Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Parque Dallas - lote II - corredor de 
transporte coletivo.

21 Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana - pró-transporte, na av. Oceania - lote VI - corredor de transporte coletivo.

22 Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), na Vila Oeste/Parque dos Laranjais - III

23 Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Ouro Preto - lote I - corredor de 
transporte coletivo.

24 Executar obra emergencial rec. de área de desastre macro drenagem, pav. Asfáltica no fundo de vale do córrego prosa entre a av. Dr. Paulo Coelho Machado e av. 
Afonso Pena- lote II.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

44 Manter as vias urbanas e rurais em condições de trafegabilidade

48 Executar a Gestão de manutenção de vias urbanas

1 Contenção de erosão com limpeza e manutenção das vias e áreas públicas no jd. noroeste, em campo grande/ms - totalizando 444.430,48 m2

2 Manutenção de vias públicas, sendo recuperação de calçadas, bocas de lobo, meio fio e reconstituição de pavimento asfáltico com fornecimento de cbuq, remendo 
superficial (tapa buraco) e remendo profundo nas regiões urbanas do bandeira, prosa, anhanduizinho, segredo, central, imbirussu e lagoa - totalizando 3.733.243 m2

3 Construções e reforma de pontes de madeira - totalizando 32 unidades

4 Manutenção de vias não pavimentadas, consistindo na execução de serviços de limpeza e revestimento primario nasregiões urbanas do bandeira, prosa, 
anhanduizinho, segredo, central, imbirussu, lagoa  perímetro rural - totalizando 6.961.511 m2

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

1 Executar  obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - Avenida Gury Marques, trecho Terminal Guaicurus/Av. Drº Olavo 
Vieira de Andrade.

2 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  construção .terminal Parati

3 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal São Francisco.

4 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - reforma e ampliação terminal Morenão.

5 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Tiradentes.

6 Executar obras de melhorias de infraestrutura de sistemas de transportes publico coletivo, corredor exclusivo sudoeste - Av. Marechal Deodoro - trecho Aero 
Rancho terminal Bandeirantes e terminal Aero .

7 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - estações de embarque pré-pago 20m e 40m.

8 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  500 abrigos para ônibus.

9 Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Cafezais.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

25 Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jd. Portal do Panamá - lote v - corredor de 
transporte coletivo.

26 Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Bairro São Caetano lote II.

27 Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.
Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Alto do São Francisco.

28 Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.

29 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Atlântico Sul etapa B.

30 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Iimbirussu / Segredo no complexo Seminario etapa B.

31 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / segredo no complexo Atlantico Sul etapa C.

32 Executar obras  de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Sírio Libânes.

33 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima a, região do Segredo.

34 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na região urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - 
etapa A.

35 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu segredo, na Vila Nasser.

36 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima B, região do Segredo.

37 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - 
etapa B.

38 Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas  PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, na Vila Nasser etapa B.

39 Executar obras de Pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Seminário etapa C.

40 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Anache.

41 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo José Tavares.

42 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa A.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

43 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Bellinate.

44 Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa D.

45 Executar obras de requalificação de infraestrutura e saneamento em diversos bairros da cidade.

46 Infraestrutura para implantação do terminal de cargas - tic- totalizando 100% aproximadamente

47 Executar obras Implantação de vias de acesso a região das Moreninhas com construção de duas pontes de concreto- totalizando 100% aproximadamente

48 Executar obras de requalificação da infraestrutura em diversas avenidas da cidade.

EMENDA(S) DEZ/2017

49 Ampliar a malha cicloviária em, no mínimo, 100km.

Nº 45

50 Reforma e ampliação dos terminais

Nº 56

51 (VETADO)

Nº 72

52 (VETADO)

Nº 269

53 (VETADO)

Nº 271

54 (VETADO)

Nº 273

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

48 Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

51 Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

EMENDA(S) DEZ/2017

55 Executar obras implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais na Região Urbana do prosa no complexo do Jardim 
Noroeste.

Nº 291

56 (VETADO)

Nº 292

57 (VETADO)

Nº 293

49 Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

52 Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

1 Realizar a manutenção de próprios municipais- totalizando 5.332,00 m2

2 Obras visando a revitalização do mercado municipal, em campo grande-ms- totalizando 100% aproximadamente

3 Obras visando a construção da praça dos esportes e da cultura no jardim noroeste, em campo grande/ms - totalizando 100% aproximadamente

4 Obras visando a construção de arquibancada coberta na associação campograndense de beisebol, no bairro aero rancho, em campo grande/ms - totalizando 100% 
aproximadamente

5 Obras visando a construção da praça dos esportes e da cultura no bairro parque do sol, em campo grande/ms - totalizando 100% aproximadamente

6 Centro de esportiva pq ayrton senna,em campo grande- ms - totalizando 100% aproximadamente  PERC  100

7 Execução de obras visando a implantação da praça da Juventude, 3ª etapa  totalizando 100% Etapa 1

8 Execução de obras visando a implantação da praça da Juventude, 3ª etapa  totalizando 100% Etapa 2

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

49 Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

52 Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

9 Construção do centro de documentação - cedoc/semad - totalizando 11,30%

10 Construção de quadra poliesportiva na rua dos barbosas nº 110 - quadra 01 lote 23a - bairro amambaí, em campo grande-ms - totalizando 100% aproximadamente

EMENDA(S) DEZ/2017

11 (VETADO)

Nº 7

12 (VETADO)

Nº 8

13 Concluir obras da praça da juventude - Bairro Serra Azul.

Nº 22

14 (VETADO)

Nº 29

15 (VETADO)

Nº 58

16 (VETADO)

Nº 106

17 (VETADO)

Nº 117

18 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

49 Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

52 Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 118

19 (VETADO)

Nº 119

20 (VETADO)

Nº 187

21 Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do município

Nº 188

22 (VETADO)

Nº 191

23 (VETADO)

Nº 218

24 (VETADO)

Nº 220

25 (VETADO)

Nº 233

26 (VETADO)

Nº 234
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

49 Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

52 Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 118

19 (VETADO)

Nº 119

20 (VETADO)

Nº 187

21 Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do município

Nº 188

22 (VETADO)

Nº 191

23 (VETADO)

Nº 218

24 (VETADO)

Nº 220

25 (VETADO)

Nº 233

26 (VETADO)

Nº 234

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

49 Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

52 Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

EMENDA(S) DEZ/2017

27 (VETADO)

Nº 240

28 (VETADO)

Nº 241

29 (VETADO)

Nº 275

57 Modenizar a Gestão Ambiental, através da implantação de metodologias modernas e otimização dos resultados , utilizando-se para isso dos recursos do
Fundo Municipal de Meio Ambiente

60 Modernização da Gestão Ambiental através do Fundo Municipal de Meio Ambiente

1 Modernizar os mecanismos de execução e de controle da Gestão Ambiental

2 Realizar  o Levantamento Florestal Urbano

3 Promover oficinas, encontros e atividades de Educação Ambiental no município

4 Promover  oficinas , encontros e atividades de Educação Ambiental nas Unidades de Conservação (quantificar)

5 Realizar  Mostras, simpósios e Congressos sobre sustentabilidade

6 Implantar o Laboratório do Centro de Educação Ambiental Imbirussu

7 Elaborar  o Plano de Manejo e Gestão dos 7 Parques Municipais

8 Ampliar a participação dos produtores rurais na unidades de conservação no Programa Manancial Vivo, através da apresentação de projetos no PSA (Pagamentos 
por Serviços Ambientais); (apresentar percentual)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE

57 Modenizar a Gestão Ambiental, através da implantação de metodologias modernas e otimização dos resultados , utilizando-se para isso dos recursos do
Fundo Municipal de Meio Ambiente

60 Modernização da Gestão Ambiental através do Fundo Municipal de Meio Ambiente

9 Implantar de serviços de geofísica (Eletrorressistividade)

10 Instalar a rede de piezômetro com sensores de nível para a APA Guariroba

11 Promover a realização do Prêmio Ambiental

12 Elaborar  o Plano de Manejo das Unidades de Conservação

13 Implantar a Praça Modelo

14 Implantar o Plano de Coleta Seletiva

EMENDA(S) DEZ/2017

15 (VETADO)

Nº 54

16 Implantar o programa adote uma praça por meio de parcerias público-privadas

Nº 213

POLÍTICO INSTITUCIONAL

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

1 Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 22 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

7 Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade
nos serviços públicos.

7 Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

4 Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

12 Promover a Eficiência Fiscal

15 Promoção da política tributária do município, modernizando e desburocratizando as ações.

1 Implantar a Certidão Negativa WEB

2 Atualizar o Código Tributário Municipal

3 Implementar o Sistema de Gestão Tributária

4 Implementar o Programa de Educação Fiscal

5 Capacitar 100% dos servidores da área de arrecadação

6 Otimizar os Processos de Arrecadação

7 Implantar o Núcleo de Perícias Jurídicas e Extrajudiciais

8 Implantar a digitalização dos processos de arrecadação

9 Modernizar a Biblioteca tributária física e virtual

10 Fiscalizar, monitorar e gerir as atividades objeto da arrecadação própria do Município

11 Implementar as ações de Inteligência Fiscal

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

12 Promover a Eficiência Fiscal

15 Promoção da política tributária do município, modernizando e desburocratizando as ações.

12 Implantar o programa Nota fiscal Legal

13 Promover a eficiêcia dos gastos públicos

16 Melhoria da qualidade do gasto público, com transparência e efetividade.

1 Implantar o sistema de Centro de Custos

2 Promover ações de Eficiência no Gasto Público

3 Capacitar 100% dos servidores da área de elaboração e execução orçamentária e prestação de contas

4 Fortalecer as unidades da administração nos processos de elaboração e execução orçamentária e prestação de contas

5 Implantar a Digitalização nos processos de execução orçamentária

6 Implantar a Comissão Permanente de Planejamento

7 Implementar o processo de Gestão de Contratos

8 Modernizar os sistemas de gestão orçamentária

9 Promover a institucionalização das atividades da Sefin

23
Promover a articulação, coordenação e monitorar aos órgãos e entidades, promovendo uma gestão descentralizada, acompanhar a execução dos
programas e projetos á atender a demanda crescente das políticas publicas, assegurando qualidade de vida, justiça social, aprimorando as ações da
Prefeitura Municipal de Campo Grande.

26 Promoção e articulação institucional.

1 Gerir as ações com efetividade da SEGOV

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

23
Promover a articulação, coordenação e monitorar aos órgãos e entidades, promovendo uma gestão descentralizada, acompanhar a execução dos
programas e projetos á atender a demanda crescente das políticas publicas, assegurando qualidade de vida, justiça social, aprimorando as ações da
Prefeitura Municipal de Campo Grande.

26 Promoção e articulação institucional.

2 Promover a gestão descentralizada por meio das sub-prefeituras

3 Fomentar a realização de ações por meio de PPP

4 Viabilizar e apoiar a relização de projetos por meio da captação de recursos externos.

5 Fomentar a participação e discussão com a sociedade civil organizada por meio dos conselhos municipais

6 Implantar a sistemática de planejamento e aferição de resultados na Administração

EMENDA(S) DEZ/2017

7 (VETADO)

Nº 94

46 Fornecer soluções Tecnológicas de Infraestrutura de Rede e Sistemas de Informação, aperfeiçoar e simplificar os processos de trabalho  e promover a
inovação em Gestão Pública no Poder Executivo Municipal.

49 Consolidar uma Rede Municipal de Inovação em Gestão Pública, através dodesenvolvimento de competências para inovação da gestão, através da capacitação e atualização 
dos conhecimentos dos servidores públicos, além de gerar ambiente interno propício para execução das idéias inovadoras (Ecossistema de inovação)

1 Criação do Laboratório de Inovação

2 Realização de fóruns sobre inovação na gestão pública

3 Realização de palestras temáticas a respeito de instrumentos para inovação na gestão pública

4 Realização de capacitações em inovação

5 Realização de reuniões do Laboratório e Inovação

6 Realização de edições do Prêmio INOVACAMPOGRANDE
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

46 Fornecer soluções Tecnológicas de Infraestrutura de Rede e Sistemas de Informação, aperfeiçoar e simplificar os processos de trabalho  e promover a
inovação em Gestão Pública no Poder Executivo Municipal.

49 Consolidar uma Rede Municipal de Inovação em Gestão Pública, através dodesenvolvimento de competências para inovação da gestão, através da capacitação e atualização 
dos conhecimentos dos servidores públicos, além de gerar ambiente interno propício para execução das idéias inovadoras (Ecossistema de inovação)

50 Operacionalizar e dar suporte técnico para a implementação de soluções tecnológicas que possibilitem a integração dos sistemas existentes ou de novas soluções a serem 
implementadas, para otimizar as atividades desenvolvidas pela Prefeitura Municipal de Campo Grande.

1 Atualizar, modernizar e evoluir o conjunto de sistemas de informações e Bancos de Dados do Munícipio, promovendo  melhoria da qualidade das informações e 
otimização dos processos internos.

2 Manter os serviços necessários para a realização das atividades na área de Tecnologia da Informação e Inovação em Gestão Pública através de contração de 
empresas e prestadores de serviços.

EMENDA(S) DEZ/2017

3 (VETADO)

Nº 255

53
Proporcionar ao servidor público municipal um ambiente favorável ao desenvolvimento de suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas
habilidades, capacidade intelectual e técnicas de trabalho, através da capacitação e compartilhamento de informações entre áreas diversas da
administração pública.

56 Promoção de ações de desenvolvimento do servidor Público Municipal

1 Promover a  realização  Eventos visando a Valorização e Qualificação dos Servidores

2 Revitalizar a Escola de Governo - EGOV

5 Reestruturação do Site de divulgação dos eventos

6 Realizar estudos para administrar  projetos educacionais que atendam  as necessidades dos servidores municipais e da administração em geral

7 Aperfeiçoar e fortalecer as ações da Escola de Governo por meio da ampliação da participação social, do aprofundamento das iniciativas de formação e capacitação

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

53
Proporcionar ao servidor público municipal um ambiente favorável ao desenvolvimento de suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas
habilidades, capacidade intelectual e técnicas de trabalho, através da capacitação e compartilhamento de informações entre áreas diversas da
administração pública.

56 Promoção de ações de desenvolvimento do servidor Público Municipal

EMENDA(S) DEZ/2017

3 Desenvolver o Plano de Cargos e Carreiras dos Órgãos Públicos da administração direta e indireta.

Nº 51

4 Promover ações de desenvolvimento do servidor público municipal.

Nº 222

8 (VETADO)

Nº 3

9 (VETADO)

Nº 4

10 Revisão anual dos servidores Públicos Municipais.

Nº 6

11 (VETADO)

Nº 103

54 Promover a eficiência na gestão de governança

57 Fortalecimento das ações de governança e gestão do Município

1 Realizar compras com qualidade e menor custo

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

54 Promover a eficiência na gestão de governança

57 Fortalecimento das ações de governança e gestão do Município

2 Gerir de forma eficiente o patrimônio

3 Realizar a distribuição dos materiais com eficiência

4 Gerir as despesas de pessoal com eficiência.

5 Gerir as despesas fixas da administração direta

6 Realizar a Revisão e Adequação do Estatuto do Servidor e do Regimento Interno

7 Instalar e manter o Sistema  de Ponto Eletrônico, RH - Ergon e Controle Patrimonial

8 Divulgar os atos e fatos da administração pela gestão do DIOGRANDE.

EMENDA(S) DEZ/2017

9 Ampliar as ações de combate a fraudes em licitações e execução dos contratos.

Nº 95

10 Implementar por meio do certificado digital a operacionalização da administração e gestão dos serviços públicos.

Nº 97

55 Garantir a qualidade dos serviços públicos   regulando  e fiscalizando com eficiência e eficácia  prestando bom serviço ao município de Campo Grande.

58 Regulação e fiscalização dos serviços delegado, de modo a garantir a qualidade dos serviços prestados

1 Regular e fiscalizar o fornecimento de  água e esgoto

2 Regular e fiscalizar a coleta e destinação final dos resíduos sólidos

4 Regular e fiscalizar  o terminal  rodoviário

5 Regular e fiscalizar o serviço de estacionamento rotativo
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

55 Garantir a qualidade dos serviços públicos   regulando  e fiscalizando com eficiência e eficácia  prestando bom serviço ao município de Campo Grande.

58 Regulação e fiscalização dos serviços delegado, de modo a garantir a qualidade dos serviços prestados

6 Regular e fiscalizar os serviços funerários.

7 Capacitar  o quadro técnico da Agência de Regulação .

8 Institucionalizar e aperfeiçoar as atividades  inerentes  a  Agência   de Regulação

9 Realizar campanhas de conscientização dos serviços públicos delegados e o fortalecimento da Agência. De Regulação

EMENDA(S) DEZ/2017

3 Regular e fiscalizar o transporte coletivo urbano inclusive terminais.

Nº 198

10 Realizar auditoria nos contratos de concessão e seus aditivos dos servidos delegados, bem como ampliar o acesso por meio do portal da transparência da prefeitura.

Nº 96

59
Zelar pela legalidade dos atos e fatos defendendo os interesses da administração Pública Municipal, fortalecendo as ações de atualização de
conhecimento, evitando a judicialização de demandas que envolvem o ente público Municipal; otimizar a arrecadação do Fisco e evitar o inadiplemento e
sonegação de tributos municipais.

63 Fortalecimento de ações em defesa do interesse público e da legalidade no Município.

1 Implantar  Software Saj-Procuradoria.

2 Estruturar o Setor de Cálculos Judiciais.

3 Estruturar a Biblioteca jurídica.

4 Implantar o Núcleo de Acompanhamento dos Grandes Devedores.

5 Implantar a Câmara de Conciliação Fiscal.

6 Promover cursos e congressos de atualização e conhecimento na área jurídica.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

59
Zelar pela legalidade dos atos e fatos defendendo os interesses da administração Pública Municipal, fortalecendo as ações de atualização de
conhecimento, evitando a judicialização de demandas que envolvem o ente público Municipal; otimizar a arrecadação do Fisco e evitar o inadiplemento e
sonegação de tributos municipais.

63 Fortalecimento de ações em defesa do interesse público e da legalidade no Município.

60 Promover ações representativas, legislativas e de fiscalização, com vistas a promoção da democracia e o desenvolvimento social, garantindo a ação
Legislativa e o Controle Social na atuação do Executivo em prol do desenvolvimento da capital.

64 Fortalecimento das ações legislativas, fiscalizando e legislando em defesa do povo campograndense.

1 Elevar o índice de transparência da Câmara

2 Expandir as ações da Escola do Legislativo

3 Legislar e Fiscalizar a atuação do Executivo Municipal

4 Reestruturar espaços da Câmara Municipal

5 Aproximar a Câmara da população dos segmentos da sociedade, por meio da Câmara Itinerante e Participativa

6 Expandir  a digitalização dos processos

7 Incentivar as boas práticas de gestão públicas

8 Aperfeiçoar  o sistema de informação da Câmara

9 Divulgar as ações e legislações aprovadas

10 Audiências Públicas

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

POLÍTICO INSTITUCIONAL

61 Coordenar e supervisionar a execução dos programas e projetos propostas, no plano de governo acordado, para promover desenvolvimento econômico,
sustentável e igualitário a população, com foco na lei de responsabilidade fiscal.

65 Fortalecimento Institucional do Município.

1 Promover a cooperação dos Agentes públicos para alcançar as diretrizes do plano de governo.

2 Promover e apoiar as festividades oficiais, projetos e ações continuadas dos órgãos municipais, e eventos promovidos pelas entidades filantrópicas de natureza social.

3 Apoiar as ações da agenda institucional da Prefeitura.

4 Divulgar as atividades executadas e serviços disponíveis pelo Município.

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

1 Reorganizar 07 Distritos Sanitários de Saúde

2 Reformar 04  sedes dos Distritos Sanitários de Saúde (Bandeira, Anhanduizinho, Imbirussu e Segredo)

3 Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Prosa

4 Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Lagoa

5 Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Centro

6 Ofertar 3.700.000 atendimentos na Atenção Básica

7 Ofertar 2.000.000 de atendimentos na Atenção Especializada

8 Apoiar  100% dos serviços da Rede Atenção à Saúde

9 Ofertar a população 100% dos serviços da Atenção Especializada

10 Ampliar em 40% serviços de Ultrassonografia na Rede própria

11 Ampliar em 75% serviços de eletroneuromiografia na Rede própria
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

12 Ampliar em 100% a oferta de vagas em fisioterapia na Rede própria

13 Ampliar em 55% a oferta de vagas em psicologia infantil na Rede própria

14 Adquirir equipamentos para 4 serviços da Atenção Especializada: CEM, CRSH, CEAM e CENORT

15 Construir a sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

16 Ampliar as instalações da sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

17 Manter a gestão e operacionalização da Rede Laboratorial

18 Ofertar 8.247.520 exames laboratoriais para Rede Municipal de Saúde

19 Ampliar em 20 unidades a rede de coleta de materiais biológicos para realização de exames laboratoriais

20 Manter sistema informatizado de gerenciamento de exames

21 Ampliar  em 10% a oferta de procedimentos de diagnose da rede complementar

22 Ampliar em 6%  a oferta de internações hospitalares da rede complementar

23 Habilitar 19 leitos de UTI adultos, conforme o Plano de Ação Regional - PAR da Rede de Urgência e Emergência - RUE

24 Ampliar em 20% a oferta de procedimentos cirúrgicos eletivos da rede complementar

25 Operacionalizar 100% a regulação de leitos hospitalares da rede SUS de Campo Grande

26 Manter a gestão e manutenção da Rede Atenção à Saúde de serviços próprios, contratados e conveniados

27 Implementar o Núcleo de Segurança do Paciente na Rede Própria

28 Implantar o Serviço de Hotelaria nas unidades da Rede Municipal de Saúde

29 Manter a Rede da Gestão do Cuidado

30 Construir  prédio  para UBSF Jardim Presidente

31 Construir  prédio  para UBSF Oliveiras

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

32 Construir  prédio  para UBSF Vila Cox

33 Construir  prédio  para UBSF Cristo Redentor

34 Construir  prédio  para UBSF Santa Emilia

35 Construir  prédio  para UBSF Dr. Arnaldo Estevão Figueiredo

36 Construir  prédio  para UBSF Parati

37 Construir  prédio  para UBSF Perdizes

38 Construir  prédio  para UBSF Aero Granja

39 Construir prédio para UBSF Serravile

40 Construir prédio para UBSF Nova Jerusalém

41 Construir prédio para UBSF Vespasiano Martins

42 Construir prédio para UBSF Jardim Carioca

43 Construir prédio para UBSF Dom Antonio Barbosa

44 Construir  prédio para UBSF Eldorado

45 Construir   prédio para UBSF Dr. Albuquerque

46 Construir  prédio para UBSF Centenário

47 Construir  prédio para UBSF Novo MT

48 Implantar 18 equipes de Estratégia de Saúde da Família - ESF por conversão do modelo Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde - EACS

49 Implantar 36 novas equipes de Estratégia de Saúde da Família - ESF

50 Implantar 04 equipes de saúde prisionais

51 Concluir 06 reformas de unidades de saúde (UBSF: Jd. Itamaracá; UBS : Vila nasser, Nova Bahia, Coophavila II, Dona Neta e Aero Rancho)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

52
Reformar 24 unidades de saúde (UBSF: Portal Caiobá, Alves Pereira, Los Angeles, Noroeste, Iracy Coelho, Cohab, Aero Itália, MAPE, Marabá, Pq do Sol, 
Serradinho, Batistão, Botafogo, Antartica, Vila Carvalho e Aero Rancho 4; UBS: Santa Carmélia, Lar do Trabalhador, Moreninha, Buriti, Popular,  Caiçara,  Jockey 
Club, Carlota)

53 Concluir ampliação da UBS -  Mata do Jacinto

54 Ampliar 13 unidades de saúde (UBSF: José Abrão, Aguão, Rochedinho, Três Barras, Anhanduí, Macaúbas, Botafogo; UBS: Silvia Regina, Bonança, Cidade 
Morena, Estrela do Sul, Universitário e Pioneira)

55 Implantar 06 equipes do Núcleo de Apoio à Estratégia de Saúde da Família - NASF nas regiões: Segredo, Prosa, Bandeira, Anhanduizinho, Lagoa e Imbirussu

56 Implementar 09  linhas de cuidado nas Redes de Assistência em Saúde

57 Manter a Rede de Atenção Básica permitindo operacionalização para adequada oferta de serviços na perspectiva de resolutividade no território

58 Concluir a construção do Polo de Academia ( Fernando Arruda Torres)

59 Construir 03 Polos de Academia (Azaléia, Los Angeles e Nova Lima)

60 Equipar 07 Distritos para subsidiar as ações do Programa de Saúde na Escola (PSE) executadas pelas unidade de saúde pactuadas

61 Transformar equipe de Consultório na Rua de Modalidade II para Modalidade III

62 Certificar 60% das Unidades Básicas de Saúde da Família- UBSF como "Clínica da Família"

63 Implementar o Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC) na Atenção Básica

64 Implementar o e-SUS na Rede de Atenção em Saúde

65 Manter 94 vagas de Residência Médica de Família e Comunidade

66 Implantar 04 vagas de preceptoria para Residência Médica de Família e Comunidade

67 Implantar 14 Equipes de Saúde Bucal - ESB na Estratégia de Saúde da Família - ESF  por transformação das Unidades Básicas de Saúde - UBS em Unidades 
Básicas de Saúde da Família - UBSF

68 Implantar 49 novas Equipes de Saúde Bucal -ESB nas novas Unidades Básicas de Saúde da Família -UBSF

69 Equipar 54 novas Equipes de Saúde Bucal - ESB  na Estratégia de Saúde da Família - ESF
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

70 Reformar unidade de saúde na região norte  para funcionamento do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

71 Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

72 Equipar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

73 Ampliar serviço de confecção de próteses dentárias

74 Implantar 02 serviços de atendimento odontológico hospitalar à pessoa com deficiência

75 Manter a Rede de Atenção Primária e de Atenção Especializada em Saúde Bucal

76 Ofertar 546.000 primeiras consultas no Serviço de Atenção Odontológica

77 Construir  06 Unidade de Acolhimento (Infanto Juvenil ( 02),  Unidades de Acolhimento Adulto (02) e CAPS AD III (02)

78 Habilitar 02 Unidades de Acolhimento:  Infanto Juvenil - (Samuel Chaia Jacob e  CAPS AD III - Fátima Maria M. Medeiros)

79 Qualificar o CAPS  II Afrodite em CAPS III 24h

80 Adequar 43 leitos integrais nos hospitais (Hospital Universitário 06 leitos, Santa Casa 25 leitos e Hospital Regional 12 leitos) para Saúde Mental em conformidade 
com legislação vigente

81 Ofertar 66,66% do total de matriciamento da Saúde Mental na Atenção Básica

82 Reformar 08 bases descentralizadas do SAMU Regional Campo Grande: Central de material e base USA 03, Nova Bahia, Aero Rancho, Vila Almeida, 
Universitário, Tiradentes, Coophavilla e Anhanduí

83 Construir nova base para o Suporte Avançado de Vida: Base USA 02 e USB Coronel Antonino

84 Construir nova base para o Suporte Avançado de Vida: Base USA 01

85 Habilitar 02 motolâncias na frota do SAMU

86 Manter habilitação e qualificação da central de regulação de urgências médicas

87 Manter 13 habilitações e qualificações das unidades de Suporte Básico e Avançado do SAMU

88 Manter a gestão e operacionalização do Serviço do Atendimento Móvel de Urgência - SAMU

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

89 Ofertar 175.200 atendimentos do Serviço  do Atendimento Móvel  de Urgência - SAMU (equipe de suporte básico e avançado de vida)

90 Manter 06 Unidades de Pronto Atendimento - UPAs habilitadas

91 Qualificar 06 Unidades de Pronto Atendimento - UPAs

92 Manter a gestão, manutenção e operacionalização da Rede de Urgência e Emergência - RUE

93 Reformar e adequar a estrutura física das  06 Unidades de Pronto de Atendimento - UPAs

94 Reformar e adequar a estrutura física dos 04 Centros Regionais de Saúde - CRSs

95 Equipar 10 Unidades de Pronto Atendimento - UPA e Centros Regionais de Saúde - CRSs

96 Adequar as instalações do Hospital da Mulher "Vó Honória" atendendo legislação da ANVISA

97 Garantir gestão, manutenção e operacionalização do Hospital da Mulher "Vó Honória"

98 Habilitar 08  Serviços de Atenção Domiciliar - SAD

99 Manter habilitado 08 Serviços de Atenção Domiciliar - SAD

100 Ofertar 100% do Serviço de Atenção Domiciliar - SAD a população

101 Ofertar 4 milhões de atendimentos aos usuários na Unidade de Pronto Atendimento e Centro Regionais de Saúde - CRS

102 Manter as atividades da Rede  de Atenção ao Servidor

103 Implementar o projeto "Cuidar de quem cuida"

104 Certificar 66 unidades (Unidade Básica de Saúde (UBS) E Unidade Básica de Saúde da Família (UBSF) em Unidade de Saúde Escola (USE)

105 Certificar 13 equipes NASF em Unidade de Saúde Escola (USE)

106 Certificar 06 UPAs em Unidade de Saúde Escola (USE)

107 Certificar 10 Serviços Especializados em Unidade de Saúde Escola (USE)

108 Certificar 08 Serviços de Gestão em Unidade de Saúde Escola (USE)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

109 Ofertar capacitação a 400 unidades da Secretaria Municipal de Saúde

110 Ofertar qualificação a 100% dos gestores do Sistema Único de Saúde - SUS

111 Firmar parceria com 100% das Instituições de Ensino, Hospitais Escola, e Centro formadores de reconhecimento nacional

112 Manter a gestão e operacionalização do Conselho Municipal de Saúde - CMS

113 Implantar   o software e-SUS/SAMU

114 Habilitar 05 ampliações da central de regulação médica aos municípios do SAMU Estadual que são integrantes da macrorregião de Campo Grande: Aquidauana, 
Anastácio, e Coxim; e macrorregião de Corumbá: Corumbá e Ladário

115 Implementar a Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora na Microrregião do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador - CEREST 
Regional Campo Grande - MS

EMENDA(S) DEZ/2017

116 Informatização do sistema de atendimento do SUS.

Nº 1

117 (VETADO)

Nº 11

118 (VETADO)

Nº 15

119 (VETADO)

Nº 19

120 (VETADO)

Nº 20
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

121 (VETADO)

Nº 23

122 (VETADO)

Nº 24

123 (VETADO)

Nº 35

124 (VETADO)

Nº 36

125 (VETADO)

Nº 37

126 (VETADO)

Nº 38

127 (VETADO)

Nº 39

128 (VETADO)

Nº 40

129 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 41

130 (VETADO)

Nº 69

131 (VETADO)

Nº 70

132 (VETADO)

Nº 73

133 (VETADO)

Nº 102

134 (VETADO)

Nº 221

135 (VETADO)

Nº 253

136 Adequar e ampliar as instalações do Hospital da Mulher "Vó Honória" atendendo legislação da Anvisa.

Nº 254

137 (VETADO)

Nº 279

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

138 (VETADO)

Nº 282

139 Ofertar qualificação a 100% dos gestores do sistema único de saúde - SUS especializados no atendimento da saúde da mulher acerca da política nacional de atenção 
obstétrica e neonatal.

Nº 285

140 (VETADO)

Nº 286

141 Implantar um Centro de Parto Normal no Hospital da Mulher "Vó Honória Martins Pereira".

Nº 287

142 Implementar um Programa de Incentivo ao Parto Normal Humanizado

Nº 288

143 (VETADO)

Nº 289

144 (VETADO)

Nº 290

145 (VETADO)

Nº 311

146 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 314

147 (VETADO)

Nº 319

148 (VETADO)

Nº 320

149 Implantar a Unidade de Pronto Atendimento Veterinário (UPAVET)

Nº 195

20 Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

23 Fortalecimento da Vigilância em Saúde

1 Alcançar 09 metas do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde -  PQA-VS

2 Executar Plano de Ações e Metas para as Infecções Sexualmente Transmissíveis - IST, do HIV/Aids e Hepatites Virais

3 implementar  o Plano Municipal de Prevenção das Mortes e lesões no Trânsito

4 Reduzir em 6% ao ano o número de óbitos por acidentes de trânsito

5 Reduzir em 5% ao ano o número de internações por acidentes de trânsito

6 Reduzir em 1% ao ano a Obesidade na população atendida pelo Programa de Combate a Obesidade nas Unidades de Saúde

7 Executar 10 metas previstas do Plano de reestruturação dos serviços prestados pelo Controle às Zoonoses

8 Elaborar Plano Municipal integrado intersetorial de combate aos transmissores da dengue, zika, chikungunya e leishmaniose visceral



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 28 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

19 Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

22 Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 314

147 (VETADO)

Nº 319

148 (VETADO)

Nº 320

149 Implantar a Unidade de Pronto Atendimento Veterinário (UPAVET)

Nº 195

20 Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

23 Fortalecimento da Vigilância em Saúde

1 Alcançar 09 metas do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde -  PQA-VS

2 Executar Plano de Ações e Metas para as Infecções Sexualmente Transmissíveis - IST, do HIV/Aids e Hepatites Virais

3 implementar  o Plano Municipal de Prevenção das Mortes e lesões no Trânsito

4 Reduzir em 6% ao ano o número de óbitos por acidentes de trânsito

5 Reduzir em 5% ao ano o número de internações por acidentes de trânsito

6 Reduzir em 1% ao ano a Obesidade na população atendida pelo Programa de Combate a Obesidade nas Unidades de Saúde

7 Executar 10 metas previstas do Plano de reestruturação dos serviços prestados pelo Controle às Zoonoses

8 Elaborar Plano Municipal integrado intersetorial de combate aos transmissores da dengue, zika, chikungunya e leishmaniose visceral

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

20 Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

23 Fortalecimento da Vigilância em Saúde

9 Ampliar em 50% as ações de fiscalização nos estabelecimentos para monitoramento de bens, produtos e serviços e liberação de licença sanitária

10 Implantar software para gestão dos processos de trabalho na Vigilância em Saúde

11 Manter a Rede de Atenção às Vigilâncias

EMENDA(S) DEZ/2017

12 Promover oficinas de estratégia amamenta e alimenta brasil nas unidades básicas de saúde para a promoção e apoio ao aleitamento materno.

Nº 63

13 Implementar na rede hospitalar municipal a vigilância da violência interpessoal e Auto provocada.

Nº 65

14 Implementar programas de prevenção a doenças nos centros de educação infantil e na rede
municipal de ensino - reme.

Nº 98

15 Implantar o programa de castração canina em bairros de vulnerabilidade social.

Nº 192

16 Ampliar a castração de felinos para 20% da população estimada para a espécie (7.200/ano)

Nº 193

17 Aumentar em 10% anuais o número de cães e gatos microchipados.

Nº 194

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SAÚDE

63
Assegurar aos servidores municipais e aos seus dependentes, serviços de assistência à saúde, empréstimo-saúde e auxílio-funeral, observados os limites e
abrangência estipulados em lei e em sua regulamentação própria. Além de oferecer uma ampla rede de credenciados, o SERVIMED conta com uma sede
própria, o Centro Médico-Odontológico (CMO).

67 Operacionalização das ações dos serviços em saúde aos servidores municipais.

1 Oferecer assistência médica e hospitalar, serviços de odontologia, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, orientação nutricional e os 
exames:análise clinica, patológica e por imagem.

2
Oferecer atendimento domiciliar aos servidores em convalescência após procedimento cirúrgico que requeiraacompanhamento especial por profissionais 
especializados, nos casos indicados
(home-care).

3 Oferecer vacinas não contempladas pelo SUS (programa de imunização)

4 Incentivar hábitos de vida saudáveis para a prevenção e promoçãoda saúde, por meio de práticas constantes de atividades físicas (programa servidor em movimento)

EMENDA(S) DEZ/2017

5 (VETADO)

Nº 5

SOCIOCULTURAL

1 Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura,
ampliando o acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

1 Implementação e fortalecimento das ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes em todas as regiões de Campo Grande

1 Realizar atividades culturais sistemáticas de promoção e difusão cultural em todas as linguagens e nas sete regiões de Campo Grande, beneficiando em torno de 50% 
da população.

2 Realizar e apoiar os grandes eventos comemorativos de Campo Grande como : Carnaval, Festival do Folclore, Arraial de Santo Antônio em Campo Grande, 
Aniversário da Cidade, Natal e Réveillon.

3 Promover Exposição Anual de Artes Visuais.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

1 Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura,
ampliando o acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

1 Implementação e fortalecimento das ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes em todas as regiões de Campo Grande

4 Promover Bienal das Artes.

5 Promover Encontro Anual de Música Clássica.

6 Promover projeto Canta Campo Grande - 16 edições.

7 Promover Festival do Teatro - 4 edições.

8 Promover Festival de Circo - 4 edições.

9 Promover Festival de Dança - 4 edições.

10 Promover Festival de Música - 4 edições.

11 Promover a Virada Cultural - 4 edições.

12 Implantar a Feira Permanente de Artesanato.

13 Realizar oficinas, seminários ou cursos para a formação e qualificação cultural - 62 capacitações.

14 Promover o intercâmbio cultural com artistas locais e nacionais.

15 Revitalizar a Rotunda como espaço cultural.

16 Revitalizar o teatro do Paço Municipal.

17 Revitalizar o espaço cultural Belas Artes.

EMENDA(S) DEZ/2017

18 Instalação de banheiros químicos em 100% das feiras livres.

Nº 53

19 Ampliar e implementar programas culturais nos Centros de Educação Infantil e na Rede Municipal de Ensino - REME

Nº 99

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

1 Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura,
ampliando o acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

1 Implementação e fortalecimento das ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes em todas as regiões de Campo Grande

EMENDA(S) DEZ/2017

20 Promover Projeto "Noite da Seresta" - 4 edição.

Nº 315

2 Preservar e gerir o patrimônio histórico e cultural,  promovendo a valorização das identidades e memórias   levando ao reconhecimento local e
possibilitando assim sua apropriação, salvaguarda e conservação.

2 Implementação, valorização e fomento do patrimônio histórico e cultural do Município.

1 Realizar ações como eventos, festas, encontros, seminários, estudos e pesquisas que visem o desenvolvimento  e a implementação de políticas públicas que 
contemplem o patrimônio  material, imaterial e as paisagens culturais urbanas e rurais, atingindo 50% da população de Campo Grande em 4 anos.

2 Elaborar e executar projetos de restauração e Preservação de patrimônio das comunidades quilombolas e indígenas, totalizando 10 projetos em 4 anos.

3 Implantar o projeto Literatura nos bairros, beneficiando todas as 7 regiões de Campo Grande.

4 Realizar oficinas, seminários e cursos de formação sobre Patrimônio Cultural, visando o aperfeiçoamento técnico do Arquivo Histórico de Campo Grande bem como 
das culturas indígenas e afro-descendentes, num total de 69 capacitações em 4 anos

5 Revitalizar o Museu José Antônio Pereira.

6 Revitalizar a Esplanada Ferroviária e o Armazém Cultural.

7 Criar o museu e Ponto de Memória da Rede Ferroviária.

8 Realizar 04 edições da Feira do Livro.

9 Implantar programa de educação patrimonial nas comunidades, beneficiando todas as regiões de Campo Grande.

10 Promover Festival de Capoeira. - 4 edições.

11 Implantar o Museu do Imigrante.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

2 Preservar e gerir o patrimônio histórico e cultural,  promovendo a valorização das identidades e memórias   levando ao reconhecimento local e
possibilitando assim sua apropriação, salvaguarda e conservação.

2 Implementação, valorização e fomento do patrimônio histórico e cultural do Município.

12 Implantar o Guia do Patrimônio.

EMENDA(S) DEZ/2017

13 (VETADO)

Nº 18

14 Cria o Programa de divulgação das atividades e acervos dos Museus do Municipio.

Nº 270

24 Inibir e coibir atos de vandalismo e pequenos delitos, através da presença efetiva da Guarda Civil Municipal nos logradouros públicos, através do
Monitoramento e patrulhamento nos Próprios públicos, praças, parques, Orlas e trânsito

27 Fortalecimento das Ações de Segurança Preventiva e Ostensiva

1 Realizar vigilância ostensiva e preventiva por meio da Ronda Parque e a Ronda Escolar

2 Promover ações de integração da Guarda Municipal com a comunidade.

3 Implantação dos Conselhos Comunitários de Segurança

4 Fiscalizar ações no trânsito da Capital de forma integrada com a Agetran

5 Desenvolver ações por meio da Patrulha Ambiental, no combate a poluição sonora e depredação de nascentes naturais, bem como a segurança de parques e Centros 
de Educação Ambiental

6 Fortalecer as ações com o Centro Integrado de operações da PMMS e a Polícia Civil de MS

7 Aplicar novas tecnologias nos próprios públicos, através de vídeo e georreferenciamento

8 Ampliar o videomonitoramento para 100 câmeras
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

24 Inibir e coibir atos de vandalismo e pequenos delitos, através da presença efetiva da Guarda Civil Municipal nos logradouros públicos, através do
Monitoramento e patrulhamento nos Próprios públicos, praças, parques, Orlas e trânsito

27 Fortalecimento das Ações de Segurança Preventiva e Ostensiva

9 Implantar o uso de tecnologia na vigilância dos próprios públicos em parceria com as demais secretarias da prefeitura

10 Ampliar os serviços da patrulha ambiental, nos parques e CEAS - Centro de Educação Ambiental

11 Paramentar a guarda em atendimento a Lei 13.022, de 08/08/2014, com emprego e uso de equipamento letal e não letal

12 Capacitar os agentes da Guarda Civil Municipal

13 Desenvolver parcerias com a iniciativa privada e outras instituições a fim de integrar as ações de segurança

14 Garantir segurança as mulheres vítimas de violência doméstica por meio da patrulha Maria da Penha, em parceria com a Casa da Mulher Brasileira e a Subsecretaria 
de políticas para as Mulheres.

15 Manter e adaptar as Gerencias Operacionais da GCM, nas 07 Macrorregiões de Campo Grande

EMENDA(S) DEZ/2017

16 Criar a comissão de mediação e conflitos na guarda municipal.

Nº 59

17 Implantar ações de prevenção na segurança com a guarda municipal.

Nº 67

18 (VETADO)

Nº 101

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

25 Executar as ações do Sistema Único de Assistência Social com a finalidade de constituir uma gestão integrada entre serviços, programas, projetos e
benefícios socioassistenciais ofertados às famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade socioeconômica

28 Operacionalização das Ações da Gestão do Sistema Único de Assistência Social -SUAS.

1 Implementar o Sistema de Informação da Gestão da Assistência Social - SIGAS

2 Criar o Observatório Municipal do Sistema Único de Assistência Social, com intuito de publicizar boletins informativos dos trabalhos exitosos, aprimorando a 
qualidade dos atendimentos e o reconhecimento profissional.

3 Coordenar, implementar e avaliar as ações de planejamento e gestão, executando os serviços de apoio e suporte técnico, administrativo e financeiro necessários ao 
cumprimento das atribuições institucionais.

4 Realizar ações  de monitoramento e avaliação dos serviços, programas e projetos da Rede Socioassistencial; de apoio nas atividades de planejamento e organização 
da gestão;  de produção e sistematização de diagnósticos com informações territorializadas sobre as situações de vulnerabilidade e risco social.

5 Criar a estrutura física e organizacional da Escola Municipal do SUAS para a execução da educação permanente e valorização dos trabalhadores do SUAS.

6 Realizar a educação permanente para todos os atores que executam ações na área da Assistência social (gestores, trabalhadores, técnicos, administrativos, 
conselheiros de Assistência Social, de Direitos e Tutelares).

7 Organizar as Conferências Municipais de Assistência Social apoiando o Conselho Municipal de Assistência Social

8
Fortalecer a participação da sociedade civil e o controle social por meio de apoio técnico e financeiro ao Conselho Municipal de Assistência Social, ao Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, ao Conselho Municipal do Idoso, ao Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional e Conselho 
Gestores Locais no âmbito da Política de Assistência Social.

10 Assegurar as ações de defesa e garantia de direitos às crianças e adolescenetes mediante o funcionamento dos Conselhos Tutelares.

EMENDA(S) DEZ/2017

9 Ampliar o atendimento às crianças e adolescentes no âmbito da defesa e garantia de Direitos, através de ações descentralizadas e da implantação da 4ª e 5ª unidade 
do conselho tutelar.

Nº 50

11 (VETADO)

Nº 62

12 Ampliar a divulgação dos benefícios sociais às pessoas em situação de vulnerabilidade.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

25 Executar as ações do Sistema Único de Assistência Social com a finalidade de constituir uma gestão integrada entre serviços, programas, projetos e
benefícios socioassistenciais ofertados às famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade socioeconômica

28 Operacionalização das Ações da Gestão do Sistema Único de Assistência Social -SUAS.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 100

13 (VETADO)

Nº 199

14 Criar o centro de acolhimento de pessoas em situação de rua, com funcionalidade de abrigo e ressocialização social.

Nº 268

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

1 Cadastrar e/ou atualizar dados das famílias em situação de pobreza no Cadastro Único.

2 Acompanhar as famílias inseridas no Programa Bolsa Família, intersetorialmente (Assistência Social, Saúde e Educação)

3 Apoiar, firmar e cofinanciar as Entidades Não Governamentais que prestam serviços da Proteção Social Básica e são referenciadas pelos CRAS

4 Oferecer  os serviços de Proteção e Atendimento Integral a Família - PAIF

5 Oferecer e fortalecer  o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos desenvolvidos pelas unidades estatais.

6 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

7 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 15 a 17 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

8 Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos desenvolvidos nas unidades estatais
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

9 Oferecer e fortalecer os Serviços de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas desenvolvidos nas unidades estatais.

10 Operacionalizar o Programa Acessuas Trabalho, promovendo o acesso dos usuários da assistência social às oportunidades de inclusão produtiva presentes no 
território.

11 Operacionalizar o Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, 
considerando sua família e seu contexto de vida, abrangendo os seis primeiros anos completos de vida.

12
Operacionalizar ações e estratégias de inclusão produtiva e geração de renda no território, mediante a realização de cursos, palestras e oficinas nas unidades da 
Proteção Social Básica, entidades e órgãos parceiros, destinados aos usuários da assistência social em Campo Grande, visando  a formação destes para a superação 
das vulnerabilidades sociais.

13 Operacionalizar e gerir Benefícios Eventuais e de Prestação continuada no Município de Campo Grande-MS.

14 Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços, programas e projetos socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção 
social das famílias atendidas.

15 Implantar a Central de Atendimento - Cadastro Único e Benefícios Socioassistenciais

16 Reformar e adequar a infraestrutura da Gestão do Cadastro Único.

17 Implantar 1 CRAS na região Anhanduizinho

18 Implantar 1 CRAS  na Região Prosa

19 Implantar 1 CRAS Região Segredo

20 Reformar 19 CRAS

21 Implantar 2 equipes volantes, sendo técnicos de referência composta por 02 técnicos de nível superior (01 assistente social e 01 psicólogo) e 02 técnicos de nível 
médio: sendo uma para atender os distritos de Rochedinho e  de Anhanduí.

22 Implementar a equipe de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família nos CRAS

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

26
Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios,
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e
suficientes, de modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

29 Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo Grande.

EMENDA(S) DEZ/2017

23 (VETADO)

Nº 12

24 (VETADO)

Nº 21

25 (VETADO)

Nº 200

26
Garantir os direitos e deveres de todo cidadão Campo-Grandense em estado de dependência química de drogas e suas famílias,fortalecendo as políticas públicas, 
promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, do 
usuário de drogas, desigualdade social, vulnerabilidade e desemprego das pessoas em estado de dependência química de drogas e suas famílias.

Nº 215

27 Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

30 3- Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade por meio de ações continuadas, a fim de garantir os direitos dos indivíduos e 
famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação de direitos.

1 Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidades, no  Centro de Referência Especializado de Assistência Social para Pessoas em Situação 
de Rua (CENTRO POP) e Serviços de Abordagem Social (SEAS)

2 Implementar serviços, para Pessoas com Deficiência, em situação de dependência, nos 2 CENTROS DIA de Referência

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

27 Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

30 3- Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade por meio de ações continuadas, a fim de garantir os direitos dos indivíduos e 
famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação de direitos.

3 Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, nos Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS

4 Executar ações estratégicas de Erradicação do Trabalho Infanti.l

5 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade e atividades de 
garantia e defesa de direitos

6 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade em defesa e 
garantia de direitos

7 Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou 
indivíduos atendidos.

28 Atender crianças, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiência, população em situação de rua, migrantes e imigrantes em acolhimento
provisório, com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

31 Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade por meio de ações continuadas, em Unidades de Acolhimento Institucional

1 Implantar e operacionalizar em 02 Unidades, na modalidade República, para o Serviço de proteção, apoio e moradia a jovens entre 18 a 21 anos de idade e 
população em situação de rua.

2 Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento governamentais para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

3 Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento Governamentais para pessoas com deficiência, em Residências Inclusivas na faixa etária de 18 a 59 anos.

4 Ofertar atendimento na Unidade de Acolhimento governamental para adultos e famílias migrantes e população em situação de rua em Casa de Passagem

5 Implementar o Serviço de Famílias Acolhedoras no Município de forma a organizar o atendimento a crianças e adolescentes afastados do convívio familiar por 
medida de proteção.

6 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, em acolhimento 
institucional



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 32 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

28 Atender crianças, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiência, população em situação de rua, migrantes e imigrantes em acolhimento
provisório, com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

31 Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade por meio de ações continuadas, em Unidades de Acolhimento Institucional

7 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para idosos em acolhimento institucional, a partir de 60 anos.

8 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para pessoas com deficiência, em situação de dependência, na faixa 
etária de 18 a 59 anos, em acolhimento institucional - Residência Inclusiva

9 Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para adultos e famílias em acolhimento institucional - Casa de 
Passagem.

10 Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou 
indivíduos acolhidos.

31 Assegurar o desenvolvimento de ações por meio dos serviços/programas/projetos da Política de Assistência Social

33 Operacionalização das ações de Investimento Social por meio do FMIS.

1 Apoiar as entidades assistenciais.

2 Realizar as ações do FMIS.

32 Fortalecer o desenvolvimento das ações que promovam a garantia dos direitos da criança e do adolescente.

34 Apoio as ações que promovem a garantia de direitos da Criança e do Adolescente.

1 Registrar Organizações de atendimento a criança e adolescente no CMDCA.

2 Inscrever Programas e Projetos de atendimento a criança e adolescente no CMDCA

3 Realizar eleições de conselheiros tutelares

4 Promover capacitação de integrantes do sistema de garantia de direitos

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

32 Fortalecer o desenvolvimento das ações que promovam a garantia dos direitos da criança e do adolescente.

34 Apoio as ações que promovem a garantia de direitos da Criança e do Adolescente.

5 Promover eventos/ campanhas de defesa e garantia dos direitos de crianças e adolescentes

6 Realizar Conferencia Municipal dos Direitos das Crianças e dos Adolescentes

7 Apoiar financeiramente as entidades não- governamentais

EMENDA(S) DEZ/2017

8 Promover ações integradas sobre gravidez na adolescência.

Nº 60

33 Fortalecer e garantir o direito dos idosos

35 Apoio e garantia dos direitos dos idosos.

1 Apoiar as Ações do CMI

2 Promover capacitação para trabalhadores e conselheiros da rede socioassistencial de defesa e garantia de direitos da pessoa idosa.

3 Repassar recursos para entidades não governamentais e órgãos governamentais, aprovados pelo CMI.

4 Realizar Conferencia Municipal

5 Promover Eventos e Campanhas

EMENDA(S) DEZ/2017

6 Assegurar ações que promovam o envelhecimento ativo e saudável.

Nº 61

7 (VETADO)

Nº 81

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

33 Fortalecer e garantir o direito dos idosos

35 Apoio e garantia dos direitos dos idosos.

EMENDA(S) DEZ/2017

8 (VETADO)

Nº 82

34 Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas
regularmente.

36 Fortalecimento de ações que promovam a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer.

1 Construir 100 novas academias ao ar livre nas em Campo Grande.

2 Revitalização dos 07 grandes parques e praças de Campo Grande, deixando-os adequados ao uso cotidiano da população.

3 Fomentar o desenvolvimento de atividades esportivas, recreativas e de lazer nas 07 regiões urbanas.

4 Revitalizar o Ginásio Guanandizão.

5 Revitalizar o Parque Ayrton Senna

6 Revitalizar o Parque Jacques da Luz.

7 Construir, reformar, ampliar e modernizar os equipamentos públicos de esporte e lazer.

EMENDA(S) DEZ/2017

8 (VETADO)

Nº 25

9 (VETADO)

Nº 26
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

34 Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas
regularmente.

36 Fortalecimento de ações que promovam a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer.

EMENDA(S) DEZ/2017

10 (VETADO)

Nº 27

11 (VETADO)

Nº 28

12 (VETADO)

Nº 42

13 (VETADO)

Nº 43

14 (VETADO)

Nº 44

15 Revitalização e manutenção de praças, parques e áreas verdes.

Nº 55

16 (VETADO)

Nº 223

17 Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Aero Rancho.

Nº 224

18 (VETADO)

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

34 Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas
regularmente.

36 Fortalecimento de ações que promovam a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 230

19 Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Bairro Cedrinho.

Nº 242

20 Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Panamá.

Nº 243

21 (VETADO)

Nº 249

22 (VETADO)

Nº 250

23 (VETADO)

Nº 252

24 Implantar programa de incetivo a pratica de exercícios físicos e alimentação saudável.

Nº 283

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

37 Apoiar e capacitar atletas e equipes, visando a formação de atletas de alto rendimento

39 Fomento as ações ao esporte e atletas de alto rendimento.

1 Construir e aparelhar uma nova sede para o CEFAT

2 Capacitar e formar atletas nas diversas modalidades de alto rendimento.

61 Operacionalização do FAE no fomento ao desenvolvimento do esporte.

1 Promover o incentivo a 600 atletas com a concessão do auxílio financeiro.

EMENDA(S) DEZ/2017

2 (VETADO)

Nº 251

46 Fornecer soluções Tecnológicas de Infraestrutura de Rede e Sistemas de Informação, aperfeiçoar e simplificar os processos de trabalho  e promover a
inovação em Gestão Pública no Poder Executivo Municipal.

49 Consolidar uma Rede Municipal de Inovação em Gestão Pública, através dodesenvolvimento de competências para inovação da gestão, através da capacitação e atualização 
dos conhecimentos dos servidores públicos, além de gerar ambiente interno propício para execução das idéias inovadoras (Ecossistema de inovação)

1 Criação do Laboratório de Inovação

2 Realização de fóruns sobre inovação na gestão pública

3 Realização de palestras temáticas a respeito de instrumentos para inovação na gestão pública

4 Realização de capacitações em inovação

5 Realização de reuniões do Laboratório e Inovação

6 Realização de edições do Prêmio INOVACAMPOGRANDE
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

51
Garantir os direitos e deveres  do jovem, fortalecendo  as políticas publicas para a juventude, promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e
educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, uso de drogas, desigualdade social,
vulnerabilidade e desemprego.

54
Estruturação das ações relacionadas as politicas publicas da juventude , fortalecendo ações e serviços de cunho social, profissional e educativo de maneira a buscar reverter 
o quadro atual  da juventude em vulnerabilidade social, com foco na construção de uma politica  sobre drogas e da violência que atualmente envolve a juventude do nosso 
município.

1 Implementar atividades de cunho social em parceria com outros órgãos a qual visa a prestação de serviço social a população carente dos jovem e seus familiares, 
com serviços/atendimentos na área da saúde, jurídica, laser, esporte e cultural nos Bairros, atingindo 48 ações no periodo de 4 anos- Projeto Ação Jovem.

2
Incentivar ao jovem à se preparar para ingressar em uma faculdade, através do Curso Preparatório para Ensino Superior com atividades que incluem dinâmicas, 
palestras, oficinas e treinamentos, que visa atender jovens carentes que concluíram o ensino médio ou que estão a concluir como uma oportunidade de ingressarem 
no mercado de trabalho,  atingindo 1.200 jovens inscritos no período de 4 anos - Curso Preparatório para o Ensino Superior - CPES.

3
Reduzir o número de jovens fora do mercado de trabalho, buscando através do Curso de Capacitação Profissional  que busca preparar o jovem para seu primeiro 
emprego realizar cursos de capacitação de jovens que buscam o primeiro emprego. 2 cursos ao mês - Totalizando: 96 cursos pelo período de 4 anos - Projeto 
Levanta Juventude.

4 Incentivar a atividade voltada a prática esportiva na  modalidade Caiaque, de maneira a proporcionar ao jovem carente uma melhor qualidade de vida, que envolvam 
disciplina, saúde e bons hábitos,beneficiando 960 jovens durante o período de 4 anos - Projeto de iniciação de canoagem Remando para a evolução.

5
Implantação do Programa Viva Jovem que destina a reverter os percursos de exclusão social dos jovens em situação de vulnerabilidade através de programas 
culturais e esportivos de emancipação juvenil, o qual será implantado em Centros de Referência de Assistência Social - CRAS, compreendendo total de 50 
atendimentos mensais por CRAS sendo 7, totalizando 350 atendimentos mensais.

6 Ampliar  e gerir administrativamente o acesso de jovens de 15 a 29 anos as políticas públicas de juventude, programas e ações que propiciem proteção e garantia aos 
direitos sociais e de cidadania, criando e solidificando sua capacidade de inclusão  qualificada no meio social das mais diversas esferas.

EMENDA(S) DEZ/2017

7 Promover oficinas temáticas nas áreas de artes, música e esporte junto aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Nº 64

8 Implementar programas de combate a exploração sexual das crianças e adolescentes.

Nº 104

9 Realizar censo em 100% das escolas da rede pública municipal sobre uso de drogas na infância, adolescência e juventude.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

51
Garantir os direitos e deveres  do jovem, fortalecendo  as políticas publicas para a juventude, promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e
educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, uso de drogas, desigualdade social,
vulnerabilidade e desemprego.

54
Estruturação das ações relacionadas as politicas publicas da juventude , fortalecendo ações e serviços de cunho social, profissional e educativo de maneira a buscar reverter 
o quadro atual  da juventude em vulnerabilidade social, com foco na construção de uma politica  sobre drogas e da violência que atualmente envolve a juventude do nosso 
município.

EMENDA(S) DEZ/2017

Nº 284

52 Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

55 Promoção do protagonismo e empoderamento das mulheres

1 MULHERES EMPREENDEDORAS - desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e 
econômicos, na perspectiva do empreendedorismo e da igualdade de oportunidades no mundo do trabalho.

2 MULHERES E SUAS NAÇÕES valorizar os diversos grupos étnicos e culturais de mulheres para melhor conhecê-las, identificando entraves e possibilidades para o 
exercício pleno de seu direito, respeitando cada uma das culturas, além de verificar as possíveis formas de violência que permeiam a vida dessas mulheres.

3 PROJETO LIDERANÇAS PARTICIPATIVAS  oportunizar a participação e a contribuição das mulheres nas diversas ações públicas, fomentando a visibilidade das 
lideranças femininas.

4
PROJETO MULHERES DO CAMPO desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e 
econômicos, respeitando as especificidades da vida cotidiana da mulher que vive  no campo,  agregando ações de saúde e documentação para a mulher trabalhadora 
rural.

5 Realizar eventos e campanhas de defesa e empoderamento da mulher

6 Capacitar Lideranças Comunitárias para que busquem e conheçam os direitos das mulheres de sua comunidade, e Agentes Públicos de Saúde para aprimorar a forma 
como atendem mulheres em situação de violência.

7 Realizar Conferências Municipais para discutir a aplicação e ampliação das Políticas Públicas para a Mulher

8 Gerir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

52 Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

55 Promoção do protagonismo e empoderamento das mulheres

9 Garantir acesso a mecanismo de proteção aos direitos das mulheres por meio da Casa da Mulher Brasileira.

10 Implantar o SELO IGUALDADE DE GÊNERO

EMENDA(S) DEZ/2017

11 Implantar o projeto "Eles por Elas", focado no tratamento do homem para prevenir violência doméstica no ambiente familiar.

Nº 201

12 Fortalecer e ampliar a ronda maria da penha para acompanhar mulheres com medidas protetivas na prevenção direta da violência de gênero, incluindo o feminicídio.

Nº 202

13 Projeto mulher e conhecimento - incentivo e desenvolvimento da mulher. Levar ações e palestras voltadas ao auto conhecimento feminino no contexto das doenças, 
tratamentos, prevenção, métodos contraceptivos entre outros serviços oferecidos pela rede pública.

Nº 216

58
Atender famílias e/ou indivíduos que se encontram em situação de vulnerabilidade socioeconômica, desenvolvendo as potencialidades dos cidadãos
carentes, através da realização de cursos, palestras e oficinas que visam a capacitação profissional para inclusão no mercado de trabalho e aumento de
renda visando o alcançe da autonomia financeira.

62 Operacionalizar as ações da Gestão do FAC

1 Atender famílias em extrema pobreza com cobertores

2 Atender famílias em extrema pobreza com cestas básicas

3 Capacitação de cursos em parceria  com Funsat e SEMMU, para que tenham autonomia financeira.
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CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

62 Promover a Proteção e Defesa do consumidor, coordenando a Política Municipal de Defesa do Consumidor, oferecendo atendimento, orientação e
educação para o consumo a população Campograndense.

66 Operacionalização da política municipal de defesa do consumidor.

1 Estruturar e implementar o Procon Municipal

2 Procon Aqui, orientação e atendimento a população presencial e demais canais disponíveis de atendimento.

3 Orientar e atender a população pelos canais disponíveis de atendimento, por meio do  Procon Aqui

4 Apurar as práticas violadoras das normas de proteção e defesa dos direitos do consumidor

5 Promover ações de Educação para o consumo e de conscientização das empresas sobre os direitos dos consumidores

64 Fortalecer ações que estimulem a criação de projetos visando a valorização e o desenvolvimento da identidade cultural de  Campo Grande, nas suas
diversas formas.

68 Fomento a criação de projetos históricos-artísticos-culturais.

1 Fomentar a criação de projetos históricos-artísticos-culturais pelo FMIC.

2 Fomentar a criação de projetos culturais de estímulo as artes cênicas pelo FOMTEATRO - 4 editais.

3 Apoiar projetos de criação na área cinematográfica - ANCINE - 4 editais.

65 Promover, defender e articular as políticas públicas dos direitos humano

69 Promover a instrumentalização das coordenadorias que compõem a subsecretaria de defesa dos direitos humanos para o pleno desenvolvimento de suas ações.

1 Disponibilizar infraestrutura física, material e de recursos humanos para gestão da Subsecretaria de Defesa dos Direitos Humanos

2 Realizar  pesquisas,projetos, campanhas, estudos, seminários, capacitações, em parcerias com órgãos públicos e privados para coleta, organização e sistematização 
de informações e eventos educativos em direitos humanos contemplando todas as áreas dos Direitos Humanos

3 Disponibilizar apoio técnico e subsidiar ações de fortalecimento de conselhos municipais de direitos

CAMPO GRANDE
OBJETIVOS E METAS POR MACRODESAFIO

PPA 2018-2021

SOCIOCULTURAL

65 Promover, defender e articular as políticas públicas dos direitos humano

69 Promover a instrumentalização das coordenadorias que compõem a subsecretaria de defesa dos direitos humanos para o pleno desenvolvimento de suas ações.

4 Realizar Conferências Municipais que abordem as temáticas dos Direitos Humanos

5 Elaborar Planos Municipais em parceria com conselhos de Direitos

6 Implantar o projeto Banho de Cidadania para população em situação de rua. 
Banheiro Móvel adaptado em um ônibus para atendimento social.

7 Realizar o Censo Municipal dos Direitos Humanos

8 Implemetar a Semana dos Direitos Humanos

9 Participação em eventos e Reuniões Nacionais

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 7 - Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade nos 
serviços públicos.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3200F - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA - SEDESC

INICIATIVA 7 - Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

META
INICIATIVA

1 . Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 . Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 . Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 . Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 . Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 . Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 . Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 . Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 14 - Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3200F - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA - SEDESC

INICIATIVA 17 - Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do 
município, de convênios com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

META
INICIATIVA

1 . Ampliar a produção vegetal do município, reduzindo a dependência externa e evitando o vazamento de PIB em 35%, além de gerar excedente para industrialização e exportação.

2 . Fomentar a Agriculcura familiar, regularização e ampliação da produção de leite e laticínios, estabelecendo padrões sanitários e de comercialização para 65% dos laticínios implantados no 
município

3 . Ampliar a produção e industrialização de proteína animal, reduzindo a concentração vertical e horizontal, evitando o vazamento de PIB, além de gerar excedente para a exportação e 
industrialização. Ter 100% da piscicultura e avicultura implantada.

4 . Acompanhamento do desempenho e execução do Termo de Compromisso de 100% dos processos aprovados

5 . Modernizar o PRODES implantando 100% do sistema de digitalização e acompanhamento.

6 . Fortalecer o programa de Incubadoras Municipais utilizando 100% das salas dedicadas a empresas incubadas

7 . Incrementar as compras públicas no município em 45%

8 . Criar fóruns/eventos de divulgação e participação social em relação às ações e programas da Sedesc

9 . Incentivos fiscais do Prodes. Beneficiar 70 empresas

10 . Fomento a Indústria, Comércio e Serviço

11 . Fomento ao Agronegócio

12 . Adesão de novas empresas ao Serviço de Inspeção Municipal - SIM.

13 . Melhoria do ambiente de Negócio (abertura de empresas, obtenção de alvarás, fornecimento de energia elétrica, registro de propriedades, obtenção de créditos, proteção de investidores 
minoritários, pagamento de impostos, comércio entre fronteiras, execução de contratos e  resolução de solvências).
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 14 - Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3200F - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA - SEDESC

INICIATIVA 17 - Implementar o planejamento estratégico e o programa de desenvolvimento sócio-econômico do município de Campo Grande, usando recursos do 
município, de convênios com empresas privadas e órgãos públicos estaduais e federais.

META
INICIATIVA

1 . Ampliar a produção vegetal do município, reduzindo a dependência externa e evitando o vazamento de PIB em 35%, além de gerar excedente para industrialização e exportação.

2 . Fomentar a Agriculcura familiar, regularização e ampliação da produção de leite e laticínios, estabelecendo padrões sanitários e de comercialização para 65% dos laticínios implantados no 
município

3 . Ampliar a produção e industrialização de proteína animal, reduzindo a concentração vertical e horizontal, evitando o vazamento de PIB, além de gerar excedente para a exportação e 
industrialização. Ter 100% da piscicultura e avicultura implantada.

4 . Acompanhamento do desempenho e execução do Termo de Compromisso de 100% dos processos aprovados

5 . Modernizar o PRODES implantando 100% do sistema de digitalização e acompanhamento.

6 . Fortalecer o programa de Incubadoras Municipais utilizando 100% das salas dedicadas a empresas incubadas

7 . Incrementar as compras públicas no município em 45%

8 . Criar fóruns/eventos de divulgação e participação social em relação às ações e programas da Sedesc

9 . Incentivos fiscais do Prodes. Beneficiar 70 empresas

10 . Fomento a Indústria, Comércio e Serviço

11 . Fomento ao Agronegócio

12 . Adesão de novas empresas ao Serviço de Inspeção Municipal - SIM.

13 . Melhoria do ambiente de Negócio (abertura de empresas, obtenção de alvarás, fornecimento de energia elétrica, registro de propriedades, obtenção de créditos, proteção de investidores 
minoritários, pagamento de impostos, comércio entre fronteiras, execução de contratos e  resolução de solvências).

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 14 - Fomentar o agronegócio, a indústria, o comércio e o serviço em nosso município, reduzindo a dependência dos fatores externos no que concerne ao bem-
estar básico; reduzir a pobreza, transformando vidas para melhor.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3200F - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA - SEDESC

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . Implementar o programa "Imposto Empreendedor" que prevê s concessão de incentivo fiscal de 2% sobre sobre ISSQN a empresas que destinarem recursos para as incubadoras de Campo 
Grande, Mato Grosso do Sul.

Nº 71

15 . Fomentar as inovações tecnológicas (software, aplicativos e games) por meio do programa de incubadoras Municipais.

Nº 85

16 . Implantar e apoiar o cinturão verde voltado para o cultivo de frutas e hortaliças priorizando a agricultura familiar.

Nº 205

17 . Incrementar as compras públicas no município em 45% da agricultura familiar para com parte destas compras fornecer cestas básicas de alimentos produzidos no campo.

Nº 217

18 . Fomentar a ampliação da produção de vegetais orgânicos.

Nº 300

19 . Implantação do programa de agricultura urbana de cultivo de produtos hortifrúti, de Jardinagem e paisagismo e a produção artesanal de alimentos e bebidas para o  consumo humano, nos 
terrenos ociosos e baldios do perímetro urbano do Município.

Nº 310

20 . Fomentar a fruticultura familiar.

Nº 316

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 50 - Posicionar Campo Grande como destino turístico de eventos e negócios, contribuindo para o desenvolvimento econômico, social e ambiental.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0231F - FUNDO MUN. P/ O DES. ATIV. TURISTICAS DE CAMPO GRANDE-FMDAT

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 53 - Implementação e fortalecimento das ações de governança, promoção e marketing, qualificação dos produtos e serviços, sinalização e infraestrutura 
turística.

META
INICIATIVA

1 . Implementar atividades sistemáticas de  promoção e marketing virtual e presencial por meio de famtour; presstripe , rodadas de negócios e participação em eventos de caráter nacional e 
internacional, compreendendo um total de 67 ações.

2 . Apoiar à captação de eventos indutores de fluxo turístico, atraindo 45 novos eventos.

3 . Realizar cursos, seminários e oficinas visando a qualificação dos produtos e serviços turísticos , totalizando  32 eventos formativos e de aperfeiçoamento.

4 . Implementar o City Tour, beneficiando 42.000 pessoas entre turistas, população e escolares.

5 . Implantar sinalização turística em Campo Grande.

6 . Implementar o Plano Integrado de Turismo Sustentável

7 . Desenvolver e implementar a Plataforma de Consumo do Turismo

8 . Implantar 02 novos centros de atendimento ao turista - saída para São Paulo e Cuiabá

9 . Realizar e manter atualizado  o inventário da oferta e demanda turística

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 50 - Posicionar Campo Grande como destino turístico de eventos e negócios, contribuindo para o desenvolvimento econômico, social e ambiental.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0231F - FUNDO MUN. P/ O DES. ATIV. TURISTICAS DE CAMPO GRANDE-FMDAT

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 53 - Implementação e fortalecimento das ações de governança, promoção e marketing, qualificação dos produtos e serviços, sinalização e infraestrutura 
turística.

META
INICIATIVA

1 . Implementar atividades sistemáticas de  promoção e marketing virtual e presencial por meio de famtour; presstripe , rodadas de negócios e participação em eventos de caráter nacional e 
internacional, compreendendo um total de 67 ações.

2 . Apoiar à captação de eventos indutores de fluxo turístico, atraindo 45 novos eventos.

3 . Realizar cursos, seminários e oficinas visando a qualificação dos produtos e serviços turísticos , totalizando  32 eventos formativos e de aperfeiçoamento.

4 . Implementar o City Tour, beneficiando 42.000 pessoas entre turistas, população e escolares.

5 . Implantar sinalização turística em Campo Grande.

6 . Implementar o Plano Integrado de Turismo Sustentável

7 . Desenvolver e implementar a Plataforma de Consumo do Turismo

8 . Implantar 02 novos centros de atendimento ao turista - saída para São Paulo e Cuiabá

9 . Realizar e manter atualizado  o inventário da oferta e demanda turística
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 13 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INTEGRAL, EQUILIBRADO E SUSTÉNTAVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 50 - Posicionar Campo Grande como destino turístico de eventos e negócios, contribuindo para o desenvolvimento econômico, social e ambiental.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0231F - FUNDO MUN. P/ O DES. ATIV. TURISTICAS DE CAMPO GRANDE-FMDAT

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 53 - Implementação e fortalecimento das ações de governança, promoção e marketing, qualificação dos produtos e serviços, sinalização e infraestrutura 
turística.

META
INICIATIVA

1 . Implementar atividades sistemáticas de  promoção e marketing virtual e presencial por meio de famtour; presstripe , rodadas de negócios e participação em eventos de caráter nacional e 
internacional, compreendendo um total de 67 ações.

2 . Apoiar à captação de eventos indutores de fluxo turístico, atraindo 45 novos eventos.

3 . Realizar cursos, seminários e oficinas visando a qualificação dos produtos e serviços turísticos , totalizando  32 eventos formativos e de aperfeiçoamento.

4 . Implementar o City Tour, beneficiando 42.000 pessoas entre turistas, população e escolares.

5 . Implantar sinalização turística em Campo Grande.

6 . Implementar o Plano Integrado de Turismo Sustentável

7 . Desenvolver e implementar a Plataforma de Consumo do Turismo

8 . Implantar 02 novos centros de atendimento ao turista - saída para São Paulo e Cuiabá

9 . Realizar e manter atualizado  o inventário da oferta e demanda turística

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 14 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEDESC

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 32 - TRABALHADOR E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CAMPO GRANDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 40 - Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com parcerias 
da iniciativa privada

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1132F - FUNDAÇÃO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE - FUNSAT

INICIATIVA 44 - Operacionalização do sistema de intermediação de emprego municipal

META
INICIATIVA

1 . Capacitar os servidores na área de Atendimento

2 . Realizar o Atendimento itinerante nos bairros e regiões do município.

3 . Promover o Atendimentos na Agência (CTPS-SEGURO DESEMPREGO-INTERMEDIAÇÂO)

4 . Intermediar a inserção do trabalhador no mercado de trabalho.

5 . Realizar pesquisas e informações estatísticas do mercado de trabalho por meio do Observatório do emprego

6 . Capacitar o Trabalhador para o atendimento das demandas de trabalho no Município

7 . Realizar parcerias com instituições públicas e privadas para capacitação, colocação e recolação de empregos

8 . Promover a reinserção de trabalhadores por meio do Proinc.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 32 - TRABALHADOR E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CAMPO GRANDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 40 - Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com parcerias 
da iniciativa privada

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1132F - FUNDAÇÃO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE - FUNSAT

OBJETIVO 41 - Fomentar o desenvolvimento e a formalização dos micros e pequenos empreendedores

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1132F - FUNDAÇÃO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE - FUNSAT

INICIATIVA 45 - Fomento ao micro e pequeno empreendendor

META
INICIATIVA

1 . Atualizar a Lei e o Decreto de Regulamentação do Microcrédito Produtivo e Solidário

2 . Conceder Empréstimos para os pequenos e médios empreendedores, nas diversas linhas de Créditos

3 . Capacitar os servidores na área dos Agentes de Créditos

4 . Conscientizar os beneficiários na utilização do crédito consciente.

5 . Apoiar o microempreendedor no desenvolvimento do negócio

EMENDA(S) DEZ/2017

6 . Realizar ampla divulgação dos empréstimos e das linhas de créditos oferecidas aos pequenos  e médios empreendedores.

Nº 86

7 . Criar campanhas de divulgação das opções de crédito disponíveis no município.

Nº 280

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 33 - GESTÃO MANUTENÇÃO DA FUNSAT

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 7 - Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade nos 
serviços públicos.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 7 - Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

META
INICIATIVA

1 . Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 . Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 . Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 . Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 . Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 . Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 . Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 . Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 33 - GESTÃO MANUTENÇÃO DA FUNSAT

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 7 - Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade nos 
serviços públicos.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 7 - Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

META
INICIATIVA

1 . Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 . Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 . Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 . Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 . Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 . Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 . Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 . Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
2018 2019 a 2021

62.781.000,00 211.423.698,00

PROGRAMA 14 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEDESC

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 32 - TRABALHADOR E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CAMPO GRANDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 40 - Reduzir o índice  de desemprego do trabalhador em Campo Grande, através da Qualificação e Canalização da contratação de Mão-de-obra com parcerias 
da iniciativa privada

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1132F - FUNDAÇÃO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE - FUNSAT

INICIATIVA 44 - Operacionalização do sistema de intermediação de emprego municipal

META
INICIATIVA

1 . Capacitar os servidores na área de Atendimento

2 . Realizar o Atendimento itinerante nos bairros e regiões do município.

3 . Promover o Atendimentos na Agência (CTPS-SEGURO DESEMPREGO-INTERMEDIAÇÂO)

4 . Intermediar a inserção do trabalhador no mercado de trabalho.

5 . Realizar pesquisas e informações estatísticas do mercado de trabalho por meio do Observatório do emprego

6 . Capacitar o Trabalhador para o atendimento das demandas de trabalho no Município

7 . Realizar parcerias com instituições públicas e privadas para capacitação, colocação e recolação de empregos

8 . Promover a reinserção de trabalhadores por meio do Proinc.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 8 - Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

META
INICIATIVA

1 . Concluir a Obra do Ceinf Residencial Serraville

2 . Concluir a Obra do Ceinf Moreninha I

3 . Concluir a Obra do Ceinf Oliveira III

4 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Colorado

5 . Concluir a Obra do Ceinf Vespasiano Martins

6 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Nashiville

7 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Centenário

8 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Inápolis

9 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Anache

10 . Concluir a Obra do Ceinf Nascente do Segredo

11 . Concluir a Obra do Ceinf Vila Nasser

12 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim  Talismã

13 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Radialista

14 . Concluir a Obra do Ceinf São Conrado

15 . Concluir a Obra do Ceinf Zé Pereira

16 . Concluir a Obra do Ceinf Noroeste
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 8 - Ampliação da rede da Educação Infantil da REME

META
INICIATIVA

1 . Concluir a Obra do Ceinf Residencial Serraville

2 . Concluir a Obra do Ceinf Moreninha I

3 . Concluir a Obra do Ceinf Oliveira III

4 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Colorado

5 . Concluir a Obra do Ceinf Vespasiano Martins

6 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Nashiville

7 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Centenário

8 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Inápolis

9 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Anache

10 . Concluir a Obra do Ceinf Nascente do Segredo

11 . Concluir a Obra do Ceinf Vila Nasser

12 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim  Talismã

13 . Concluir a Obra do Ceinf Jardim Radialista

14 . Concluir a Obra do Ceinf São Conrado

15 . Concluir a Obra do Ceinf Zé Pereira

16 . Concluir a Obra do Ceinf Noroeste

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

17 . Concluir a Obra do Ceinf Popular

18 . Construir o Ceinf Jardim Jerusalém

19 . Construir o Ceinf Nelson Trad

20 . Construir o Ceinf Portal do Panamá

21 . Construir o Ceinf Oscar Salazar

22 . Construir o Ceinf Nova Lima

23 . Construir o Ceinf Vida Nova

24 . Construir o Ceinf Seminário

25 . Construir o Ceinf Santa Mônica

26 . Construir o Ceinf Aquarius

EMENDA(S) DEZ/2017

27 . (VETADO)

Nº 31

28 . (VETADO)

Nº 32

29 . (VETADO)

Nº 33

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

EMENDA(S) DEZ/2017

30 . (VETADO)

Nº 34

31 . (VETADO)

Nº 113

32 . (VETADO)

Nº 114

33 . (VETADO)

Nº 115

34 . (VETADO)

Nº 116

35 . (VETADO)

Nº 206

36 . (VETADO)

Nº 229

37 . (VETADO)

Nº 239

38 . (VETADO)

Nº 248

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

EMENDA(S) DEZ/2017

39 . (VETADO)

Nº 296

40 . (VETADO)

Nº 297

41 . (VETADO)

Nº 306

42 . (VETADO)

Nº 307

43 . (VETADO)

Nº 308

44 . (VETADO)

Nº 309
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 8 - Melhorar a qualidade da Educação Infantil oferecida nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 9 - Operacionalização do Ensino Infantil da REME

META
INICIATIVA

1 . Fornecer kit escolar

2 . Fornecer uniforme escolar

4 . Instalar o  sistema de videomonitoramento em todas as Unidades

5 . Realizar formação continuada para os servidores que atuam na Educação Infantil

6 . Realizar manutenção nas unidades

EMENDA(S) DEZ/2017

3 . Fornecer merenda escolar balanceada.

Nº 298

7 . (VETADO)

Nº 78

8 . Implentar medidas de prevenção ao suicídio.

Nº 79

9 . Incentivar o Programa Municipal adote uma escola.

Nº 80

10 . Tornar as unidades de ensino melhor preparadas e atraentes para atender as necessidades educativas.

Nº 83

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 9 - Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou 
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 10 - Ampliar a rede do Ensino Fundamental da REME

META
INICIATIVA

2 . Concluir a Obra da Escola Varandas do Campo

3 . Concluir a Obra da Escola Parati

EMENDA(S) DEZ/2017

1 . Construir a 1º Escola Sustentável na Vila Nathália - Caiobá

Nº 52

4 . (VETADO)

Nº 10

5 . (VETADO)

Nº 120

6 . (VETADO)

Nº 121

7 . (VETADO)

Nº 266

8 . (VETADO)

Nº 305

9 . (VETADO)

Nº 321

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 9 - Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou 
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 11 - Operacionalização do Ensino Fundamental da REME

META
INICIATIVA

1 . Fornecer kit escolar

2 . Fornecer uniforme escolar

4 . Realizar formação continuada para os servidores que atuam no Ensino Fundamental

5 . Realizar eleição direta para diretores Escolares

6 . Oferecer Ensino Integral nas escolas da Reme

7 . Instalar o  sistema de videomonitoramento em todas as unidades

8 . Realizar manutenção nas unidades

EMENDA(S) DEZ/2017

3 . Fornecer merenda escolar balanceada.

Nº 299

9 . Implantar a semana do bem nas Escolas da Reme.

Nº 30

10 . Promover passeios culturais pela cidade de Campo Grande na Rede Municipal de ensino.

Nº 66

11 . (VETADO)

Nº 75

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 9 - Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou 
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . Implementar medidas de prevenção ao suicídio.

Nº 76

13 . Incentivar o programa municipal adote uma escola.

Nº 77

14 . Tornar as unidades de ensino melhor preparadas e atraentes para atender as necessidades educativas.

Nº 84

15 . Implementar programas de atividades extraclasse envolvendo estudantes, família, comunidade e professores.

Nº 87

16 . (VETADO)

Nº 88
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 9 - Melhorar a qualidade do Ensino Fundamental oferecido nas unidades de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral da criança e/ou 
adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

OBJETIVO 10 - Melhorar a qualidade do Ensino Médio (Técnino em Agropecuária) oferecido na unidade de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral 
do adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

INICIATIVA 12 - Operacionalização do Ensino Médio da REME.

META
INICIATIVA

1 . Fornecer kit escolar

2 . Fornecer uniforme escolar

3 . Fornecer merenda escolar

4 . Realizar formação continuada com os servidores que atuam no ensino médio

EMENDA(S) DEZ/2017

5 . Promover ações de prevenção e combate ao suicídio na rede municipal de ensino.

Nº 68

6 . Realizar manutenção na unidade.

Nº 267

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 3 - Otimizar o sistema viário promovendo a acessibilidade, segurança e a fluidez do trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

INICIATIVA 3 - Ações e serviços para a melhoria do trânsito

META
INICIATIVA

1 . Manter a sinalização vertical  existente em 80% da cidade

2 . Modernizar a sinalização  semafórica em 50 % da cidade

3 . Manter a sinalização horizontal  existente em 80% da cidade

4 . Manter 100% da sinalização das faixas elavadas e faixa de travessias de pedestres

7 . Implantar  semáforos em 40 cruzamentos críticos

8 . Gerenciar as ações e serviços de engenharia de trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

5 . Implantar 100 unidades de faixas elevadas para pedestres

Nº 89

6 . Manter 100% da sinalização das ciclovias existentes, revitalizar e implantar dispositivos de segurança nas ciclovias.

Nº 49

9 . Elaborar o Plano Municipal de Acessibilidade.

Nº 57

10 . Implantar faixas elevadas para pedestres em frente aos Centros de Educação Infantil e Rede Municipal de Ensino - REME.

Nº 90

11 . Implantar 150 unidades de quebra-molas.

Nº 105

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 3 - Otimizar o sistema viário promovendo a acessibilidade, segurança e a fluidez do trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . Implantar a onda verde nas avenidas com alto fluxo de veículos.

Nº 207

13 . Identificar e monitorar pontos críticos com mais incidências de acidentes no trânsito que afetam o sistema de saúde e suas redes de atenção.

Nº 208

14 . Implementar melhorias nas sinalizações verticais em 30% da cidade.

Nº 265

15 . Implantar pontos de parada para transporte escolar nas escolas.

Nº 295

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO
2018 2019 a 2021

782.827.000,00 2.631.176.380,00

PROGRAMA 7 - EDUCAÇÃO COM QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 10 - Melhorar a qualidade do Ensino Médio (Técnino em Agropecuária) oferecido na unidade de ensino da REME, promovendo o  desenvolvimento integral 
do adolescente em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0909F - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

PROGRAMA 8 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEMED

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 3 - Otimizar o sistema viário promovendo a acessibilidade, segurança e a fluidez do trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

OBJETIVO 4 - Assegurar o cumprimento da normas legais, mantendo o ordenamento das vias e colaborando com a segurança e fuidez do trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

INICIATIVA 4 - Modernização e operacionalização do sistema de fiscalização do trânsito

META
INICIATIVA

1 . Ampliar o sistema de ficalização viário através de equipamentos eletrônicos e contingente de agentes de trânsito

2 . Descentralizar a fiscalização de trânsito com a criação de bases operacionais

3 . Gerenciar as ações e serviços da fiscalização do trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

4 . Implementar os serviços de leilões de veículos apreendidos.

Nº 91

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 4 - Assegurar o cumprimento da normas legais, mantendo o ordenamento das vias e colaborando com a segurança e fuidez do trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

OBJETIVO 5 - Contribuir para a formação e mudança de comportamentos no trânsito potencializando o desenvolvimento de valores e atitudes para um  trânsito mais 
humano e cidadão

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

INICIATIVA 5 - Ações e serviços de educação para o trânsito visando a redução de acidentes

META
INICIATIVA

2 . Gerenciar as ações e serviços de educação para o trânsito

EMENDA(S) DEZ/2017

1 . Ampliação das Campanhas e ações educativas em até 15 % ao ano, abordando além da prevenção de acidentes, ações positivas no trânsito, como o uso de setas, o trafego pela faixa da direita, 
a ultrapassagem pela esquerda, o respeito ao pedestre entre outros.

Nº 281

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 6 - Garantir um transporte eficiente, integrado, acessível e capaz de servir à população com rapidez, conforto e segurança

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

INICIATIVA 6 - Modernização e operacionalização do sistema de transportes

META
INICIATIVA

2 . Planejar, manter, ampliar, fiscalizar e modernizar o sistema de transporte público e transporte individual em 100% ao ano

3 . Gerenciar as ações e serviços do sistema de transportes

EMENDA(S) DEZ/2017

1 . Ampliar em 20% os abrigos (pontos)  de ônibus instalados na capital (Atual 2062 instalados)

Nº 264

4 . Implantação de monitoramento via publica.

Nº 2

5 . (VETADO)

Nº 46

6 . Instalação de bicicletários nos terminais de ônibus da capital.

Nº 47

7 . (VETADO)

Nº 48

8 . (VETADO)

Nº 209

9 . (VETADO)

Nº 294

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 6 - Garantir um transporte eficiente, integrado, acessível e capaz de servir à população com rapidez, conforto e segurança

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0246F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO - AGETRAN

EMENDA(S) DEZ/2017

10 . Implementar estudos, por meios próprios ou de convênios, que visem otimizar os itinerários dos ônibus urbanos do município por meio e pesquisas de embarque e desembarque.

Nº 318

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 51 - Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

META
INICIATIVA

1 . Executar  obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - Avenida Gury Marques, trecho Terminal Guaicurus/Av. Drº Olavo Vieira de Andrade.

2 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  construção .terminal Parati

3 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal São Francisco.

4 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - reforma e ampliação terminal Morenão.

5 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Tiradentes.

6 . Executar obras de melhorias de infraestrutura de sistemas de transportes publico coletivo, corredor exclusivo sudoeste - Av. Marechal Deodoro - trecho Aero Rancho terminal Bandeirantes e 
terminal Aero .

7 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - estações de embarque pré-pago 20m e 40m.

8 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  500 abrigos para ônibus.

9 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Cafezais.

10 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, sinalização do corredor exclusivo Sudoeste.

11 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação da rede gepon - interligação do sistema semafórico.

12 . Executar obras de implantação da infraestrutura do viaduto na av. Gury marques/av. Interlagos.

13 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação do acesso ao viaduto na av. Gury marques/av. .

14 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, semaforização do corredor exclusivo Sudoeste/Sul/
Norte.

15 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor exclusivo sul - trecho: rua calógeras, em campo grande - ms- totalizando 100% 
aproximadamente
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

16 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - intervenção viária - Avenida Gury Marques com Avenida Cafezais.

17 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Norte Sudoeste - trecho Rua Bahia.

18 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste - trecho Avenida Afonso Pena.

19 . Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Indianápolis - lote III - corredor de transporte coletivo.

20 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Parque Dallas - lote II - corredor de transporte coletivo.

21 . Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana - pró-transporte, na av. Oceania - lote VI - corredor de transporte coletivo.

22 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), na Vila Oeste/Parque dos Laranjais - III

23 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Ouro Preto - lote I - corredor de transporte coletivo.

24 . Executar obra emergencial rec. de área de desastre macro drenagem, pav. Asfáltica no fundo de vale do córrego prosa entre a av. Dr. Paulo Coelho Machado e av. Afonso Pena- lote II.

25 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jd. Portal do Panamá - lote v - corredor de transporte coletivo.

26 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Bairro São Caetano lote II.

27 . Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.
Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Alto do São Francisco.

28 . Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.

29 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Atlântico Sul etapa B.

30 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Iimbirussu / Segredo no complexo Seminario etapa B.

31 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / segredo no complexo Atlantico Sul etapa C.

32 . Executar obras  de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Sírio Libânes.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 51 - Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

META
INICIATIVA

1 . Executar  obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - Avenida Gury Marques, trecho Terminal Guaicurus/Av. Drº Olavo Vieira de Andrade.

2 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  construção .terminal Parati

3 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal São Francisco.

4 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - reforma e ampliação terminal Morenão.

5 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Tiradentes.

6 . Executar obras de melhorias de infraestrutura de sistemas de transportes publico coletivo, corredor exclusivo sudoeste - Av. Marechal Deodoro - trecho Aero Rancho terminal Bandeirantes e 
terminal Aero .

7 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - estações de embarque pré-pago 20m e 40m.

8 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  500 abrigos para ônibus.

9 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Cafezais.

10 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, sinalização do corredor exclusivo Sudoeste.

11 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação da rede gepon - interligação do sistema semafórico.

12 . Executar obras de implantação da infraestrutura do viaduto na av. Gury marques/av. Interlagos.

13 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação do acesso ao viaduto na av. Gury marques/av. .

14 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, semaforização do corredor exclusivo Sudoeste/Sul/
Norte.

15 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor exclusivo sul - trecho: rua calógeras, em campo grande - ms- totalizando 100% 
aproximadamente

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

33 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima a, região do Segredo.

34 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na região urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - etapa A.

35 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu segredo, na Vila Nasser.

36 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima B, região do Segredo.

37 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - etapa B.

38 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas  PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, na Vila Nasser etapa B.

39 . Executar obras de Pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Seminário etapa C.

40 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Anache.

41 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo José Tavares.

42 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa A.

43 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Bellinate.

44 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa D.

45 . Executar obras de requalificação de infraestrutura e saneamento em diversos bairros da cidade.

46 . Infraestrutura para implantação do terminal de cargas - tic- totalizando 100% aproximadamente

47 . Executar obras Implantação de vias de acesso a região das Moreninhas com construção de duas pontes de concreto- totalizando 100% aproximadamente

48 . Executar obras de requalificação da infraestrutura em diversas avenidas da cidade.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

49 . Ampliar a malha cicloviária em, no mínimo, 100km.

Nº 45

50 . Reforma e ampliação dos terminais

Nº 56

51 . (VETADO)

Nº 72

52 . (VETADO)

Nº 269

53 . (VETADO)

Nº 271

54 . (VETADO)

Nº 273

55 . Executar obras implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais na Região Urbana do prosa no complexo do Jardim Noroeste.

Nº 291

56 . (VETADO)

Nº 292

57 . (VETADO)

Nº 293
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PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 9 - HABITAR MELHOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 11 - Reduzir o déficit habitacional urbano da capital; promovendo a entrega de casas populares e o confinaciamento de moradias

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2026F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - EMHA

INICIATIVA 14 - Fomento a política de habitação, viabilizando projetos  na construição de  moradias de interesse social em áreas urbanas

META
INICIATIVA

1 . 1. Entregar 6115 unidades habitacionais.

2 . 2. Entregar 160 moradias destinadas a idosos por meio do projeto Meu cantinho

3 . Regularizar documentação dos imóveis da EMHA (lotes e unidades habitacionais de interesse social para revenda)

4 . Conceder crédito popular a 345 famílias para reforma  de moradias por meio do projeto Cartão Reforma

5 . Reduzir inadimplência na carteira de mutuários da EMHA

6 . Promover ações de prevenção à invasão de áreas públicas

7 . Capacitar 100%  dos servidores voltados à área de política habitacional: habitação, regularização fundiária e desenvolvimento social

8 . Operacionalizar a política habitacional em Campo Grande

9 . Elaborar o Plano Municipal de Habitação de Interesse Social - PHABIS

EMENDA(S) DEZ/2017

10 . Implantar a semana do bem nas escolas da REME.

Nº 14

11 . Firmar parcerias público privadas com intuito de fomentar a construção de moradias.

Nº 210

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 9 - HABITAR MELHOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 11 - Reduzir o déficit habitacional urbano da capital; promovendo a entrega de casas populares e o confinaciamento de moradias

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2026F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - EMHA

OBJETIVO 15 - Planejar, projetar e promover a regularização fundiária e o reassentamento de famílias em situação de vulnerabilidade social.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0251F - FUNDO DE URBANIZACAO DAS AREAS FAVELADAS - FUNAF

INICIATIVA 18 - Apoio as famílias em situação de extrema vulnerabilidade social, em caráter emergencial, protegendo, garantindo e promovendo melhorias habitacionais 
e a regularização fundiária.

META
INICIATIVA

1 . Realizar atendimento emergencial para reassentamento de famílias ocupantes de áreas de risco, desalojadas por interpérie ou em situação de vulnerabilidade social

2 . Promover a regularização fundiária de ocupações consolidadas, em áreas desafetadas para tal, que não firam as normas de preservação ambiental, atendendo todos os requisitos da Lei Federal 
de Regularização Fundiária n. 13.465 de 11/07/17 bem como as normas municipais decorrentes dela e a análise social de perfil do público a ser beneficiado

3 . Revitalizar fachadas em imóveis de interesse do Município

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 9 - HABITAR MELHOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 15 - Planejar, projetar e promover a regularização fundiária e o reassentamento de famílias em situação de vulnerabilidade social.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0251F - FUNDO DE URBANIZACAO DAS AREAS FAVELADAS - FUNAF

OBJETIVO 16 - Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na política habitacional e urbana; e promover os Projetos de Trabalho Técnico Social 
(PTTS) através de atividades nos eixos de educação ambiental, educação patrimonial, fortalecimento das organizaçaoes sociais e geração de trabalho e renda

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2025F - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - FUNDHAB

INICIATIVA 19 - Operacionalização do FUNDHAB.

META
INICIATIVA

1 . Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na política habitacional e urbana.

2 . Atender famílias com o Projeto Trabalho Tecnico Social (PTTS)

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 17 - Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e construído e aperfeiçoar o lançamento e arrecadação dos 
tributos imobiliários.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3100F - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTÃO URBANA - SEMADUR

INICIATIVA 20 - Modernização da Gestão Imobiliária

META
INICIATIVA

1 . Atualizar  o manual de cadastro técnico imobiliário

3 . Implantar o sistema móvel de coleta de dados cadastrais e urbanísticos

4 . Elaborar a planta de valores e aptidão rural para ITR e ITBI

5 . Reformular a planta de valores genéricos urbanos para IPTU

6 . Estruturar as equipes de trabalho através de treinamentos

7 . Implantar o sistema de rastreamento por GPS para controle de resíduos sólidos e arborização

8 . Fiscalizar atividades correlatas à ocupação do espaço físico e territorial.

EMENDA(S) DEZ/2017

2 . Atualizar sistemas de taxas de serviços do Código Tributário Municipal, reduzindo
a burocracia e ampliando a regularização dos imóveis do município, inclusive, criando campanhas
com facilitações para regularização de imóveis.

Nº 278

9 . (VETADO)

Nº 92

10 . Realizar diagnóstico fitossanitário para verificar o risco de queda de árvores e efetuando as devidas substituições quando necessário.

Nº 211

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 17 - Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e construído e aperfeiçoar o lançamento e arrecadação dos 
tributos imobiliários.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3100F - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTÃO URBANA - SEMADUR

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . Implantar o sistema de numeração em todos os lotes imobiliários de áreas e loteados regulares da cidade.

Nº 262

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 3 - TRÂNSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

PROGRAMA 4 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGETRAN

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 9 - HABITAR MELHOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 16 - Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na política habitacional e urbana; e promover os Projetos de Trabalho Técnico Social 
(PTTS) através de atividades nos eixos de educação ambiental, educação patrimonial, fortalecimento das organizaçaoes sociais e geração de trabalho e renda

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2025F - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - FUNDHAB

PROGRAMA 10 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA EMHA

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 10 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA EMHA

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 15 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEMADUR

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 18 - Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e 
circulação através do poder de policia administrativa.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3100F - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTÃO URBANA - SEMADUR

INICIATIVA 21 - Modernização da Gestão Ambiental e Urbana

META
INICIATIVA

1 . Estruturar as equipes de trabalho através de treinamentos

2 . Revisar o Plano de Manejo da APA Lageado

3 . Revisar o Plano de Manejo da APA Guariroba

4 . Elaborar o Plano de Manejo da APA do Ceroula

5 . Revisar o do Plano Diretor de Arborização

6 . Revisar e Atualizar do Plano de Saneamento Básico de Campo Grande

7 . Implantar o Plano de Coleta Seletiva

8 . Implantar 07 Estações de Monitoramento da Qualidade do Ar

9 . Implantar 16 Ecopontos no Município

10 . Elaborar o Mapa de Ruídos

11 . Elaborar o Cadastro de Áreas Contaminadas

12 . Ampliar o Programa Manancial Vivo através do Pagamento por serviços ambientais

13 . Aperfeiçoar  e manter a gestão dos Cemitérios Públicos Municipais

14 . Implantar a Certificação Digital

15 . Aperfeiçoar a fiscalização das feiras livres

16 . Modernização das metodologias de gestão urbana e rural

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 18 - Estabelecer políticas de gestão, fiscalização e monitoramento do meio ambiente natural e  organizar a utilização dos espaços públicos de convivência e 
circulação através do poder de policia administrativa.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3100F - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTÃO URBANA - SEMADUR

17 . Fiscalizar políticas da Gestão do ambiente natural e espaços públicos de convivência e circulação

EMENDA(S) DEZ/2017

18 . Implantar em 100% a acessibilidade nas edificações.

Nº 13

19 . Ampliar a fiscalização nas casas noturnas.

Nº 93

20 . Implantar programa para trabalho com lixo reciclável, envolvendo cooperativas e população
de baixa renda.

Nº 212

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 57 - Modenizar a Gestão Ambiental, através da implantação de metodologias modernas e otimização dos resultados , utilizando-se para isso dos recursos do 
Fundo Municipal de Meio Ambiente

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0247F - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

INICIATIVA 60 - Modernização da Gestão Ambiental através do Fundo Municipal de Meio Ambiente

META
INICIATIVA

1 . Modernizar os mecanismos de execução e de controle da Gestão Ambiental

2 . Realizar  o Levantamento Florestal Urbano

3 . Promover oficinas, encontros e atividades de Educação Ambiental no município

4 . Promover  oficinas , encontros e atividades de Educação Ambiental nas Unidades de Conservação (quantificar)

5 . Realizar  Mostras, simpósios e Congressos sobre sustentabilidade

6 . Implantar o Laboratório do Centro de Educação Ambiental Imbirussu

7 . Elaborar  o Plano de Manejo e Gestão dos 7 Parques Municipais

8 . Ampliar a participação dos produtores rurais na unidades de conservação no Programa Manancial Vivo, através da apresentação de projetos no PSA (Pagamentos por Serviços Ambientais); 
(apresentar percentual)

9 . Implantar de serviços de geofísica (Eletrorressistividade)

10 . Instalar a rede de piezômetro com sensores de nível para a APA Guariroba

11 . Promover a realização do Prêmio Ambiental

12 . Elaborar  o Plano de Manejo das Unidades de Conservação

13 . Implantar a Praça Modelo

14 . Implantar o Plano de Coleta Seletiva

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 16 - CAMPO GRANDE SUSTENTÁVEL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 57 - Modenizar a Gestão Ambiental, através da implantação de metodologias modernas e otimização dos resultados , utilizando-se para isso dos recursos do 
Fundo Municipal de Meio Ambiente

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0247F - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

EMENDA(S) DEZ/2017

15 . (VETADO)

Nº 54

16 . Implantar o programa adote uma praça por meio de parcerias público-privadas

Nº 213
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 37 - Implementar obras de pavimentações asfálticas de qualidade

META
INICIATIVA

1 . Executar obras de Recuperação de área degradada Cidade Morena (nascente córrego Gameleira).

2 . Executar obras Drenagem em diversos bairros da cidade.

3 . Executar obras de Infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Morumbi e Vilas Boas, em Campo Grande - MS

4 . Realizar obras visando a execução de projetos prioritários de investimento-ppi, no Taquaral sendo lote i: infraestrutura no Pq Taquaral/jd Arco Iris; lote II.

5 . Executar obras, visando a implantação de infraestrutura urbana e pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no bairro Ramez Tebet lote 2.

6 . Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II

7 . Executar obras de pavimentação asfáltica no macro anel rodoviário/setor norte.

8 . Executar obras de drenagem de águas pluviais no jd. Cidade Morena- etapa 4 - pac lagoa - av. Gury marques, r. Floreal, r. Salomão e r. Buenópolis

9 . Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.

10 . Executar obras com revitalização das ruas da área central da capital, dentrodo programa viva campo grande II.

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . (VETADO)

Nº 9

12 . (VETADO)

Nº 16

13 . (VETADO)

Nº 17

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . (VETADO)

Nº 107

15 . (VETADO)

Nº 108

16 . (VETADO)

Nº 109

17 . (VETADO)

Nº 110

18 . (VETADO)

Nº 111

19 . (VETADO)

Nº 112

20 . (VETADO)

Nº 122

21 . (VETADO)

Nº 123

22 . (VETADO)

Nº 124

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 29 - Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo 
Grande.

META
INICIATIVA

1 . Cadastrar e/ou atualizar dados das famílias em situação de pobreza no Cadastro Único.

2 . Acompanhar as famílias inseridas no Programa Bolsa Família, intersetorialmente (Assistência Social, Saúde e Educação)

3 . Apoiar, firmar e cofinanciar as Entidades Não Governamentais que prestam serviços da Proteção Social Básica e são referenciadas pelos CRAS

4 . Oferecer  os serviços de Proteção e Atendimento Integral a Família - PAIF

5 . Oferecer e fortalecer  o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos desenvolvidos pelas unidades estatais.

6 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

7 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 15 a 17 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

8 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos desenvolvidos nas unidades estatais

9 . Oferecer e fortalecer os Serviços de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas desenvolvidos nas unidades estatais.

10 . Operacionalizar o Programa Acessuas Trabalho, promovendo o acesso dos usuários da assistência social às oportunidades de inclusão produtiva presentes no território.

11 . Operacionalizar o Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, considerando sua 
família e seu contexto de vida, abrangendo os seis primeiros anos completos de vida.

12 . Operacionalizar ações e estratégias de inclusão produtiva e geração de renda no território, mediante a realização de cursos, palestras e oficinas nas unidades da Proteção Social Básica, 
entidades e órgãos parceiros, destinados aos usuários da assistência social em Campo Grande, visando  a formação destes para a superação das vulnerabilidades sociais.

13 . Operacionalizar e gerir Benefícios Eventuais e de Prestação continuada no Município de Campo Grande-MS.

14 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços, programas e projetos socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias atendidas.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

23 . (VETADO)

Nº 125

24 . (VETADO)

Nº 126

25 . (VETADO)

Nº 127

26 . (VETADO)

Nº 128

27 . (VETADO)

Nº 129

28 . (VETADO)

Nº 130

29 . (VETADO)

Nº 131

30 . Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem
 de águas pluviais no Bairros Nova Capital, Nova Jerusalém, Santa Felicidade e Vila Brasil.

Nº 260

31 . (VETADO)

Nº 133
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

23 . (VETADO)

Nº 125

24 . (VETADO)

Nº 126

25 . (VETADO)

Nº 127

26 . (VETADO)

Nº 128

27 . (VETADO)

Nº 129

28 . (VETADO)

Nº 130

29 . (VETADO)

Nº 131

30 . Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem
 de águas pluviais no Bairros Nova Capital, Nova Jerusalém, Santa Felicidade e Vila Brasil.

Nº 260

31 . (VETADO)

Nº 133

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

32 . (VETADO)

Nº 134

33 . (VETADO)

Nº 135

34 . (VETADO)

Nº 136

35 . (VETADO)

Nº 137

36 . (VETADO)

Nº 138

37 . (VETADO)

Nº 139

38 . (VETADO)

Nº 140

39 . (VETADO)

Nº 141

40 . (VETADO)

Nº 142

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

41 . (VETADO)

Nº 143

42 . (VETADO)

Nº 144

43 . (VETADO)

Nº 145

44 . (VETADO)

Nº 146

45 . (VETADO)

Nº 147

46 . (VETADO)

Nº 148

47 . (VETADO)

Nº 149

48 . (VETADO)

Nº 150

49 . (VETADO)

Nº 151

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

50 . (VETADO)

Nº 152

51 . (VETADO)

Nº 153

52 . (VETADO)

Nº 154

53 . (VETADO)

Nº 155

54 . (VETADO)

Nº 156

55 . (VETADO)

Nº 157

56 . (VETADO)

Nº 158

57 . (VETADO)

Nº 159

58 . (VETADO)

Nº 160
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

59 . (VETADO)

Nº 161

60 . (VETADO)

Nº 162

61 . (VETADO)

Nº 163

62 . (VETADO)

Nº 164

63 . (VETADO)

Nº 165

64 . (VETADO)

Nº 166

65 . (VETADO)

Nº 167

66 . (VETADO)

Nº 168

67 . (VETADO)

Nº 169

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

68 . (VETADO)

Nº 170

69 . (VETADO)

Nº 171

70 . (VETADO)

Nº 172

71 . (VETADO)

Nº 173

72 . (VETADO)

Nº 174

73 . (VETADO)

Nº 175

74 . (VETADO)

Nº 176

75 . (VETADO)

Nº 177

76 . (VETADO)

Nº 178

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

77 . (VETADO)

Nº 179

78 . (VETADO)

Nº 180

79 . (VETADO)

Nº 181

80 . (VETADO)

Nº 182

81 . (VETADO)

Nº 183

82 . (VETADO)

Nº 184

83 . (VETADO)

Nº 185

84 . (VETADO)

Nº 186

85 . Obras visando a reforma dos banheiros do espaço público da feira livre da Vila Jacy, em Campo Grande/Ms  totalizando 100% aproximadamente.

Nº 187

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

86 . Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do Município.

Nº 188

87 . (VETADO)

Nº 189

88 . (VETADO)

Nº 190

89 . (VETADO)

Nº 203

90 . Concluir obras de pavimentações asfálticas no Jardim Anache.

Nº 204

91 . (VETADO)

Nº 214

92 . (VETADO)

Nº 219

93 . (VETADO)

Nº 225

94 . (VETADO)

Nº 226
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

95 . (VETADO)

Nº 227

96 . (VETADO)

Nº 228

97 . (VETADO)

Nº 231

98 . (VETADO)

Nº 232

99 . (VETADO)

Nº 235

100 . (VETADO)

Nº 236

101 . (VETADO)

Nº 237

102 . (VETADO)

Nº 238

103 . (VETADO)

Nº 244

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

104 . (VETADO)

Nº 245

105 . (VETADO)

Nº 246

106 . (VETADO)

Nº 247

107 . (VETADO)

Nº 256

108 . (VETADO)

Nº 257

109 . (VETADO)

Nº 258

110 . (VETADO)

Nº 259

111 . (VETADO)

Nº 261

112 . (VETADO)

Nº 263

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 35 - Melhorias na infraestrutura urbana, promovendo intervenções que assegurem novas e mantenha as atuais pavimentações asfálticas

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

113 . Implementar estudos, por meios próprios ou de convênios, que visem melhorar a qualidade e a redução de custos das pavimentações asfálticas do município.

Nº 317

114 . Executar obras de implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Bairro Jardim Itatiaia.

Nº 313

115 . (VETADO)

Nº 301

116 . (VETADO)

Nº 302

117 . (VETADO)

Nº 303

118 . (VETADO)

Nº 304

119 . (VETADO)

Nº 312

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 42 - Manter o saneamento de qualidade com obras eficientes no combate a enchentes e alagamentos

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 46 - Executar obras de manejo de águas pluviais e urbanizações de córregos

META
INICIATIVA

1 . Executar obras visando a execução de projetos prioritários de investimentos P.P.I - fundo de vale do córrego bálsamo, totalizando 100% aproximadamente.

2 . Executar obras visando o manejo sustentável de águas pluviais das bacias dos córregos Cabaças e Areias - Jardim Paulista, Vila Progresso, Jardim Jockey Club e Jardim Marcos Roberto, 
totalizando 100% aproximadamente.

3 . Executar obras de urbanização do fundo de vale do Córrego Bálsamo - 2ª etapa - projetos prioritários de investimentos-PPI, na Av. Rita Vieira de Andrade, entre Rua Mariza Andrade Ribeiro 
e Av. Guaicurus, totalizando 100% aproximadamente.

4 . Executar obras visando o manejo de águas pluviais, Córrego das Cabaças, totalizando 100% aproximadamente.

5 . Executar obras e projetos prioritários de investimentos-PPI, visando a urbanização de fundo de vale do Córrego Segredo, totalizando 100% aproximadamente.  PERC  60 40                             -

6 . Executar obras visando manejo de águas pluviais - fundo de vale do Rio Anhanduí, Av. Ernesto Geisel, entre: r. Santa Adélia e Av. Campestre na região do Anhanduizinho sub trecho R. Bom 
Sucesso/R. do Aquário - lote 03, totalizando 100% aproximadamente.

7 . Executar obras visando o manejo de águas pluviais no fundo de vale do Rio Anhanduí, Avenida Ernesto Geisel entre Rua Santa Adélia e Av. Campestre na região do Anhanduizinho - lote 01, 
totalizando 100% aproximadamente.

8 . Executar obras visando o manejo de águas pluviais no fundo de vale do Rio Anhanduí, Avenida Ernesto Geisel entre: Rua Santa Adélia e Avenida Campestre na Região do Anhanduizinho - 
trecho Rua da Abolição/Rua Bom Sucesso - lote 2, totalizando 100% aproximadamente.

9 . Executar obras com implantação de bacia de amortecimento de águas pluviais em diversos córregos da cidade - totalizando 41.668,40 m2

10 . Executar obras de drenagem em diversos bairros da cidade, totalizando 100% aproximadamente.

11 . Executar obras de contenção de erosões fluviais e amortecimento de cheias urbanas na bacia hidrográfica em diversos córregos urbanos da capital, totalizando 100% aproximadamente..

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . (VETADO)

Nº 74
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 42 - Manter o saneamento de qualidade com obras eficientes no combate a enchentes e alagamentos

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

OBJETIVO 43 - Proporcionar a eficiência na gestão de serviços públicos para a população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 47 - Executar a Gestão de serviços públicos com coleta de lixo, varrição

META
INICIATIVA

1 . Realizar coleta de lixo e limpeza de logradouros em diversos locais da capital. totalizando 48 meses

2 . Modernizar o sistema de iluminação ornamental em diversas avenidas, totalizando 201.885 pontos de iluminação

3 . Realizar a manutenção e o suporte p/ atender o sistema de iluminação pública - totalizando 58.378,26 pontos de iluminação

4 . Modernizar a iluminação publica na revitalização da áerea central.- perímetro 14 de julho - totalizando 40%

EMENDA(S) DEZ/2017

5 . Realizar revitalização e manutenção dos banheiros públicos dos parques no município de Campo Grande.

Nº 277

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 43 - Proporcionar a eficiência na gestão de serviços públicos para a população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

OBJETIVO 44 - Manter as vias urbanas e rurais em condições de trafegabilidade

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 48 - Executar a Gestão de manutenção de vias urbanas

META
INICIATIVA

1 . Contenção de erosão com limpeza e manutenção das vias e áreas públicas no jd. noroeste, em campo grande/ms - totalizando 444.430,48 m2

2 . Manutenção de vias públicas, sendo recuperação de calçadas, bocas de lobo, meio fio e reconstituição de pavimento asfáltico com fornecimento de cbuq, remendo superficial (tapa buraco) e 
remendo profundo nas regiões urbanas do bandeira, prosa, anhanduizinho, segredo, central, imbirussu e lagoa - totalizando 3.733.243 m2

3 . Construções e reforma de pontes de madeira - totalizando 32 unidades

4 . Manutenção de vias não pavimentadas, consistindo na execução de serviços de limpeza e revestimento primario nasregiões urbanas do bandeira, prosa, anhanduizinho, segredo, central, 
imbirussu, lagoa  perímetro rural - totalizando 6.961.511 m2

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 51 - Executar Infraestrutura urbana para a mobilidade urbana e requalificações de vias

META
INICIATIVA

1 . Executar  obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - Avenida Gury Marques, trecho Terminal Guaicurus/Av. Drº Olavo Vieira de Andrade.

2 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  construção .terminal Parati

3 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal São Francisco.

4 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - reforma e ampliação terminal Morenão.

5 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Tiradentes.

6 . Executar obras de melhorias de infraestrutura de sistemas de transportes publico coletivo, corredor exclusivo sudoeste - Av. Marechal Deodoro - trecho Aero Rancho terminal Bandeirantes e 
terminal Aero .

7 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - estações de embarque pré-pago 20m e 40m.

8 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo  500 abrigos para ônibus.

9 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - construção de terminal Cafezais.

10 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, sinalização do corredor exclusivo Sudoeste.

11 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação da rede gepon - interligação do sistema semafórico.

12 . Executar obras de implantação da infraestrutura do viaduto na av. Gury marques/av. Interlagos.

13 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - implantação do acesso ao viaduto na av. Gury marques/av. .

14 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste, semaforização do corredor exclusivo Sudoeste/Sul/
Norte.

15 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor exclusivo sul - trecho: rua calógeras, em campo grande - ms- totalizando 100% 
aproximadamente

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

16 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - intervenção viária - Avenida Gury Marques com Avenida Cafezais.

17 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Norte Sudoeste - trecho Rua Bahia.

18 . Executar obras de implantação de infraestrutura de sistemas de transporte público coletivo - no corredor de transporte exclusivo Sudoeste - trecho Avenida Afonso Pena.

19 . Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Indianápolis - lote III - corredor de transporte coletivo.

20 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Parque Dallas - lote II - corredor de transporte coletivo.

21 . Executar obras de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana - pró-transporte, na av. Oceania - lote VI - corredor de transporte coletivo.

22 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), na Vila Oeste/Parque dos Laranjais - III

23 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jardim Ouro Preto - lote I - corredor de transporte coletivo.

24 . Executar obra emergencial rec. de área de desastre macro drenagem, pav. Asfáltica no fundo de vale do córrego prosa entre a av. Dr. Paulo Coelho Machado e av. Afonso Pena- lote II.

25 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Jd. Portal do Panamá - lote v - corredor de transporte coletivo.

26 . Executar obras visando atender ao programa de infraestrutura de transporte e da mobilidade urbana (pró-transporte), no Bairro São Caetano lote II.

27 . Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.
Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Alto do São Francisco.

28 . Executar obras Implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais no Jd. Panorama - etapa "b" - lote I e II.

29 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Atlântico Sul etapa B.

30 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Iimbirussu / Segredo no complexo Seminario etapa B.

31 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / segredo no complexo Atlantico Sul etapa C.

32 . Executar obras  de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Sírio Libânes.
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

33 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima a, região do Segredo.

34 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na região urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - etapa A.

35 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu segredo, na Vila Nasser.

36 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2, complexo Nova Lima B, região do Segredo.

37 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas / PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, no complexo Nova Campo Grande - etapa B.

38 . Executar obras visando a pavimentação e qualificação de vias urbanas  PAC 2  na regiao urbana do setor Imbirussu  Segredo, na Vila Nasser etapa B.

39 . Executar obras de Pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Seminário etapa C.

40 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Anache.

41 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo José Tavares.

42 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa A.

43 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Bellinate.

44 . Executar obras de pavimentação e qualificação PAC II, nas regiões urbanas do setor Imbirussu / Segredo no complexo Mata do Jacinto etapa D.

45 . Executar obras de requalificação de infraestrutura e saneamento em diversos bairros da cidade.

46 . Infraestrutura para implantação do terminal de cargas - tic- totalizando 100% aproximadamente

47 . Executar obras Implantação de vias de acesso a região das Moreninhas com construção de duas pontes de concreto- totalizando 100% aproximadamente

48 . Executar obras de requalificação da infraestrutura em diversas avenidas da cidade.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 48 - Melhorar a Mobilidade e acessibilidade no tráfego urbano, bem como melhorar a logística de transporte de cargas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

49 . Ampliar a malha cicloviária em, no mínimo, 100km.

Nº 45

50 . Reforma e ampliação dos terminais

Nº 56

51 . (VETADO)

Nº 72

52 . (VETADO)

Nº 269

53 . (VETADO)

Nº 271

54 . (VETADO)

Nº 273

55 . Executar obras implantação de infraestrutura urbana - pavimentação asfáltica e drenagem de águas pluviais na Região Urbana do prosa no complexo do Jardim Noroeste.

Nº 291

56 . (VETADO)

Nº 292

57 . (VETADO)

Nº 293

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 49 - Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

INICIATIVA 52 - Executar a Gestão de  manutenção de próprios municipais.

META
INICIATIVA

1 . Realizar a manutenção de próprios municipais- totalizando 5.332,00 m2

2 . Obras visando a revitalização do mercado municipal, em campo grande-ms- totalizando 100% aproximadamente

3 . Obras visando a construção da praça dos esportes e da cultura no jardim noroeste, em campo grande/ms - totalizando 100% aproximadamente

4 . Obras visando a construção de arquibancada coberta na associação campograndense de beisebol, no bairro aero rancho, em campo grande/ms - totalizando 100% aproximadamente

5 . Obras visando a construção da praça dos esportes e da cultura no bairro parque do sol, em campo grande/ms - totalizando 100% aproximadamente

6 . Centro de esportiva pq ayrton senna,em campo grande- ms - totalizando 100% aproximadamente  PERC  100

7 . Execução de obras visando a implantação da praça da Juventude, 3ª etapa  totalizando 100% Etapa 1

8 . Execução de obras visando a implantação da praça da Juventude, 3ª etapa  totalizando 100% Etapa 2

9 . Construção do centro de documentação - cedoc/semad - totalizando 11,30%

10 . Construção de quadra poliesportiva na rua dos barbosas nº 110 - quadra 01 lote 23a - bairro amambaí, em campo grande-ms - totalizando 100% aproximadamente

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . (VETADO)

Nº 7

12 . (VETADO)

Nº 8

13 . Concluir obras da praça da juventude - Bairro Serra Azul.

Nº 22

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 49 - Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . (VETADO)

Nº 29

15 . (VETADO)

Nº 58

16 . (VETADO)

Nº 106

17 . (VETADO)

Nº 117

18 . (VETADO)

Nº 118

19 . (VETADO)

Nº 119

20 . (VETADO)

Nº 187

21 . Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do município

Nº 188

22 . (VETADO)

Nº 191
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 49 - Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

23 . (VETADO)

Nº 218

24 . (VETADO)

Nº 220

25 . (VETADO)

Nº 233

26 . (VETADO)

Nº 234

27 . (VETADO)

Nº 240

28 . (VETADO)

Nº 241

29 . (VETADO)

Nº 275

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 29 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 49 - Realizar investimentos que ampliem e melhorem a atuação do município nas suas diversas áreas de atuação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3000F - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS - SISEP

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . (VETADO)

Nº 29

15 . (VETADO)

Nº 58

16 . (VETADO)

Nº 106

17 . (VETADO)

Nº 117

18 . (VETADO)

Nº 118

19 . (VETADO)

Nº 119

20 . (VETADO)

Nº 187

21 . Obras visando à construção de passarelas metálicas sobre os córregos do município

Nº 188

22 . (VETADO)

Nº 191

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 30 - DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL E PARTICIPATIVO

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 38 - Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o 
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0241F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO - PLANURB

INICIATIVA 40 - Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação urbanística

META
INICIATIVA

1 . Revisar a Lei do Ordenamento do Uso e Ocupação do Solo

2 . Revisar o Código de Obras

3 . Revisar a Política Municipal de Habitação de Interesse Social (POLHIS)

4 . Revisar o Plano Municipal de Habitação de Interesse Social (PHABIS)

5 . Elaborar a Política e o Plano Municipal de Regularização Fundiária

6 . Gerenciar e monitorar as ações da Política Urbana

7 . Elaborar projetos de Requalificação Urbanística

EMENDA(S) DEZ/2017

8 . Fomentar a participação popular através de audiências públicas e reuniões setorizadas

Nº 196

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 30 - DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL E PARTICIPATIVO

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 38 - Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o 
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0241F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO - PLANURB

INICIATIVA 41 - Planejamento, coordenação, elaboração e/ou revisão da legislação ambiental

META
INICIATIVA

1 . Elaborar o Plano de Manejo do APA Ceroula

2 . Elaborar o Sistema Municipal de Unidades de Conservação - SMUC

3 . Revisar o Plano de Manejo do APA Guariroba

4 . Revisar o Plano de Manejo do APA Lageado

5 . Elaborar a Política Municipal de Educação Ambiental

6 . Revisar o Plano Diretor de Arborização Urbana -PDAU

7 . Elaborar a Política Municipal de Saneamento Básico

8 . Revisar o Plano Municipal de Saneamento Básico

9 . Atualizar o Plano Diretor de Drenagem Urbana

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 30 - DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL E PARTICIPATIVO

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 38 - Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o 
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0241F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO - PLANURB

INICIATIVA 42 - Sistematização e difusão de informações para subsidiar ações de planejamento do Município.

META
INICIATIVA

1 . Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Indicadores Georreferenciados para a Gestão e Planejamento de Campo Grande - MS - SISGRAN

2 . Planejar, acompanhar, coordenar, modernizar e divulgar o Sistema Municipal de Groprocessamento -SIMGEO

3 . Modernizar e ampliar a disseminação de informações técnicas disponíveis na biblioteca geógrafa Aparecida Lopes de Oliveira

4 . Publicar documentação técnica produzida pela PLANURB
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 49 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA PLANURB

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 5 - CAMPO GRANDE EFICIENTE E TRANSPARENTE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 7 - Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade nos 
serviços públicos.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3600F - CONTROLADORIA-GERAL DE FISCALIZAÇÃO E TRANSPARÊNCIA - CGM

INICIATIVA 7 - Normatização, Orientação, Auditoria, Fiscalização, Tranparencia e Capacitação para melhorar a execução das ações do Município.

META
INICIATIVA

1 . Fomentar as ferramentas do portal da transparência das ações do Poder Executivo Municipal.

2 . Normatizar, Orientar, Auditar e Fiscalizar os serviços e ações da administração

3 . Realizar  ações de combate a corrupção por meio de seminários,workshop, palestras e ações de incentivo a transparência

4 . Capacitar os servidores nas áreas de Controle Interno, Auditoria e Fiscalização

5 . Implantar e integrar sistema de controle e acompanhamento dos atos e fatos da administração

6 . Atender a população por meio da ouvidoria, modernizando os canais de comunicação, promovendo a efetividade nos atendimentos

7 . Realizar pesquisa de opinião acerca das questões de maior relevância a serem tratadas pelo município

8 . Instituir parcerias com as instituições que contribuam para o aperfeiçoamento da fiscalização das contas públicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 30 - DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL E PARTICIPATIVO

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 38 - Melhorar a qualidade do espaço urbano e rural com um planejamento articulado, integrado e sustentável, dentro da realidade do Município tornando o 
trabalho da cidade mais eficiente e articulado às políticas federais e estaduais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0241F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO - PLANURB

OBJETIVO 39 - Implementar e ampliar os canais de interlocução do Poder Executivo Municipal com o cidadão, bem como com as entidades da sociedade civil 
organizada de Campo Grande no que tange à gestão democrática da cidade com ênfase no fortalecimento do Programa "Comunidade Viva" e da "Rede Viva".

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0241F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO - PLANURB

INICIATIVA 43 - Gerenciamento do Sistema Municipal de Planejamento - SMP, visando a promoção da participação social e do controle social

META
INICIATIVA

1 . Gerir os 9 conselhos regionais da regiões urbanas de Campo Grande

2 . Incentivar novos cadastramentos e atualizar o cadastro de entidades existentes do SMP

3 . Capacitar os conselheiros regionais

4 . Planejar, promover, organizar e realizar audiências, fóruns, seminários, conferências, dentre outros.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 44 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SISEP

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 49 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA PLANURB

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL E MEIO AMBIENTE
2018 2019 a 2021

774.612.000,00 2.666.537.474,72

PROGRAMA 44 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SISEP

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 49 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA PLANURB

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 5 - CAMPO GRANDE EFICIENTE E TRANSPARENTE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 7 - Fortalecer as atividades de auditoria, fiscalização, apuração e repressão das irregularidades; prevenir os desvios de recursos, melhorando a efetividade nos 
serviços públicos.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3600F - CONTROLADORIA-GERAL DE FISCALIZAÇÃO E TRANSPARÊNCIA - CGM

PROGRAMA 6 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA CGM

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 6 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA CGM

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 11 - EXCELÊNCIA NA GESTÃO FISCAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 12 - Promover a Eficiência Fiscal

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2600F - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO - SEFIN

INICIATIVA 15 - Promoção da política tributária do município, modernizando e desburocratizando as ações.

META
INICIATIVA

1 . Implantar a Certidão Negativa WEB

2 . Atualizar o Código Tributário Municipal

3 . Implementar o Sistema de Gestão Tributária

4 . Implementar o Programa de Educação Fiscal

5 . Capacitar 100% dos servidores da área de arrecadação

6 . Otimizar os Processos de Arrecadação

7 . Implantar o Núcleo de Perícias Jurídicas e Extrajudiciais

8 . Implantar a digitalização dos processos de arrecadação

9 . Modernizar a Biblioteca tributária física e virtual

10 . Fiscalizar, monitorar e gerir as atividades objeto da arrecadação própria do Município

11 . Implementar as ações de Inteligência Fiscal

12 . Implantar o programa Nota fiscal Legal
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PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 11 - EXCELÊNCIA NA GESTÃO FISCAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 12 - Promover a Eficiência Fiscal

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2600F - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO - SEFIN

OBJETIVO 13 - Promover a eficiêcia dos gastos públicos

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2600F - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO - SEFIN

INICIATIVA 16 - Melhoria da qualidade do gasto público, com transparência e efetividade.

META
INICIATIVA

1 . Implantar o sistema de Centro de Custos

2 . Promover ações de Eficiência no Gasto Público

3 . Capacitar 100% dos servidores da área de elaboração e execução orçamentária e prestação de contas

4 . Fortalecer as unidades da administração nos processos de elaboração e execução orçamentária e prestação de contas

5 . Implantar a Digitalização nos processos de execução orçamentária

6 . Implantar a Comissão Permanente de Planejamento

7 . Implementar o processo de Gestão de Contratos

8 . Modernizar os sistemas de gestão orçamentária

9 . Promover a institucionalização das atividades da Sefin

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 12 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEFIN

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 23 - Promover a articulação, coordenação e monitorar aos órgãos e entidades, promovendo uma gestão descentralizada, acompanhar a execução dos 
programas e projetos á atender a demanda crescente das políticas publicas, assegurando qualidade de vida, justiça social, aprimorando as ações da Prefeitura 
Municipal de Campo Grande.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 26 - Promoção e articulação institucional.

META
INICIATIVA

1 . Gerir as ações com efetividade da SEGOV

2 . Promover a gestão descentralizada por meio das sub-prefeituras

3 . Fomentar a realização de ações por meio de PPP

4 . Viabilizar e apoiar a relização de projetos por meio da captação de recursos externos.

5 . Fomentar a participação e discussão com a sociedade civil organizada por meio dos conselhos municipais

6 . Implantar a sistemática de planejamento e aferição de resultados na Administração

EMENDA(S) DEZ/2017

7 . (VETADO)

Nº 94

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 54 - Promover a eficiência na gestão de governança

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

INICIATIVA 57 - Fortalecimento das ações de governança e gestão do Município

META
INICIATIVA

1 . Realizar compras com qualidade e menor custo

2 . Gerir de forma eficiente o patrimônio

3 . Realizar a distribuição dos materiais com eficiência

4 . Gerir as despesas de pessoal com eficiência.

5 . Gerir as despesas fixas da administração direta

6 . Realizar a Revisão e Adequação do Estatuto do Servidor e do Regimento Interno

7 . Instalar e manter o Sistema  de Ponto Eletrônico, RH - Ergon e Controle Patrimonial

8 . Divulgar os atos e fatos da administração pela gestão do DIOGRANDE.

EMENDA(S) DEZ/2017

9 . Ampliar as ações de combate a fraudes em licitações e execução dos contratos.

Nº 95

10 . Implementar por meio do certificado digital a operacionalização da administração e gestão dos serviços públicos.

Nº 97

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 6 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA CGM

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 11 - EXCELÊNCIA NA GESTÃO FISCAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 12 - Promover a Eficiência Fiscal

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2600F - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO - SEFIN

INICIATIVA 15 - Promoção da política tributária do município, modernizando e desburocratizando as ações.

META
INICIATIVA

1 . Implantar a Certidão Negativa WEB

2 . Atualizar o Código Tributário Municipal

3 . Implementar o Sistema de Gestão Tributária

4 . Implementar o Programa de Educação Fiscal

5 . Capacitar 100% dos servidores da área de arrecadação

6 . Otimizar os Processos de Arrecadação

7 . Implantar o Núcleo de Perícias Jurídicas e Extrajudiciais

8 . Implantar a digitalização dos processos de arrecadação

9 . Modernizar a Biblioteca tributária física e virtual

10 . Fiscalizar, monitorar e gerir as atividades objeto da arrecadação própria do Município

11 . Implementar as ações de Inteligência Fiscal

12 . Implantar o programa Nota fiscal Legal

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 12 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEFIN

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 23 - Promover a articulação, coordenação e monitorar aos órgãos e entidades, promovendo uma gestão descentralizada, acompanhar a execução dos 
programas e projetos á atender a demanda crescente das políticas publicas, assegurando qualidade de vida, justiça social, aprimorando as ações da Prefeitura 
Municipal de Campo Grande.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 26 - Promoção e articulação institucional.

META
INICIATIVA

1 . Gerir as ações com efetividade da SEGOV

2 . Promover a gestão descentralizada por meio das sub-prefeituras

3 . Fomentar a realização de ações por meio de PPP

4 . Viabilizar e apoiar a relização de projetos por meio da captação de recursos externos.

5 . Fomentar a participação e discussão com a sociedade civil organizada por meio dos conselhos municipais

6 . Implantar a sistemática de planejamento e aferição de resultados na Administração

EMENDA(S) DEZ/2017

7 . (VETADO)

Nº 94
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 54 - Promover a eficiência na gestão de governança

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

OBJETIVO 59 - Zelar pela legalidade dos atos e fatos defendendo os interesses da administração Pública Municipal, fortalecendo as ações de atualização de 
conhecimento, evitando a judicialização de demandas que envolvem o ente público Municipal; otimizar a arrecadação do Fisco e evitar o inadiplemento e 
sonegação de tributos municipais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2700F - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO - PGM

INICIATIVA 63 - Fortalecimento de ações em defesa do interesse público e da legalidade no Município.

META
INICIATIVA

1 . Implantar  Software Saj-Procuradoria.

2 . Estruturar o Setor de Cálculos Judiciais.

3 . Estruturar a Biblioteca jurídica.

4 . Implantar o Núcleo de Acompanhamento dos Grandes Devedores.

5 . Implantar a Câmara de Conciliação Fiscal.

6 . Promover cursos e congressos de atualização e conhecimento na área jurídica.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 54 - Promover a eficiência na gestão de governança

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

INICIATIVA 57 - Fortalecimento das ações de governança e gestão do Município

META
INICIATIVA

1 . Realizar compras com qualidade e menor custo

2 . Gerir de forma eficiente o patrimônio

3 . Realizar a distribuição dos materiais com eficiência

4 . Gerir as despesas de pessoal com eficiência.

5 . Gerir as despesas fixas da administração direta

6 . Realizar a Revisão e Adequação do Estatuto do Servidor e do Regimento Interno

7 . Instalar e manter o Sistema  de Ponto Eletrônico, RH - Ergon e Controle Patrimonial

8 . Divulgar os atos e fatos da administração pela gestão do DIOGRANDE.

EMENDA(S) DEZ/2017

9 . Ampliar as ações de combate a fraudes em licitações e execução dos contratos.

Nº 95

10 . Implementar por meio do certificado digital a operacionalização da administração e gestão dos serviços públicos.

Nº 97

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 59 - Zelar pela legalidade dos atos e fatos defendendo os interesses da administração Pública Municipal, fortalecendo as ações de atualização de 
conhecimento, evitando a judicialização de demandas que envolvem o ente público Municipal; otimizar a arrecadação do Fisco e evitar o inadiplemento e 
sonegação de tributos municipais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2700F - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO - PGM

OBJETIVO 61 - Coordenar e supervisionar a execução dos programas e projetos propostas, no plano de governo acordado, para promover desenvolvimento econômico, 
sustentável e igualitário a população, com foco na lei de responsabilidade fiscal.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3900F - GABINETE DO PREFEITO - GAPRE

INICIATIVA 65 - Fortalecimento Institucional do Município.

META
INICIATIVA

1 . Promover a cooperação dos Agentes públicos para alcançar as diretrizes do plano de governo.

2 . Promover e apoiar as festividades oficiais, projetos e ações continuadas dos órgãos municipais, e eventos promovidos pelas entidades filantrópicas de natureza social.

3 . Apoiar as ações da agenda institucional da Prefeitura.

4 . Divulgar as atividades executadas e serviços disponíveis pelo Município.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 21 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 61 - Coordenar e supervisionar a execução dos programas e projetos propostas, no plano de governo acordado, para promover desenvolvimento econômico, 
sustentável e igualitário a população, com foco na lei de responsabilidade fiscal.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3900F - GABINETE DO PREFEITO - GAPRE

PROGRAMA 36 - CAMPO GRANDE MAIS TECNOLÓGICA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 46 - Fornecer soluções Tecnológicas de Infraestrutura de Rede e Sistemas de Informação, aperfeiçoar e simplificar os processos de trabalho  e promover a 
inovação em Gestão Pública no Poder Executivo Municipal.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2024F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E INOVAÇÃO - AGETEC

INICIATIVA 49 - Consolidar uma Rede Municipal de Inovação em Gestão Pública, através dodesenvolvimento de competências para inovação da gestão, através da 
capacitação e atualização dos conhecimentos dos servidores públicos, além de gerar ambiente interno propício para execução das idéias inovadoras 
(Ecossistema de inovação)

META
INICIATIVA

1 . Criação do Laboratório de Inovação

2 . Realização de fóruns sobre inovação na gestão pública

3 . Realização de palestras temáticas a respeito de instrumentos para inovação na gestão pública

4 . Realização de capacitações em inovação

5 . Realização de reuniões do Laboratório e Inovação

6 . Realização de edições do Prêmio INOVACAMPOGRANDE

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 36 - CAMPO GRANDE MAIS TECNOLÓGICA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 46 - Fornecer soluções Tecnológicas de Infraestrutura de Rede e Sistemas de Informação, aperfeiçoar e simplificar os processos de trabalho  e promover a 
inovação em Gestão Pública no Poder Executivo Municipal.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2024F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E INOVAÇÃO - AGETEC

INICIATIVA 50 - Operacionalizar e dar suporte técnico para a implementação de soluções tecnológicas que possibilitem a integração dos sistemas existentes ou de novas 
soluções a serem implementadas, para otimizar as atividades desenvolvidas pela Prefeitura Municipal de Campo Grande.

META
INICIATIVA

1 . Atualizar, modernizar e evoluir o conjunto de sistemas de informações e Bancos de Dados do Munícipio, promovendo  melhoria da qualidade das informações e otimização dos processos 
internos.

2 . Manter os serviços necessários para a realização das atividades na área de Tecnologia da Informação e Inovação em Gestão Pública através de contração de empresas e prestadores de serviços.

EMENDA(S) DEZ/2017

3 . (VETADO)

Nº 255
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 39 - VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 53 - Proporcionar ao servidor público municipal um ambiente favorável ao desenvolvimento de suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas 
habilidades, capacidade intelectual e técnicas de trabalho, através da capacitação e compartilhamento de informações entre áreas diversas da administração 
pública.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . (VETADO)

Nº 103

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 39 - VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 53 - Proporcionar ao servidor público municipal um ambiente favorável ao desenvolvimento de suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas 
habilidades, capacidade intelectual e técnicas de trabalho, através da capacitação e compartilhamento de informações entre áreas diversas da administração 
pública.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

INICIATIVA 56 - Promoção de ações de desenvolvimento do servidor Público Municipal

META
INICIATIVA

1 . Promover a  realização  Eventos visando a Valorização e Qualificação dos Servidores

2 . Revitalizar a Escola de Governo - EGOV

5 . Reestruturação do Site de divulgação dos eventos

6 . Realizar estudos para administrar  projetos educacionais que atendam  as necessidades dos servidores municipais e da administração em geral

7 . Aperfeiçoar e fortalecer as ações da Escola de Governo por meio da ampliação da participação social, do aprofundamento das iniciativas de formação e capacitação

EMENDA(S) DEZ/2017

3 . Desenvolver o Plano de Cargos e Carreiras dos Órgãos Públicos da administração direta e indireta.

Nº 51

4 . Promover ações de desenvolvimento do servidor público municipal.

Nº 222

8 . (VETADO)

Nº 3

9 . (VETADO)

Nº 4

10 . Revisão anual dos servidores Públicos Municipais.

Nº 6

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 41 - SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS DE QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 55 - Garantir a qualidade dos serviços públicos   regulando  e fiscalizando com eficiência e eficácia  prestando bom serviço ao município de Campo Grande.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0249F - AGÊNCIA MUNICIPAL DE REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS - AGEREG

INICIATIVA 58 - Regulação e fiscalização dos serviços delegado, de modo a garantir a qualidade dos serviços prestados

META
INICIATIVA

1 . Regular e fiscalizar o fornecimento de  água e esgoto

2 . Regular e fiscalizar a coleta e destinação final dos resíduos sólidos

4 . Regular e fiscalizar  o terminal  rodoviário

5 . Regular e fiscalizar o serviço de estacionamento rotativo

6 . Regular e fiscalizar os serviços funerários.

7 . Capacitar  o quadro técnico da Agência de Regulação .

8 . Institucionalizar e aperfeiçoar as atividades  inerentes  a  Agência   de Regulação

9 . Realizar campanhas de conscientização dos serviços públicos delegados e o fortalecimento da Agência. De Regulação

EMENDA(S) DEZ/2017

3 . Regular e fiscalizar o transporte coletivo urbano inclusive terminais.

Nº 198

10 . Realizar auditoria nos contratos de concessão e seus aditivos dos servidos delegados, bem como ampliar o acesso por meio do portal da transparência da prefeitura.

Nº 96

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 39 - VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 53 - Proporcionar ao servidor público municipal um ambiente favorável ao desenvolvimento de suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas 
habilidades, capacidade intelectual e técnicas de trabalho, através da capacitação e compartilhamento de informações entre áreas diversas da administração 
pública.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0505F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEGES

PROGRAMA 40 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SEGES

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 42 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGEREG

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 46 - AÇÕES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE: DEMOCRACIA E JUSTIÇA SOCIAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 60 - Promover ações representativas, legislativas e de fiscalização, com vistas a promoção da democracia e o desenvolvimento social, garantindo a ação 
Legislativa e o Controle Social na atuação do Executivo em prol do desenvolvimento da capital.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0101F - CÂMARA MUNICIPAL

INICIATIVA 64 - Fortalecimento das ações legislativas, fiscalizando e legislando em defesa do povo campograndense.

META
INICIATIVA

1 . Elevar o índice de transparência da Câmara

2 . Expandir as ações da Escola do Legislativo

3 . Legislar e Fiscalizar a atuação do Executivo Municipal

4 . Reestruturar espaços da Câmara Municipal

5 . Aproximar a Câmara da população dos segmentos da sociedade, por meio da Câmara Itinerante e Participativa

6 . Expandir  a digitalização dos processos

7 . Incentivar as boas práticas de gestão públicas

8 . Aperfeiçoar  o sistema de informação da Câmara

9 . Divulgar as ações e legislações aprovadas

10 . Audiências Públicas
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

INICIATIVA 22 - Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

META
INICIATIVA

1 . Reorganizar 07 Distritos Sanitários de Saúde

2 . Reformar 04  sedes dos Distritos Sanitários de Saúde (Bandeira, Anhanduizinho, Imbirussu e Segredo)

3 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Prosa

4 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Lagoa

5 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Centro

6 . Ofertar 3.700.000 atendimentos na Atenção Básica

7 . Ofertar 2.000.000 de atendimentos na Atenção Especializada

8 . Apoiar  100% dos serviços da Rede Atenção à Saúde

9 . Ofertar a população 100% dos serviços da Atenção Especializada

10 . Ampliar em 40% serviços de Ultrassonografia na Rede própria

11 . Ampliar em 75% serviços de eletroneuromiografia na Rede própria

12 . Ampliar em 100% a oferta de vagas em fisioterapia na Rede própria

13 . Ampliar em 55% a oferta de vagas em psicologia infantil na Rede própria

14 . Adquirir equipamentos para 4 serviços da Atenção Especializada: CEM, CRSH, CEAM e CENORT

15 . Construir a sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

16 . Ampliar as instalações da sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

17 . Manter a gestão e operacionalização da Rede Laboratorial

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 42 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGEREG

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 46 - AÇÕES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE: DEMOCRACIA E JUSTIÇA SOCIAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 60 - Promover ações representativas, legislativas e de fiscalização, com vistas a promoção da democracia e o desenvolvimento social, garantindo a ação 
Legislativa e o Controle Social na atuação do Executivo em prol do desenvolvimento da capital.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0101F - CÂMARA MUNICIPAL

INICIATIVA 64 - Fortalecimento das ações legislativas, fiscalizando e legislando em defesa do povo campograndense.

META
INICIATIVA

1 . Elevar o índice de transparência da Câmara

2 . Expandir as ações da Escola do Legislativo

3 . Legislar e Fiscalizar a atuação do Executivo Municipal

4 . Reestruturar espaços da Câmara Municipal

5 . Aproximar a Câmara da população dos segmentos da sociedade, por meio da Câmara Itinerante e Participativa

6 . Expandir  a digitalização dos processos

7 . Incentivar as boas práticas de gestão públicas

8 . Aperfeiçoar  o sistema de informação da Câmara

9 . Divulgar as ações e legislações aprovadas

10 . Audiências Públicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 46 - AÇÕES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE: DEMOCRACIA E JUSTIÇA SOCIAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 60 - Promover ações representativas, legislativas e de fiscalização, com vistas a promoção da democracia e o desenvolvimento social, garantindo a ação 
Legislativa e o Controle Social na atuação do Executivo em prol do desenvolvimento da capital.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0101F - CÂMARA MUNICIPAL

PROGRAMA 47 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA PGM

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVOCAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 48 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGETEC

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 52 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DO IMPCG

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

POLÍTICO INSTITUCIONAL
2018 2019 a 2021

245.095.000,00 826.559.384,00

PROGRAMA 48 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA AGETEC

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 52 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DO IMPCG

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

18 . Ofertar 8.247.520 exames laboratoriais para Rede Municipal de Saúde

19 . Ampliar em 20 unidades a rede de coleta de materiais biológicos para realização de exames laboratoriais

20 . Manter sistema informatizado de gerenciamento de exames

21 . Ampliar  em 10% a oferta de procedimentos de diagnose da rede complementar

22 . Ampliar em 6%  a oferta de internações hospitalares da rede complementar

23 . Habilitar 19 leitos de UTI adultos, conforme o Plano de Ação Regional - PAR da Rede de Urgência e Emergência - RUE

24 . Ampliar em 20% a oferta de procedimentos cirúrgicos eletivos da rede complementar

25 . Operacionalizar 100% a regulação de leitos hospitalares da rede SUS de Campo Grande

26 . Manter a gestão e manutenção da Rede Atenção à Saúde de serviços próprios, contratados e conveniados

27 . Implementar o Núcleo de Segurança do Paciente na Rede Própria

28 . Implantar o Serviço de Hotelaria nas unidades da Rede Municipal de Saúde

29 . Manter a Rede da Gestão do Cuidado

30 . Construir  prédio  para UBSF Jardim Presidente

31 . Construir  prédio  para UBSF Oliveiras

32 . Construir  prédio  para UBSF Vila Cox

33 . Construir  prédio  para UBSF Cristo Redentor

34 . Construir  prédio  para UBSF Santa Emilia

35 . Construir  prédio  para UBSF Dr. Arnaldo Estevão Figueiredo

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

INICIATIVA 22 - Fortalecimento e qualificação das Redes de Atenção à Saúde com a reorganização territorial.

META
INICIATIVA

1 . Reorganizar 07 Distritos Sanitários de Saúde

2 . Reformar 04  sedes dos Distritos Sanitários de Saúde (Bandeira, Anhanduizinho, Imbirussu e Segredo)

3 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Prosa

4 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Lagoa

5 . Construir/Readequar sede do Distrito Sanitário de Saúde Centro

6 . Ofertar 3.700.000 atendimentos na Atenção Básica

7 . Ofertar 2.000.000 de atendimentos na Atenção Especializada

8 . Apoiar  100% dos serviços da Rede Atenção à Saúde

9 . Ofertar a população 100% dos serviços da Atenção Especializada

10 . Ampliar em 40% serviços de Ultrassonografia na Rede própria

11 . Ampliar em 75% serviços de eletroneuromiografia na Rede própria

12 . Ampliar em 100% a oferta de vagas em fisioterapia na Rede própria

13 . Ampliar em 55% a oferta de vagas em psicologia infantil na Rede própria

14 . Adquirir equipamentos para 4 serviços da Atenção Especializada: CEM, CRSH, CEAM e CENORT

15 . Construir a sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

16 . Ampliar as instalações da sede do Laboratório Central Municipal - LABCEM

17 . Manter a gestão e operacionalização da Rede Laboratorial

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

36 . Construir  prédio  para UBSF Parati

37 . Construir  prédio  para UBSF Perdizes

38 . Construir  prédio  para UBSF Aero Granja

39 . Construir prédio para UBSF Serravile

40 . Construir prédio para UBSF Nova Jerusalém

41 . Construir prédio para UBSF Vespasiano Martins

42 . Construir prédio para UBSF Jardim Carioca

43 . Construir prédio para UBSF Dom Antonio Barbosa

44 . Construir  prédio para UBSF Eldorado

45 . Construir   prédio para UBSF Dr. Albuquerque

46 . Construir  prédio para UBSF Centenário

47 . Construir  prédio para UBSF Novo MT

48 . Implantar 18 equipes de Estratégia de Saúde da Família - ESF por conversão do modelo Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde - EACS

49 . Implantar 36 novas equipes de Estratégia de Saúde da Família - ESF

50 . Implantar 04 equipes de saúde prisionais

51 . Concluir 06 reformas de unidades de saúde (UBSF: Jd. Itamaracá; UBS : Vila nasser, Nova Bahia, Coophavila II, Dona Neta e Aero Rancho)

52 . Reformar 24 unidades de saúde (UBSF: Portal Caiobá, Alves Pereira, Los Angeles, Noroeste, Iracy Coelho, Cohab, Aero Itália, MAPE, Marabá, Pq do Sol, Serradinho, Batistão, Botafogo, 
Antartica, Vila Carvalho e Aero Rancho 4; UBS: Santa Carmélia, Lar do Trabalhador, Moreninha, Buriti, Popular,  Caiçara,  Jockey Club,  Carlota)

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

53 . Concluir ampliação da UBS -  Mata do Jacinto

54 . Ampliar 13 unidades de saúde (UBSF: José Abrão, Aguão, Rochedinho, Três Barras, Anhanduí, Macaúbas, Botafogo; UBS: Silvia Regina, Bonança, Cidade Morena,  Estrela do Sul, 
Universitário e Pioneira)

55 . Implantar 06 equipes do Núcleo de Apoio à Estratégia de Saúde da Família - NASF nas regiões: Segredo, Prosa, Bandeira, Anhanduizinho, Lagoa e Imbirussu

56 . Implementar 09  linhas de cuidado nas Redes de Assistência em Saúde

57 . Manter a Rede de Atenção Básica permitindo operacionalização para adequada oferta de serviços na perspectiva de resolutividade no território

58 . Concluir a construção do Polo de Academia ( Fernando Arruda Torres)

59 . Construir 03 Polos de Academia (Azaléia, Los Angeles e Nova Lima)

60 . Equipar 07 Distritos para subsidiar as ações do Programa de Saúde na Escola (PSE) executadas pelas unidade de saúde pactuadas

61 . Transformar equipe de Consultório na Rua de Modalidade II para Modalidade III

62 . Certificar 60% das Unidades Básicas de Saúde da Família- UBSF como "Clínica da Família"

63 . Implementar o Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC) na Atenção Básica

64 . Implementar o e-SUS na Rede de Atenção em Saúde

65 . Manter 94 vagas de Residência Médica de Família e Comunidade

66 . Implantar 04 vagas de preceptoria para Residência Médica de Família e Comunidade

67 . Implantar 14 Equipes de Saúde Bucal - ESB na Estratégia de Saúde da Família - ESF  por transformação das Unidades Básicas de Saúde - UBS em Unidades Básicas de Saúde da Família - 
UBSF

68 . Implantar 49 novas Equipes de Saúde Bucal -ESB nas novas Unidades Básicas de Saúde da Família -UBSF

69 . Equipar 54 novas Equipes de Saúde Bucal - ESB  na Estratégia de Saúde da Família - ESF
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

53 . Concluir ampliação da UBS -  Mata do Jacinto

54 . Ampliar 13 unidades de saúde (UBSF: José Abrão, Aguão, Rochedinho, Três Barras, Anhanduí, Macaúbas, Botafogo; UBS: Silvia Regina, Bonança, Cidade Morena,  Estrela do Sul, 
Universitário e Pioneira)

55 . Implantar 06 equipes do Núcleo de Apoio à Estratégia de Saúde da Família - NASF nas regiões: Segredo, Prosa, Bandeira, Anhanduizinho, Lagoa e Imbirussu

56 . Implementar 09  linhas de cuidado nas Redes de Assistência em Saúde

57 . Manter a Rede de Atenção Básica permitindo operacionalização para adequada oferta de serviços na perspectiva de resolutividade no território

58 . Concluir a construção do Polo de Academia ( Fernando Arruda Torres)

59 . Construir 03 Polos de Academia (Azaléia, Los Angeles e Nova Lima)

60 . Equipar 07 Distritos para subsidiar as ações do Programa de Saúde na Escola (PSE) executadas pelas unidade de saúde pactuadas

61 . Transformar equipe de Consultório na Rua de Modalidade II para Modalidade III

62 . Certificar 60% das Unidades Básicas de Saúde da Família- UBSF como "Clínica da Família"

63 . Implementar o Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC) na Atenção Básica

64 . Implementar o e-SUS na Rede de Atenção em Saúde

65 . Manter 94 vagas de Residência Médica de Família e Comunidade

66 . Implantar 04 vagas de preceptoria para Residência Médica de Família e Comunidade

67 . Implantar 14 Equipes de Saúde Bucal - ESB na Estratégia de Saúde da Família - ESF  por transformação das Unidades Básicas de Saúde - UBS em Unidades Básicas de Saúde da Família - 
UBSF

68 . Implantar 49 novas Equipes de Saúde Bucal -ESB nas novas Unidades Básicas de Saúde da Família -UBSF

69 . Equipar 54 novas Equipes de Saúde Bucal - ESB  na Estratégia de Saúde da Família - ESF

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

70 . Reformar unidade de saúde na região norte  para funcionamento do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

71 . Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

72 . Equipar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

73 . Ampliar serviço de confecção de próteses dentárias

74 . Implantar 02 serviços de atendimento odontológico hospitalar à pessoa com deficiência

75 . Manter a Rede de Atenção Primária e de Atenção Especializada em Saúde Bucal

76 . Ofertar 546.000 primeiras consultas no Serviço de Atenção Odontológica

77 . Construir  06 Unidade de Acolhimento (Infanto Juvenil ( 02),  Unidades de Acolhimento Adulto (02) e CAPS AD III (02)

78 . Habilitar 02 Unidades de Acolhimento:  Infanto Juvenil - (Samuel Chaia Jacob e  CAPS AD III - Fátima Maria M. Medeiros)

79 . Qualificar o CAPS  II Afrodite em CAPS III 24h

80 . Adequar 43 leitos integrais nos hospitais (Hospital Universitário 06 leitos, Santa Casa 25 leitos e Hospital Regional 12 leitos) para Saúde Mental em conformidade com legislação vigente

81 . Ofertar 66,66% do total de matriciamento da Saúde Mental na Atenção Básica

82 . Reformar 08 bases descentralizadas do SAMU Regional Campo Grande: Central de material e base USA 03, Nova Bahia, Aero Rancho, Vila Almeida, Universitário, Tiradentes, Coophavilla 
e Anhanduí

83 . Construir nova base para o Suporte Avançado de Vida: Base USA 02 e USB Coronel Antonino

84 . Construir nova base para o Suporte Avançado de Vida: Base USA 01

85 . Habilitar 02 motolâncias na frota do SAMU

86 . Manter habilitação e qualificação da central de regulação de urgências médicas

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

87 . Manter 13 habilitações e qualificações das unidades de Suporte Básico e Avançado do SAMU

88 . Manter a gestão e operacionalização do Serviço do Atendimento Móvel de Urgência - SAMU

89 . Ofertar 175.200 atendimentos do Serviço  do Atendimento Móvel  de Urgência - SAMU (equipe de suporte básico e avançado de vida)

90 . Manter 06 Unidades de Pronto Atendimento - UPAs habilitadas

91 . Qualificar 06 Unidades de Pronto Atendimento - UPAs

92 . Manter a gestão, manutenção e operacionalização da Rede de Urgência e Emergência - RUE

93 . Reformar e adequar a estrutura física das  06 Unidades de Pronto de Atendimento - UPAs

94 . Reformar e adequar a estrutura física dos 04 Centros Regionais de Saúde - CRSs

95 . Equipar 10 Unidades de Pronto Atendimento - UPA e Centros Regionais de Saúde - CRSs

96 . Adequar as instalações do Hospital da Mulher "Vó Honória" atendendo legislação da ANVISA

97 . Garantir gestão, manutenção e operacionalização do Hospital da Mulher "Vó Honória"

98 . Habilitar 08  Serviços de Atenção Domiciliar - SAD

99 . Manter habilitado 08 Serviços de Atenção Domiciliar - SAD

100 . Ofertar 100% do Serviço de Atenção Domiciliar - SAD a população

101 . Ofertar 4 milhões de atendimentos aos usuários na Unidade de Pronto Atendimento e Centro Regionais de Saúde - CRS

102 . Manter as atividades da Rede  de Atenção ao Servidor

103 . Implementar o projeto "Cuidar de quem cuida"

104 . Certificar 66 unidades (Unidade Básica de Saúde (UBS) E Unidade Básica de Saúde da Família (UBSF) em Unidade de Saúde Escola (USE)

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

105 . Certificar 13 equipes NASF em Unidade de Saúde Escola (USE)

106 . Certificar 06 UPAs em Unidade de Saúde Escola (USE)

107 . Certificar 10 Serviços Especializados em Unidade de Saúde Escola (USE)

108 . Certificar 08 Serviços de Gestão em Unidade de Saúde Escola (USE)

109 . Ofertar capacitação a 400 unidades da Secretaria Municipal de Saúde

110 . Ofertar qualificação a 100% dos gestores do Sistema Único de Saúde - SUS

111 . Firmar parceria com 100% das Instituições de Ensino, Hospitais Escola, e Centro formadores de reconhecimento nacional

112 . Manter a gestão e operacionalização do Conselho Municipal de Saúde - CMS

113 . Implantar   o software e-SUS/SAMU

114 . Habilitar 05 ampliações da central de regulação médica aos municípios do SAMU Estadual que são integrantes da macrorregião de Campo Grande: Aquidauana, Anastácio, e Coxim; e 
macrorregião de Corumbá: Corumbá e Ladário

115 . Implementar a Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora na Microrregião do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador - CEREST Regional Campo Grande - MS

EMENDA(S) DEZ/2017

116 . Informatização do sistema de atendimento do SUS.

Nº 1

117 . (VETADO)

Nº 11

118 . (VETADO)

Nº 15

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

119 . (VETADO)

Nº 19

120 . (VETADO)

Nº 20

121 . (VETADO)

Nº 23

122 . (VETADO)

Nº 24

123 . (VETADO)

Nº 35

124 . (VETADO)

Nº 36

125 . (VETADO)

Nº 37

126 . (VETADO)

Nº 38

127 . (VETADO)

Nº 39
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

119 . (VETADO)

Nº 19

120 . (VETADO)

Nº 20

121 . (VETADO)

Nº 23

122 . (VETADO)

Nº 24

123 . (VETADO)

Nº 35

124 . (VETADO)

Nº 36

125 . (VETADO)

Nº 37

126 . (VETADO)

Nº 38

127 . (VETADO)

Nº 39

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

128 . (VETADO)

Nº 40

129 . (VETADO)

Nº 41

130 . (VETADO)

Nº 69

131 . (VETADO)

Nº 70

132 . (VETADO)

Nº 73

133 . (VETADO)

Nº 102

134 . (VETADO)

Nº 221

135 . (VETADO)

Nº 253

136 . Adequar e ampliar as instalações do Hospital da Mulher "Vó Honória" atendendo legislação da Anvisa.

Nº 254

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

137 . (VETADO)

Nº 279

138 . (VETADO)

Nº 282

139 . Ofertar qualificação a 100% dos gestores do sistema único de saúde - SUS especializados no atendimento da saúde da mulher acerca da política nacional de atenção obstétrica e neonatal.

Nº 285

140 . (VETADO)

Nº 286

141 . Implantar um Centro de Parto Normal no Hospital da Mulher "Vó Honória Martins Pereira".

Nº 287

142 . Implementar um Programa de Incentivo ao Parto Normal Humanizado

Nº 288

143 . (VETADO)

Nº 289

144 . (VETADO)

Nº 290

145 . (VETADO)

Nº 311

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 19 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

146 . (VETADO)

Nº 314

147 . (VETADO)

Nº 319

148 . (VETADO)

Nº 320

149 . Implantar a Unidade de Pronto Atendimento Veterinário (UPAVET)

Nº 195

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 20 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

INICIATIVA 23 - Fortalecimento da Vigilância em Saúde

META
INICIATIVA

1 . Alcançar 09 metas do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde -  PQA-VS

2 . Executar Plano de Ações e Metas para as Infecções Sexualmente Transmissíveis - IST, do HIV/Aids e Hepatites Virais

3 . implementar  o Plano Municipal de Prevenção das Mortes e lesões no Trânsito

4 . Reduzir em 6% ao ano o número de óbitos por acidentes de trânsito

5 . Reduzir em 5% ao ano o número de internações por acidentes de trânsito

6 . Reduzir em 1% ao ano a Obesidade na população atendida pelo Programa de Combate a Obesidade nas Unidades de Saúde

7 . Executar 10 metas previstas do Plano de reestruturação dos serviços prestados pelo Controle às Zoonoses

8 . Elaborar Plano Municipal integrado intersetorial de combate aos transmissores da dengue, zika, chikungunya e leishmaniose visceral

9 . Ampliar em 50% as ações de fiscalização nos estabelecimentos para monitoramento de bens, produtos e serviços e liberação de licença sanitária

10 . Implantar software para gestão dos processos de trabalho na Vigilância em Saúde

11 . Manter a Rede de Atenção às Vigilâncias

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . Promover oficinas de estratégia amamenta e alimenta brasil nas unidades básicas de saúde para a promoção e apoio ao aleitamento materno.

Nº 63

13 . Implementar na rede hospitalar municipal a vigilância da violência interpessoal e Auto provocada.

Nº 65
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 20 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . Implementar programas de prevenção a doenças nos centros de educação infantil e na rede
municipal de ensino - reme.

Nº 98

15 . Implantar o programa de castração canina em bairros de vulnerabilidade social.

Nº 192

16 . Ampliar a castração de felinos para 20% da população estimada para a espécie (7.200/ano)

Nº 193

17 . Aumentar em 10% anuais o número de cães e gatos microchipados.

Nº 194

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 18 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SESAU

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 53 - GESTÃO EM SAÚDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 63 - Assegurar aos servidores municipais e aos seus dependentes, serviços de assistência à saúde, empréstimo-saúde e auxílio-funeral, observados os limites e 
abrangência estipulados em lei e em sua regulamentação própria. Além de oferecer uma ampla rede de credenciados, o SERVIMED conta com uma sede 
própria, o Centro Médico-Odontológico (CMO).

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0245S - FUNDO DE ASSIST. A SAUDE DO SERV. PUBL. MUNICIPAL - FUNSERV

INICIATIVA 67 - Operacionalização das ações dos serviços em saúde aos servidores municipais.

META
INICIATIVA

1 . Oferecer assistência médica e hospitalar, serviços de odontologia, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, orientação nutricional e os exames:análise clinica, patológica e 
por imagem.

2 . Oferecer atendimento domiciliar aos servidores em convalescência após procedimento cirúrgico que requeiraacompanhamento especial por profissionais especializados, nos casos indicados
(home-care).

3 . Oferecer vacinas não contempladas pelo SUS (programa de imunização)

4 . Incentivar hábitos de vida saudáveis para a prevenção e promoçãoda saúde, por meio de práticas constantes de atividades físicas (programa servidor em movimento)

EMENDA(S) DEZ/2017

5 . (VETADO)

Nº 5

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 1 - Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura, ampliando o 
acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 1 - Implementação e fortalecimento das ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes em todas as regiões de Campo Grande

META
INICIATIVA

1 . Realizar atividades culturais sistemáticas de promoção e difusão cultural em todas as linguagens e nas sete regiões de Campo Grande, beneficiando em torno de 50% da população.

2 . Realizar e apoiar os grandes eventos comemorativos de Campo Grande como : Carnaval, Festival do Folclore, Arraial de Santo Antônio em Campo Grande, Aniversário da Cidade, Natal e 
Réveillon.

3 . Promover Exposição Anual de Artes Visuais.

4 . Promover Bienal das Artes.

5 . Promover Encontro Anual de Música Clássica.

6 . Promover projeto Canta Campo Grande - 16 edições.

7 . Promover Festival do Teatro - 4 edições.

8 . Promover Festival de Circo - 4 edições.

9 . Promover Festival de Dança - 4 edições.

10 . Promover Festival de Música - 4 edições.

11 . Promover a Virada Cultural - 4 edições.

12 . Implantar a Feira Permanente de Artesanato.

13 . Realizar oficinas, seminários ou cursos para a formação e qualificação cultural - 62 capacitações.

14 . Promover o intercâmbio cultural com artistas locais e nacionais.

15 . Revitalizar a Rotunda como espaço cultural.

16 . Revitalizar o teatro do Paço Municipal.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 20 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

INICIATIVA 23 - Fortalecimento da Vigilância em Saúde

META
INICIATIVA

1 . Alcançar 09 metas do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde -  PQA-VS

2 . Executar Plano de Ações e Metas para as Infecções Sexualmente Transmissíveis - IST, do HIV/Aids e Hepatites Virais

3 . implementar  o Plano Municipal de Prevenção das Mortes e lesões no Trânsito

4 . Reduzir em 6% ao ano o número de óbitos por acidentes de trânsito

5 . Reduzir em 5% ao ano o número de internações por acidentes de trânsito

6 . Reduzir em 1% ao ano a Obesidade na população atendida pelo Programa de Combate a Obesidade nas Unidades de Saúde

7 . Executar 10 metas previstas do Plano de reestruturação dos serviços prestados pelo Controle às Zoonoses

8 . Elaborar Plano Municipal integrado intersetorial de combate aos transmissores da dengue, zika, chikungunya e leishmaniose visceral

9 . Ampliar em 50% as ações de fiscalização nos estabelecimentos para monitoramento de bens, produtos e serviços e liberação de licença sanitária

10 . Implantar software para gestão dos processos de trabalho na Vigilância em Saúde

11 . Manter a Rede de Atenção às Vigilâncias

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . Promover oficinas de estratégia amamenta e alimenta brasil nas unidades básicas de saúde para a promoção e apoio ao aleitamento materno.

Nº 63

13 . Implementar na rede hospitalar municipal a vigilância da violência interpessoal e Auto provocada.

Nº 65

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 17 - SAÚDE: ACESSO E QUALIDADE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 20 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1035S - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA 18 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SESAU

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SAÚDE
2018 2019 a 2021

1.253.918.000,00 4.567.220.970,00

PROGRAMA 53 - GESTÃO EM SAÚDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 63 - Assegurar aos servidores municipais e aos seus dependentes, serviços de assistência à saúde, empréstimo-saúde e auxílio-funeral, observados os limites e 
abrangência estipulados em lei e em sua regulamentação própria. Além de oferecer uma ampla rede de credenciados, o SERVIMED conta com uma sede 
própria, o Centro Médico-Odontológico (CMO).

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0245S - FUNDO DE ASSIST. A SAUDE DO SERV. PUBL. MUNICIPAL - FUNSERV

PROGRAMA 54 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DO FUNSERV

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 1 - Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura, ampliando o 
acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

17 . Revitalizar o espaço cultural Belas Artes.

EMENDA(S) DEZ/2017

18 . Instalação de banheiros químicos em 100% das feiras livres.

Nº 53

19 . Ampliar e implementar programas culturais nos Centros de Educação Infantil e na Rede Municipal de Ensino - REME

Nº 99

20 . Promover Projeto "Noite da Seresta" - 4 edição.

Nº 315

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 1 - Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso à cultura, com valorização da diversidade e fortalecimento da economia da cultura, ampliando o 
acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 1 - Implementação e fortalecimento das ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes em todas as regiões de Campo Grande

META
INICIATIVA

1 . Realizar atividades culturais sistemáticas de promoção e difusão cultural em todas as linguagens e nas sete regiões de Campo Grande, beneficiando em torno de 50% da população.

2 . Realizar e apoiar os grandes eventos comemorativos de Campo Grande como : Carnaval, Festival do Folclore, Arraial de Santo Antônio em Campo Grande, Aniversário da Cidade, Natal e 
Réveillon.

3 . Promover Exposição Anual de Artes Visuais.

4 . Promover Bienal das Artes.

5 . Promover Encontro Anual de Música Clássica.

6 . Promover projeto Canta Campo Grande - 16 edições.

7 . Promover Festival do Teatro - 4 edições.

8 . Promover Festival de Circo - 4 edições.

9 . Promover Festival de Dança - 4 edições.

10 . Promover Festival de Música - 4 edições.

11 . Promover a Virada Cultural - 4 edições.

12 . Implantar a Feira Permanente de Artesanato.

13 . Realizar oficinas, seminários ou cursos para a formação e qualificação cultural - 62 capacitações.

14 . Promover o intercâmbio cultural com artistas locais e nacionais.

15 . Revitalizar a Rotunda como espaço cultural.

16 . Revitalizar o teatro do Paço Municipal.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 2 - Preservar e gerir o patrimônio histórico e cultural,  promovendo a valorização das identidades e memórias   levando ao reconhecimento local e 
possibilitando assim sua apropriação, salvaguarda e conservação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

INICIATIVA 2 - Implementação, valorização e fomento do patrimônio histórico e cultural do Município.

META
INICIATIVA

1 . Realizar ações como eventos, festas, encontros, seminários, estudos e pesquisas que visem o desenvolvimento  e a implementação de políticas públicas que contemplem o patrimônio
material, imaterial e as paisagens culturais urbanas e rurais, atingindo 50% da população de Campo Grande em 4 anos.

2 . Elaborar e executar projetos de restauração e Preservação de patrimônio das comunidades quilombolas e indígenas, totalizando 10 projetos em 4 anos.

3 . Implantar o projeto Literatura nos bairros, beneficiando todas as 7 regiões de Campo Grande.

4 . Realizar oficinas, seminários e cursos de formação sobre Patrimônio Cultural, visando o aperfeiçoamento técnico do Arquivo Histórico de Campo Grande bem como das culturas indígenas e 
afro-descendentes, num total de 69 capacitações em 4 anos

5 . Revitalizar o Museu José Antônio Pereira.

6 . Revitalizar a Esplanada Ferroviária e o Armazém Cultural.

7 . Criar o museu e Ponto de Memória da Rede Ferroviária.

8 . Realizar 04 edições da Feira do Livro.

9 . Implantar programa de educação patrimonial nas comunidades, beneficiando todas as regiões de Campo Grande.

10 . Promover Festival de Capoeira. - 4 edições.

11 . Implantar o Museu do Imigrante.

12 . Implantar o Guia do Patrimônio.

EMENDA(S) DEZ/2017

13 . (VETADO)

Nº 18

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 2 - Preservar e gerir o patrimônio histórico e cultural,  promovendo a valorização das identidades e memórias   levando ao reconhecimento local e 
possibilitando assim sua apropriação, salvaguarda e conservação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

EMENDA(S) DEZ/2017

14 . Cria o Programa de divulgação das atividades e acervos dos Museus do Municipio.

Nº 270

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 2 - Preservar e gerir o patrimônio histórico e cultural,  promovendo a valorização das identidades e memórias   levando ao reconhecimento local e 
possibilitando assim sua apropriação, salvaguarda e conservação.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3700F - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

OBJETIVO 64 - Fortalecer ações que estimulem a criação de projetos visando a valorização e o desenvolvimento da identidade cultural de  Campo Grande, nas suas 
diversas formas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0252F - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS CULTURAIS - FMIC

INICIATIVA 68 - Fomento a criação de projetos históricos-artísticos-culturais.

META
INICIATIVA

1 . Fomentar a criação de projetos históricos-artísticos-culturais pelo FMIC.

2 . Fomentar a criação de projetos culturais de estímulo as artes cênicas pelo FOMTEATRO - 4 editais.

3 . Apoiar projetos de criação na área cinematográfica - ANCINE - 4 editais.CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 22 - SEGURANÇA PÚBLICA DE PREVENÇÃO - AÇÕES OPERACIONAIS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 24 - Inibir e coibir atos de vandalismo e pequenos delitos, através da presença efetiva da Guarda Civil Municipal nos logradouros públicos, através do 
Monitoramento e patrulhamento nos Próprios públicos, praças, parques, Orlas e trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3800F - SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL - SESDE

INICIATIVA 27 - Fortalecimento das Ações de Segurança Preventiva e Ostensiva

META
INICIATIVA

1 . Realizar vigilância ostensiva e preventiva por meio da Ronda Parque e a Ronda Escolar

2 . Promover ações de integração da Guarda Municipal com a comunidade.

3 . Implantação dos Conselhos Comunitários de Segurança

4 . Fiscalizar ações no trânsito da Capital de forma integrada com a Agetran

5 . Desenvolver ações por meio da Patrulha Ambiental, no combate a poluição sonora e depredação de nascentes naturais, bem como a segurança de parques e Centros de Educação Ambiental

6 . Fortalecer as ações com o Centro Integrado de operações da PMMS e a Polícia Civil de MS

7 . Aplicar novas tecnologias nos próprios públicos, através de vídeo e georreferenciamento

8 . Ampliar o videomonitoramento para 100 câmeras

9 . Implantar o uso de tecnologia na vigilância dos próprios públicos em parceria com as demais secretarias da prefeitura

10 . Ampliar os serviços da patrulha ambiental, nos parques e CEAS - Centro de Educação Ambiental

11 . Paramentar a guarda em atendimento a Lei 13.022, de 08/08/2014, com emprego e uso de equipamento letal e não letal

12 . Capacitar os agentes da Guarda Civil Municipal

13 . Desenvolver parcerias com a iniciativa privada e outras instituições a fim de integrar as ações de segurança

14 . Garantir segurança as mulheres vítimas de violência doméstica por meio da patrulha Maria da Penha, em parceria com a Casa da Mulher Brasileira e a Subsecretaria de políticas para as 
Mulheres.

15 . Manter e adaptar as Gerencias Operacionais da GCM, nas 07 Macrorregiões de Campo Grande

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 1 - AÇÕES DE FOMENTO E DIFUSÃO CULTURAL

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 64 - Fortalecer ações que estimulem a criação de projetos visando a valorização e o desenvolvimento da identidade cultural de  Campo Grande, nas suas 
diversas formas.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0252F - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS CULTURAIS - FMIC

PROGRAMA 2 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECTUR

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 22 - SEGURANÇA PÚBLICA DE PREVENÇÃO - AÇÕES OPERACIONAIS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 24 - Inibir e coibir atos de vandalismo e pequenos delitos, através da presença efetiva da Guarda Civil Municipal nos logradouros públicos, através do 
Monitoramento e patrulhamento nos Próprios públicos, praças, parques, Orlas e trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3800F - SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL - SESDE

EMENDA(S) DEZ/2017

16 . Criar a comissão de mediação e conflitos na guarda municipal.

Nº 59

17 . Implantar ações de prevenção na segurança com a guarda municipal.

Nº 67

18 . (VETADO)

Nº 101

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 22 - SEGURANÇA PÚBLICA DE PREVENÇÃO - AÇÕES OPERACIONAIS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 24 - Inibir e coibir atos de vandalismo e pequenos delitos, através da presença efetiva da Guarda Civil Municipal nos logradouros públicos, através do 
Monitoramento e patrulhamento nos Próprios públicos, praças, parques, Orlas e trânsito

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

3800F - SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL - SESDE

INICIATIVA 27 - Fortalecimento das Ações de Segurança Preventiva e Ostensiva

META
INICIATIVA

1 . Realizar vigilância ostensiva e preventiva por meio da Ronda Parque e a Ronda Escolar

2 . Promover ações de integração da Guarda Municipal com a comunidade.

3 . Implantação dos Conselhos Comunitários de Segurança

4 . Fiscalizar ações no trânsito da Capital de forma integrada com a Agetran

5 . Desenvolver ações por meio da Patrulha Ambiental, no combate a poluição sonora e depredação de nascentes naturais, bem como a segurança de parques e Centros de Educação Ambiental

6 . Fortalecer as ações com o Centro Integrado de operações da PMMS e a Polícia Civil de MS

7 . Aplicar novas tecnologias nos próprios públicos, através de vídeo e georreferenciamento

8 . Ampliar o videomonitoramento para 100 câmeras

9 . Implantar o uso de tecnologia na vigilância dos próprios públicos em parceria com as demais secretarias da prefeitura

10 . Ampliar os serviços da patrulha ambiental, nos parques e CEAS - Centro de Educação Ambiental

11 . Paramentar a guarda em atendimento a Lei 13.022, de 08/08/2014, com emprego e uso de equipamento letal e não letal

12 . Capacitar os agentes da Guarda Civil Municipal

13 . Desenvolver parcerias com a iniciativa privada e outras instituições a fim de integrar as ações de segurança

14 . Garantir segurança as mulheres vítimas de violência doméstica por meio da patrulha Maria da Penha, em parceria com a Casa da Mulher Brasileira e a Subsecretaria de políticas para as 
Mulheres.

15 . Manter e adaptar as Gerencias Operacionais da GCM, nas 07 Macrorregiões de Campo Grande

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 23 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SESDE

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 25 - Executar as ações do Sistema Único de Assistência Social com a finalidade de constituir uma gestão integrada entre serviços, programas, projetos e 
benefícios socioassistenciais ofertados às famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade socioeconômica

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 28 - Operacionalização das Ações da Gestão do Sistema Único de Assistência Social -SUAS.

META
INICIATIVA

1 . Implementar o Sistema de Informação da Gestão da Assistência Social - SIGAS

2 . Criar o Observatório Municipal do Sistema Único de Assistência Social, com intuito de publicizar boletins informativos dos trabalhos exitosos, aprimorando a qualidade dos atendimentos e o 
reconhecimento profissional.

3 . Coordenar, implementar e avaliar as ações de planejamento e gestão, executando os serviços de apoio e suporte técnico, administrativo e financeiro necessários ao cumprimento das 
atribuições institucionais.

4 . Realizar ações  de monitoramento e avaliação dos serviços, programas e projetos da Rede Socioassistencial; de apoio nas atividades de planejamento e organização da gestão;  de produção e 
sistematização de diagnósticos com informações territorializadas sobre as situações de vulnerabilidade e risco social.

5 . Criar a estrutura física e organizacional da Escola Municipal do SUAS para a execução da educação permanente e valorização dos trabalhadores do SUAS.

6 . Realizar a educação permanente para todos os atores que executam ações na área da Assistência social (gestores, trabalhadores, técnicos, administrativos, conselheiros de Assistência Social, 
de Direitos e Tutelares).

7 . Organizar as Conferências Municipais de Assistência Social apoiando o Conselho Municipal de Assistência Social

8 . Fortalecer a participação da sociedade civil e o controle social por meio de apoio técnico e financeiro ao Conselho Municipal de Assistência Social, ao Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, ao Conselho Municipal do Idoso, ao Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional e Conselho Gestores Locais no âmbito da Política de Assistência 
Social.

10 . Assegurar as ações de defesa e garantia de direitos às crianças e adolescenetes mediante o funcionamento dos Conselhos Tutelares.

EMENDA(S) DEZ/2017

9 . Ampliar o atendimento às crianças e adolescentes no âmbito da defesa e garantia de Direitos, através de ações descentralizadas e da implantação da 4ª e 5ª unidade do conselho tutelar.

Nº 50

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 25 - Executar as ações do Sistema Único de Assistência Social com a finalidade de constituir uma gestão integrada entre serviços, programas, projetos e 
benefícios socioassistenciais ofertados às famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade socioeconômica

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . (VETADO)

Nº 62

12 . Ampliar a divulgação dos benefícios sociais às pessoas em situação de vulnerabilidade.

Nº 100

13 . (VETADO)

Nº 199

14 . Criar o centro de acolhimento de pessoas em situação de rua, com funcionalidade de abrigo e ressocialização social.

Nº 268

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 29 - Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo 
Grande.

META
INICIATIVA

1 . Cadastrar e/ou atualizar dados das famílias em situação de pobreza no Cadastro Único.

2 . Acompanhar as famílias inseridas no Programa Bolsa Família, intersetorialmente (Assistência Social, Saúde e Educação)

3 . Apoiar, firmar e cofinanciar as Entidades Não Governamentais que prestam serviços da Proteção Social Básica e são referenciadas pelos CRAS

4 . Oferecer  os serviços de Proteção e Atendimento Integral a Família - PAIF

5 . Oferecer e fortalecer  o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos desenvolvidos pelas unidades estatais.

6 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

7 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 15 a 17 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

8 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos desenvolvidos nas unidades estatais

9 . Oferecer e fortalecer os Serviços de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas desenvolvidos nas unidades estatais.

10 . Operacionalizar o Programa Acessuas Trabalho, promovendo o acesso dos usuários da assistência social às oportunidades de inclusão produtiva presentes no território.

11 . Operacionalizar o Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, considerando sua 
família e seu contexto de vida, abrangendo os seis primeiros anos completos de vida.

12 . Operacionalizar ações e estratégias de inclusão produtiva e geração de renda no território, mediante a realização de cursos, palestras e oficinas nas unidades da Proteção Social Básica, 
entidades e órgãos parceiros, destinados aos usuários da assistência social em Campo Grande, visando  a formação destes para a superação das vulnerabilidades sociais.

13 . Operacionalizar e gerir Benefícios Eventuais e de Prestação continuada no Município de Campo Grande-MS.

14 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços, programas e projetos socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias atendidas.
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 29 - Operacionalização dos Serviços, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais ofertados pela Proteção Social Básica no Município de Campo 
Grande.

META
INICIATIVA

1 . Cadastrar e/ou atualizar dados das famílias em situação de pobreza no Cadastro Único.

2 . Acompanhar as famílias inseridas no Programa Bolsa Família, intersetorialmente (Assistência Social, Saúde e Educação)

3 . Apoiar, firmar e cofinanciar as Entidades Não Governamentais que prestam serviços da Proteção Social Básica e são referenciadas pelos CRAS

4 . Oferecer  os serviços de Proteção e Atendimento Integral a Família - PAIF

5 . Oferecer e fortalecer  o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças de 0 a 6 anos desenvolvidos pelas unidades estatais.

6 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

7 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 15 a 17 anos desenvolvidos pelas unidades estatais

8 . Oferecer e fortalecer o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos desenvolvidos nas unidades estatais

9 . Oferecer e fortalecer os Serviços de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas desenvolvidos nas unidades estatais.

10 . Operacionalizar o Programa Acessuas Trabalho, promovendo o acesso dos usuários da assistência social às oportunidades de inclusão produtiva presentes no território.

11 . Operacionalizar o Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, considerando sua 
família e seu contexto de vida, abrangendo os seis primeiros anos completos de vida.

12 . Operacionalizar ações e estratégias de inclusão produtiva e geração de renda no território, mediante a realização de cursos, palestras e oficinas nas unidades da Proteção Social Básica, 
entidades e órgãos parceiros, destinados aos usuários da assistência social em Campo Grande, visando  a formação destes para a superação das vulnerabilidades sociais.

13 . Operacionalizar e gerir Benefícios Eventuais e de Prestação continuada no Município de Campo Grande-MS.

14 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços, programas e projetos socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias atendidas.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

15 . Implantar a Central de Atendimento - Cadastro Único e Benefícios Socioassistenciais

16 . Reformar e adequar a infraestrutura da Gestão do Cadastro Único.

17 . Implantar 1 CRAS na região Anhanduizinho

18 . Implantar 1 CRAS  na Região Prosa

19 . Implantar 1 CRAS Região Segredo

20 . Reformar 19 CRAS

21 . Implantar 2 equipes volantes, sendo técnicos de referência composta por 02 técnicos de nível superior (01 assistente social e 01 psicólogo) e 02 técnicos de nível médio: sendo uma para 
atender os distritos de Rochedinho e  de Anhanduí.

22 . Implementar a equipe de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família nos CRAS

EMENDA(S) DEZ/2017

23 . (VETADO)

Nº 12

24 . (VETADO)

Nº 21

25 . (VETADO)

Nº 200

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

EMENDA(S) DEZ/2017

26 . Garantir os direitos e deveres de todo cidadão Campo-Grandense em estado de dependência química de drogas e suas famílias,fortalecendo as políticas públicas, promovendo serviços 
sociais,

Nº 215

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 26 - Atender as famílias e/ou indivíduos em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica, por meio de serviços, programas, projetos e benefícios, 
ampliando o acesso às unidades públicas e privadas da rede socioassistencial, proporcionando espaços físicos e recursos humanos adequados e suficientes, de 
modo a expandir o atendimento aos usuários em seus territórios de abrangência, considerando as zonas urbana e rural.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

OBJETIVO 27 - Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e 
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1630S - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

INICIATIVA 30 - 3- Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade por meio de ações continuadas, a fim de garantir os direitos dos 
indivíduos e famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação de direitos.

META
INICIATIVA

1 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidades, no  Centro de Referência Especializado de Assistência Social para Pessoas em Situação de Rua (CENTRO POP) 
e Serviços de Abordagem Social (SEAS)

2 . Implementar serviços, para Pessoas com Deficiência, em situação de dependência, nos 2 CENTROS DIA de Referência

3 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, nos Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS

4 . Executar ações estratégicas de Erradicação do Trabalho Infanti.l

5 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade e atividades de garantia e defesa de direitos

6 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade em defesa e garantia de direitos

7 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou indivíduos atendidos.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 27 - Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e 
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1630S - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 30 - 3- Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade por meio de ações continuadas, a fim de garantir os direitos dos 
indivíduos e famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação de direitos.

META
INICIATIVA

1 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidades, no  Centro de Referência Especializado de Assistência Social para Pessoas em Situação de Rua (CENTRO POP) 
e Serviços de Abordagem Social (SEAS)

2 . Implementar serviços, para Pessoas com Deficiência, em situação de dependência, nos 2 CENTROS DIA de Referência

3 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, nos Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS

4 . Executar ações estratégicas de Erradicação do Trabalho Infanti.l

5 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade e atividades de garantia e defesa de direitos

6 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade em defesa e garantia de direitos

7 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou indivíduos atendidos.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 27 - Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e 
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1630S - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 30 - 3- Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade por meio de ações continuadas, a fim de garantir os direitos dos 
indivíduos e famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação de direitos.

META
INICIATIVA

1 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidades, no  Centro de Referência Especializado de Assistência Social para Pessoas em Situação de Rua (CENTRO POP) 
e Serviços de Abordagem Social (SEAS)

2 . Implementar serviços, para Pessoas com Deficiência, em situação de dependência, nos 2 CENTROS DIA de Referência

3 . Implementar Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, nos Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS

4 . Executar ações estratégicas de Erradicação do Trabalho Infanti.l

5 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade e atividades de garantia e defesa de direitos

6 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade em defesa e garantia de direitos

7 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou indivíduos atendidos.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 27 - Atender as famílias e indivíduos que se encontram em situação de ameaça ou em violação de direitos, por meio de serviços, programas, projetos e 
benefícios de assistência social, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

OBJETIVO 28 - Atender crianças, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiência, população em situação de rua, migrantes e imigrantes em acolhimento 
provisório, com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1630S - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

INICIATIVA 31 - Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade por meio de ações continuadas, em Unidades de Acolhimento 
Institucional

META
INICIATIVA

1 . Implantar e operacionalizar em 02 Unidades, na modalidade República, para o Serviço de proteção, apoio e moradia a jovens entre 18 a 21 anos de idade e população em situação de rua.

2 . Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento governamentais para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

3 . Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento Governamentais para pessoas com deficiência, em Residências Inclusivas na faixa etária de 18 a 59 anos.

4 . Ofertar atendimento na Unidade de Acolhimento governamental para adultos e famílias migrantes e população em situação de rua em Casa de Passagem

5 . Implementar o Serviço de Famílias Acolhedoras no Município de forma a organizar o atendimento a crianças e adolescentes afastados do convívio familiar por medida de proteção.

6 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, em acolhimento institucional

7 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para idosos em acolhimento institucional, a partir de 60 anos.

8 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para pessoas com deficiência, em situação de dependência, na faixa etária de 18 a 59 anos, em 
acolhimento institucional - Residência Inclusiva

9 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para adultos e famílias em acolhimento institucional - Casa de Passagem.

10 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou indivíduos acolhidos.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 28 - Atender crianças, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiência, população em situação de rua, migrantes e imigrantes em acolhimento 
provisório, com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1630S - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

INICIATIVA 31 - Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade por meio de ações continuadas, em Unidades de Acolhimento 
Institucional

META
INICIATIVA

1 . Implantar e operacionalizar em 02 Unidades, na modalidade República, para o Serviço de proteção, apoio e moradia a jovens entre 18 a 21 anos de idade e população em situação de rua.

2 . Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento governamentais para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

3 . Ofertar atendimento nas Unidades de Acolhimento Governamentais para pessoas com deficiência, em Residências Inclusivas na faixa etária de 18 a 59 anos.

4 . Ofertar atendimento na Unidade de Acolhimento governamental para adultos e famílias migrantes e população em situação de rua em Casa de Passagem

5 . Implementar o Serviço de Famílias Acolhedoras no Município de forma a organizar o atendimento a crianças e adolescentes afastados do convívio familiar por medida de proteção.

6 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, em acolhimento institucional

7 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para idosos em acolhimento institucional, a partir de 60 anos.

8 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para pessoas com deficiência, em situação de dependência, na faixa etária de 18 a 59 anos, em 
acolhimento institucional - Residência Inclusiva

9 . Apoiar técnica e/ou financeiramente as Entidades Não Governamentais que prestam serviços para adultos e famílias em acolhimento institucional - Casa de Passagem.

10 . Realizar a distribuição de alimentos às unidades que ofertam serviços socioassistenciais, promovendo o acesso à alimentação e a proteção social das famílias e/ou indivíduos acolhidos.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 28 - Atender crianças, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiência, população em situação de rua, migrantes e imigrantes em acolhimento 
provisório, com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, nas unidades de execução direta e nas entidades não governamentais

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2900S - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS

OBJETIVO 31 - Assegurar o desenvolvimento de ações por meio dos serviços/programas/projetos da Política de Assistência Social

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1131S - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS - FMIS

INICIATIVA 33 - Operacionalização das ações de Investimento Social por meio do FMIS.

META
INICIATIVA

1 . Apoiar as entidades assistenciais.

2 . Realizar as ações do FMIS.
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 31 - Assegurar o desenvolvimento de ações por meio dos serviços/programas/projetos da Política de Assistência Social

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1131S - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS - FMIS

OBJETIVO 32 - Fortalecer o desenvolvimento das ações que promovam a garantia dos direitos da criança e do adolescente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1129S - FUNDO MUN. P/A INFANCIA E A ADOLESCENCIA - FMIA

INICIATIVA 34 - Apoio as ações que promovem a garantia de direitos da Criança e do Adolescente.

META
INICIATIVA

1 . Registrar Organizações de atendimento a criança e adolescente no CMDCA.

2 . Inscrever Programas e Projetos de atendimento a criança e adolescente no CMDCA

3 . Realizar eleições de conselheiros tutelares

4 . Promover capacitação de integrantes do sistema de garantia de direitos

5 . Promover eventos/ campanhas de defesa e garantia dos direitos de crianças e adolescentes

6 . Realizar Conferencia Municipal dos Direitos das Crianças e dos Adolescentes

7 . Apoiar financeiramente as entidades não- governamentais

EMENDA(S) DEZ/2017

8 . Promover ações integradas sobre gravidez na adolescência.

Nº 60

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 32 - Fortalecer o desenvolvimento das ações que promovam a garantia dos direitos da criança e do adolescente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

1129S - FUNDO MUN. P/A INFANCIA E A ADOLESCENCIA - FMIA

OBJETIVO 33 - Fortalecer e garantir o direito dos idosos

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2901S - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

INICIATIVA 35 - Apoio e garantia dos direitos dos idosos.

META
INICIATIVA

1 . Apoiar as Ações do CMI

2 . Promover capacitação para trabalhadores e conselheiros da rede socioassistencial de defesa e garantia de direitos da pessoa idosa.

3 . Repassar recursos para entidades não governamentais e órgãos governamentais, aprovados pelo CMI.

4 . Realizar Conferencia Municipal

5 . Promover Eventos e Campanhas

EMENDA(S) DEZ/2017

6 . Assegurar ações que promovam o envelhecimento ativo e saudável.

Nº 61

7 . (VETADO)

Nº 81

8 . (VETADO)

Nº 82

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 24 - CAMPO GRANDE ACOLHEDORA

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 33 - Fortalecer e garantir o direito dos idosos

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2901S - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

OBJETIVO 58 - Atender famílias e/ou indivíduos que se encontram em situação de vulnerabilidade socioeconômica, desenvolvendo as potencialidades dos cidadãos 
carentes, através da realização de cursos, palestras e oficinas que visam a capacitação profissional para inclusão no mercado de trabalho e aumento de renda 
visando o alcançe da autonomia financeira.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0233S - FUNDO DE APOIO A COMUNIDADE - FAC

INICIATIVA 62 - Operacionalizar as ações da Gestão do FAC

META
INICIATIVA

1 . Atender famílias em extrema pobreza com cobertores

2 . Atender famílias em extrema pobreza com cestas básicas

3 . Capacitação de cursos em parceria  com Funsat e SEMMU, para que tenham autonomia financeira.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 34 - Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas 
regularmente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

INICIATIVA 36 - Fortalecimento de ações que promovam a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer.

META
INICIATIVA

1 . Construir 100 novas academias ao ar livre nas em Campo Grande.

2 . Revitalização dos 07 grandes parques e praças de Campo Grande, deixando-os adequados ao uso cotidiano da população.

3 . Fomentar o desenvolvimento de atividades esportivas, recreativas e de lazer nas 07 regiões urbanas.

4 . Revitalizar o Ginásio Guanandizão.

5 . Revitalizar o Parque Ayrton Senna

6 . Revitalizar o Parque Jacques da Luz.

7 . Construir, reformar, ampliar e modernizar os equipamentos públicos de esporte e lazer.

EMENDA(S) DEZ/2017

8 . (VETADO)

Nº 25

9 . (VETADO)

Nº 26

10 . (VETADO)

Nº 27

11 . (VETADO)

Nº 28



DIOGRANDE n. 5.106PÁGINA 65 - quinta-feira, 4 de janeiro 2018

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 34 - Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas 
regularmente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . (VETADO)

Nº 42

13 . (VETADO)

Nº 43

14 . (VETADO)

Nº 44

15 . Revitalização e manutenção de praças, parques e áreas verdes.

Nº 55

16 . (VETADO)

Nº 223

17 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Aero Rancho.

Nº 224

18 . (VETADO)

Nº 230

19 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Bairro Cedrinho.

Nº 242

20 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Panamá.

Nº 243

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 34 - Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas 
regularmente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

EMENDA(S) DEZ/2017

21 . (VETADO)

Nº 249

22 . (VETADO)

Nº 250

23 . (VETADO)

Nº 252

24 . Implantar programa de incetivo a pratica de exercícios físicos e alimentação saudável.

Nº 283

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 34 - Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas 
regularmente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . (VETADO)

Nº 42

13 . (VETADO)

Nº 43

14 . (VETADO)

Nº 44

15 . Revitalização e manutenção de praças, parques e áreas verdes.

Nº 55

16 . (VETADO)

Nº 223

17 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Aero Rancho.

Nº 224

18 . (VETADO)

Nº 230

19 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Bairro Cedrinho.

Nº 242

20 . Construir novas academias ao ar livre em Campo Grande no Jardim Panamá.

Nº 243

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 34 - Promover a prática de atividades esportivas, recreativas e de lazer, aumentando o índice de campo-grandenses que praticam atividades físicas 
regularmente.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

OBJETIVO 37 - Apoiar e capacitar atletas e equipes, visando a formação de atletas de alto rendimento

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0237F - FUNDO DE APOIO AO ESPORTE - FAE

INICIATIVA 61 - Operacionalização do FAE no fomento ao desenvolvimento do esporte.

META
INICIATIVA

1 . Promover o incentivo a 600 atletas com a concessão do auxílio financeiro.

EMENDA(S) DEZ/2017

2 . (VETADO)

Nº 251

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 26 - PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 37 - Apoiar e capacitar atletas e equipes, visando a formação de atletas de alto rendimento

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

0237F - FUNDO DE APOIO AO ESPORTE - FAE

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2021F - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FUNESP

INICIATIVA 39 - Fomento as ações ao esporte e atletas de alto rendimento.

META
INICIATIVA

1 . Construir e aparelhar uma nova sede para o CEFAT

2 . Capacitar e formar atletas nas diversas modalidades de alto rendimento.

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 27 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SAS

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 28 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNESP

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 27 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SAS

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

PROGRAMA 28 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FUNESP

TIPO
PROGRAMA GESTÃO E MANUTENÇÃO

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 37 - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES PARA A JUVENTUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 51 - Garantir os direitos e deveres  do jovem, fortalecendo  as políticas publicas para a juventude, promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e 
educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, uso de drogas, desigualdade social, 
vulnerabilidade e desemprego.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 54 - Estruturação das ações relacionadas as politicas publicas da juventude , fortalecendo ações e serviços de cunho social, profissional e educativo de maneira 
a buscar reverter o quadro atual  da juventude em vulnerabilidade social, com foco na construção de uma politica  sobre drogas e da violência que atualmente 
envolve a juventude do nosso município.

META
INICIATIVA

1 . Implementar atividades de cunho social em parceria com outros órgãos a qual visa a prestação de serviço social a população carente dos jovem e seus familiares, com serviços/atendimentos 
na área da saúde, jurídica, laser, esporte e cultural nos Bairros, atingindo 48 ações no periodo de 4 anos- Projeto Ação Jovem.

2 . Incentivar ao jovem à se preparar para ingressar em uma faculdade, através do Curso Preparatório para Ensino Superior com atividades que incluem dinâmicas, palestras, oficinas e 
treinamentos, que visa atender jovens carentes que concluíram o ensino médio ou que estão a concluir como uma oportunidade de ingressarem no mercado de trabalho,  atingindo 1.200 jovens 
inscritos no período de 4 anos - Curso Preparatório para o Ensino Superior - CPES.

3 . Reduzir o número de jovens fora do mercado de trabalho, buscando através do Curso de Capacitação Profissional  que busca preparar o jovem para seu primeiro emprego realizar cursos de 
capacitação de jovens que buscam o primeiro emprego. 2 cursos ao mês - Totalizando: 96 cursos pelo período de 4 anos - Projeto Levanta Juventude.

4 . Incentivar a atividade voltada a prática esportiva na  modalidade Caiaque, de maneira a proporcionar ao jovem carente uma melhor qualidade de vida, que envolvam disciplina, saúde e bons 
hábitos,beneficiando 960 jovens durante o período de 4 anos - Projeto de iniciação de canoagem Remando para a evolução.

5 . Implantação do Programa Viva Jovem que destina a reverter os percursos de exclusão social dos jovens em situação de vulnerabilidade através de programas culturais e esportivos de 
emancipação juvenil, o qual será implantado em Centros de Referência de Assistência Social - CRAS, compreendendo total de 50 atendimentos mensais por CRAS sendo 7, totalizando 350 
atendimentos mensais.

6 . Ampliar  e gerir administrativamente o acesso de jovens de 15 a 29 anos as políticas públicas de juventude, programas e ações que propiciem proteção e garantia aos direitos sociais e de 
cidadania, criando e solidificando sua capacidade de inclusão  qualificada no meio social das mais diversas esferas.

EMENDA(S) DEZ/2017

7 . Promover oficinas temáticas nas áreas de artes, música e esporte junto aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Nº 64
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CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 37 - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES PARA A JUVENTUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 51 - Garantir os direitos e deveres  do jovem, fortalecendo  as políticas publicas para a juventude, promovendo serviços sociais, profissionais, cultural e 
educativo, promovendo e executando programas de prevenção e combate a criminalização, marginalização, uso de drogas, desigualdade social, 
vulnerabilidade e desemprego.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

EMENDA(S) DEZ/2017

8 . Implementar programas de combate a exploração sexual das crianças e adolescentes.

Nº 104

9 . Realizar censo em 100% das escolas da rede pública municipal sobre uso de drogas na infância, adolescência e juventude.

Nº 284

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 38 - PROGRAMA MULHER ATITUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 52 - Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e 
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 55 - Promoção do protagonismo e empoderamento das mulheres

META
INICIATIVA

1 . MULHERES EMPREENDEDORAS - desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e econômicos, na perspectiva 
do empreendedorismo e da igualdade de oportunidades no mundo do trabalho.

2 . MULHERES E SUAS NAÇÕES valorizar os diversos grupos étnicos e culturais de mulheres para melhor conhecê-las, identificando entraves e possibilidades para o exercício pleno de seu 
direito, respeitando cada uma das culturas, além de verificar as possíveis formas de violência que permeiam a vida dessas mulheres.

3 . PROJETO LIDERANÇAS PARTICIPATIVAS  oportunizar a participação e a contribuição das mulheres nas diversas ações públicas, fomentando a visibilidade das lideranças femininas.

4 . PROJETO MULHERES DO CAMPO desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e econômicos, respeitando as 
especificidades da vida cotidiana da mulher que vive  no campo,  agregando ações de saúde e documentação para a mulher trabalhadora rural.

5 . Realizar eventos e campanhas de defesa e empoderamento da mulher

6 . Capacitar Lideranças Comunitárias para que busquem e conheçam os direitos das mulheres de sua comunidade, e Agentes Públicos de Saúde para aprimorar a forma como atendem mulheres 
em situação de violência.

7 . Realizar Conferências Municipais para discutir a aplicação e ampliação das Políticas Públicas para a Mulher

8 . Gerir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

9 . Garantir acesso a mecanismo de proteção aos direitos das mulheres por meio da Casa da Mulher Brasileira.

10 . Implantar o SELO IGUALDADE DE GÊNERO

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . Implantar o projeto "Eles por Elas", focado no tratamento do homem para prevenir violência doméstica no ambiente familiar.

Nº 201

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 38 - PROGRAMA MULHER ATITUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 52 - Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e 
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 55 - Promoção do protagonismo e empoderamento das mulheres

META
INICIATIVA

1 . MULHERES EMPREENDEDORAS - desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e econômicos, na perspectiva 
do empreendedorismo e da igualdade de oportunidades no mundo do trabalho.

2 . MULHERES E SUAS NAÇÕES valorizar os diversos grupos étnicos e culturais de mulheres para melhor conhecê-las, identificando entraves e possibilidades para o exercício pleno de seu 
direito, respeitando cada uma das culturas, além de verificar as possíveis formas de violência que permeiam a vida dessas mulheres.

3 . PROJETO LIDERANÇAS PARTICIPATIVAS  oportunizar a participação e a contribuição das mulheres nas diversas ações públicas, fomentando a visibilidade das lideranças femininas.

4 . PROJETO MULHERES DO CAMPO desenvolver  as potencialidades e promover a geração de renda por meio de ações que agreguem valores humanos, sociais e econômicos, respeitando as 
especificidades da vida cotidiana da mulher que vive  no campo,  agregando ações de saúde e documentação para a mulher trabalhadora rural.

5 . Realizar eventos e campanhas de defesa e empoderamento da mulher

6 . Capacitar Lideranças Comunitárias para que busquem e conheçam os direitos das mulheres de sua comunidade, e Agentes Públicos de Saúde para aprimorar a forma como atendem mulheres 
em situação de violência.

7 . Realizar Conferências Municipais para discutir a aplicação e ampliação das Políticas Públicas para a Mulher

8 . Gerir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

9 . Garantir acesso a mecanismo de proteção aos direitos das mulheres por meio da Casa da Mulher Brasileira.

10 . Implantar o SELO IGUALDADE DE GÊNERO

EMENDA(S) DEZ/2017

11 . Implantar o projeto "Eles por Elas", focado no tratamento do homem para prevenir violência doméstica no ambiente familiar.

Nº 201

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 38 - PROGRAMA MULHER ATITUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 52 - Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e 
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

EMENDA(S) DEZ/2017

12 . Fortalecer e ampliar a ronda maria da penha para acompanhar mulheres com medidas protetivas na prevenção direta da violência de gênero, incluindo o feminicídio.

Nº 202

13 . Projeto mulher e conhecimento - incentivo e desenvolvimento da mulher. Levar ações e palestras voltadas ao auto conhecimento feminino no contexto das doenças, tratamentos, prevenção, 
métodos contraceptivos entre outros serviços oferecidos pela rede pública.

Nº 216

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 38 - PROGRAMA MULHER ATITUDE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 52 - Promover a igualdade de gêneros, respeito às diferenças, emancipação, empoderamento, informação, e participação da mulher em espaços de discussão e 
decisão, em consonância com o Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

PROGRAMA 50 - PROCON PRESENTE

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 62 - Promover a Proteção e Defesa do consumidor, coordenando a Política Municipal de Defesa do Consumidor, oferecendo atendimento, orientação e 
educação para o consumo a população Campograndense.

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 66 - Operacionalização da política municipal de defesa do consumidor.

META
INICIATIVA

1 . Estruturar e implementar o Procon Municipal

2 . Procon Aqui, orientação e atendimento a população presencial e demais canais disponíveis de atendimento.

3 . Orientar e atender a população pelos canais disponíveis de atendimento, por meio do  Procon Aqui

4 . Apurar as práticas violadoras das normas de proteção e defesa dos direitos do consumidor

5 . Promover ações de Educação para o consumo e de conscientização das empresas sobre os direitos dos consumidores

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

SOCIOCULTURAL
2018 2019 a 2021

167.910.000,00 539.427.041,00

PROGRAMA 56 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS

TIPO
PROGRAMA TEMÁTICO

OBJETIVO 65 - Promover, defender e articular as políticas públicas dos direitos humano

ÓRGÃO
RESPONSÁVEL

2800F - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS - SEGOV

INICIATIVA 69 - Promover a instrumentalização das coordenadorias que compõem a subsecretaria de defesa dos direitos humanos para o pleno desenvolvimento de suas 
ações.

META
INICIATIVA

1 . Disponibilizar infraestrutura física, material e de recursos humanos para gestão da Subsecretaria de Defesa dos Direitos Humanos

2 . Realizar  pesquisas,projetos, campanhas, estudos, seminários, capacitações, em parcerias com órgãos públicos e privados para coleta, organização e sistematização de informações e eventos 
educativos em direitos humanos contemplando todas as áreas dos Direitos Humanos

3 . Disponibilizar apoio técnico e subsidiar ações de fortalecimento de conselhos municipais de direitos

4 . Realizar Conferências Municipais que abordem as temáticas dos Direitos Humanos

5 . Elaborar Planos Municipais em parceria com conselhos de Direitos

6 . Implantar o projeto Banho de Cidadania para população em situação de rua. 
Banheiro Móvel adaptado em um ônibus para atendimento social.

7 . Realizar o Censo Municipal dos Direitos Humanos

8 . Implemetar a Semana dos Direitos Humanos

9 . Participação em eventos e Reuniões Nacionais

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

OPERAÇÕES ESPECIAIS
2018 2019 a 2021

415.254.000,00 1.400.432.863,00

PROGRAMA 45 - PAGAMENTO DA DÍVIDA DO MUNICÍPIO

TIPO
PROGRAMA PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

OBJETIVO

PROGRAMA 55 - GESTÃO DE BENEFÍCIOS

TIPO
PROGRAMA PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

OPERAÇÕES ESPECIAIS
2018 2019 a 2021

415.254.000,00 1.400.432.863,00

PROGRAMA 45 - PAGAMENTO DA DÍVIDA DO MUNICÍPIO

TIPO
PROGRAMA PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

OBJETIVO

PROGRAMA 55 - GESTÃO DE BENEFÍCIOS

TIPO
PROGRAMA PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

OBJETIVO

CAMPO GRANDE
PROGRAMAS POR MACRODESAFIO E SEUS DESDOBRAMENTOS

PPA 2018-2021
R$ 1,00

OPERAÇÕES ESPECIAIS
2018 2019 a 2021

415.254.000,00 1.400.432.863,00

PROGRAMA 999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA

TIPO
PROGRAMA PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

OBJETIVO
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